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Посилання 

на 

відомості 

про 

самооцінюв

ання ОП 

https://www.umsa.edu.ua/storage/sections_nv/files/6wxewuyL4Kse4ji0WsJIJVa9

wboFGkByZZXuWM7U.pdf 

 

Відомості про склад експертної групи та акредитаційну експертизу 

 

Керівник 

експертно

ї групи 

Дроздовська Світлана Богданівна 

Члени 

експертно

ї групи 

Жигульова Евеліна Олександрівна, Тимчій Аліна Анатоліївна 

Залучени

й 

представн

ик 

- 



роботодав

ців  

Спостеріг

ачі 

- 

Дати 

виїзду до 

ЗВО 

21.11.19 – 23.11.19 

Посиланн

я на 

програму 

виїзду 

експертно

ї групи до 

ЗВО 

https://www.umsa.edu.ua/storage/sections_nv/docs_links/G3BxxKymwP1dcQiPcgI

ODAmB6vUP3wTKMnq5BKVE.pdf 

Дата 

надходже

ння звіту 

до 

Національ

ного 

агентства 

Место для ввода текста. 

Відомості 

щодо 

наявності 

зауважень 

ЗВО до 

звіту, 

посиланн

я на них 

(за 

наявності) 

Место для ввода текста. 

 

  



1. Призначення звіту 

 

Цей звіт складений за наслідками акредитаційної експертизи згаданої вище освітньої 

програми (ОП), що проводилася Національним агентством із забезпечення якості вищої 

освіти. 

 

Акредитація ОП є процедурою зовнішнього забезпечення якості, основною метою якої є 

отримання достовірної інформації про якість освіти за певною ОП, а також надання порад із її 

удосконалення. Процедура акредитації передбачає самооцінювання ОП, її оцінювання 

експертною групою, включаючи відвідування ЗВО, та прийняття рішення щодо акредитації 

Національним агентством. 

 

Процедура акредитації проводиться відповідно до Положення про акредитацію освітніх 

програм, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, затвердженого наказом 

Міністерства освіти і науки України від 11 липня 2019 р. № 977, зареєстрованого  у 

Міністерстві юстиції України 8 серпня 2019 р. за № 880/3385. Для обґрунтування аналізу та 

розуміння змісту критеріїв експерти також ураховують затверджені Національним 

агентством інструктивні документи. 

 

Цей звіт є результатом роботи експертної групи. Його основним призначенням є 

систематизація отриманої інформації, її аналіз та безпосереднє оцінювання якості ОП. Звіт 

призначений як безпосередньо для ЗВО, так і для широкої громадськості. Він є публічним 

документом та буде оприлюднений на сайтах Національного агентства і ЗВО. Він також є 

підставою для прийняття подальших рішень галузевою експертною радою та Національним 

агентством. 

 

  



2. Наявність або відсутність підстав для відмови в акредитації, не пов’язаних із 

відповідністю Критеріям оцінювання якості освітньої програми 

 

На думку експертної групи, підстави для прийняття рішення про відмову в акредитації з 

підстав, не пов’язаних із відповідністю Критеріям оцінювання якості освітньої програми: 

 

☐ наявні 

 

 ☐ виявлення у поданих для акредитації документах недостовірних відомостей;  

 

☐ відмова ЗВО в допуску експертної групи до закладу вищої освіти під час виїзду на 

місце проведення експертизи, створення закладом вищої освіти перешкод для роботи 

експертної групи, інші протиправні або недобросовісні дії ЗВО, які унеможливили 

проведення акредитаційної експертизи; 

 

☐ встановлення на підставі поданих документів та/або під час виїзду до закладу  вищої 

освіти достатніх підстав вважати, що освітній процес за освітньою програмою не 

здійснюється. 

 

☐ відсутні 

 

Обґрунтування (не більше 3000 символів) 

Место для ввода текста. 

 

 

 

  



3. Резюме 

 

У цьому розділі експерти викладають свої загальні враження про ОП, найголовніші висновки 

щодо відповідності Критеріям акредитації, підсумок сильних сторін та позитивних 

практик, а також слабких сторін програми і рекомендацій з їх удосконалення. Резюме має у 

конденсованому вигляді відображати зміст звіту; читач повинен бути спроможним 

зрозуміти загальні висновки експертної групи, прочитавши цей розділ. 

 

 

Загальні враження про ОП, найголовніші висновки щодо відповідності Критеріям: 

 

Відомості про самооцінювання  виконані формально. Деякі відповіді не відповідають 

змісту запитань.   Є зауваження до оформлення та змісту освітньої програми. Але у закладі 

сформована система ретельної підготовки здобувачів вищої освіти, що відображається у  

високому рівні забезпечення якості вищої освіти, публікацій результатів наукових 

досліджень у високорейтингових журналах.  У закладі створюються всі можливі умови для 

отримання здобувачами якісної освіти, створене  культурне середовище, адміністрація дбає 

про умови начання здобувачів, можливості проведення наукових досліджень. 

 

 

Підсумок сильних сторін програми та позитивних практик: 

 Активна робота УМСА у галузі міжнародного співробітництва дозволила сформувати цілі 

ОНП  з урахуванням досвіду іноземних закладів-партнерів. Визнання результатів навчання 

отриманих у інших закладах освіти відбувається за чіткими, зрозумілими та доступними 

для всіх учасників освітнього процесу процедурами. В межах автономії ЗВО здобувач може 

обирати спеціалізацію, за якою буде складати вступне випробування. Визнанням 

результатів навчання, отриманих у неформальній освіті є долучення здобувачів до 

інноваційного проекту по вивченню англійської мови lingva.Skills та зарахування наявних 

сертифікатів, що відповідають рівню B2. В ході реалізації ОНП потужно відбувається 

поєднання дослідницького та освітнього компонентів, що забезпечує досягнення цілей 

ОНП. Аудиторні заняття із дисциплін спеціальності відбуваються на базі лабораторій НДІ 

генетичних та імунологічних основ розвитку патології та фармакогенетики УМСА, а також  

у міжкафедральній науково-дослідній-навчальній морфологічній лабораторії. В УМСА 

існує дієва практика перевірки наукових робіт здобувачів ОНП з використанням 

антиплагіатного програмного забезпечення Unicheck. Наявна практика штрафних санкцій 

щодо авторів статей, керівників здобувачів, керівників відповідних кафедр. Системна 

підтримка адміністрацією ЗВО професійного розвитку, викладацької майстерності НПП та 

здобувачів вищої освіти. Високий рівень академічної та професійної кваліфікації 

викладачів, що забезпечують реалізацію ОНП. Потужна матеріально-технічна база для 

науково-дослідної роботи містить сучасне наукове обладнання, що дозволяє проводити 

якісні  дослідження на високому науковому рівні, публікувати результати досліджень у 

журналах із високим імпакт-фактором. Академія забезпечує аспіранта житлом, створює 

умови для вільного користування своєю культурно-спортивною та оздоровчою базою. 

УМСА в 2018 році успішно пройшла наглядовий аудит щодо «Системи управління якістю. 

Вимоги» й отримала сертифікат системи менеджменту якості (стандарт ДСТУ ISO 



9001:2015), що свідчить про відповідність міжнародним вимогам надання освітніх послуг 

навчальним закладом.  

 

 

 

 

 

Підсумок слабких сторін програми та рекомендації з її удосконалення 

ПРН потребують конкретизації та розширення відповідно до наведених ОК. Структура, 

змістове наповнення та розподіл навантаження  між обов`язковими та вибірковими 

компонентами ОК вимагають корекції.  

 

 

 

 

 

  



4. Аналіз 

 

У цьому розділі експертна група описує встановлені під час акредитаційної експертизи 

фактичні обставини, аналізує та оцінює їх, а також надає свої рекомендації щодо 

удосконалення ОП та діяльності за нею за окремими критеріями. 

 

Критерій 1. Проектування та цілі освітньої програми  

 

1. Освітня програма має чітко сформульовані цілі, які відповідають місії та стратегії закладу 

вищої освіти 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

В матеріалах, наданих для попереднього вивчення експертній групі, цілі ОНП були 

зазначені не чітко. В ході виїзної акредитаційної експертизи гарант ОНП надав роз'яснення 

щодо формулювання цілей програми і співвіднесення їх з місією та стратегією, які 

деталізовані у "Концепції освітньої діяльності УМСА" та розміщенні на сайті закладу. Цілі 

ОНП співпадають з місією, візією та ключовими цінностями, що затверджені рішенням 

вченої ради УМСА (протокол №1 від 30 серпня 2016 року). Проте цілі програми не 

відображають унікальності даної ОНП. 

 

2. Цілі освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням 

позицій та потреб заінтересованих сторін (стейкґолдерів).  

 

Факти, докази та їх аналіз: 

При розробці ОНП були враховані пропозиції та думки стейкголдерів (роботодавця, НПП, 

здобувачів, МОЗ). Головним роботодавцем для випускників ОНП є УМСА, що зумовило 

обговорення цілей та ПРН ОНП на засіданні вченої ради УМСА 26 травня 2016 року 

(протокол №9). З метою удосконалення затвердженої ОНП відповідно до пункту 5.5.1. 

положення про освітньо-наукові програми підготовки докторів філософії було ініційовано 

дискусію з перегляду ОНП котра була розміщена для публічного обговорення на сайті 

УМСА. Пропозиції, що надходили до наукового відділу були враховані у новій версії ОНП 

та затверджені на засіданні вченої ради УМСА 17 жовтня 2018 року (протокол №2).  

 

3. Цілі освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням 

тенденцій розвитку спеціальності, ринку праці, галузевого та регіонального контексту, а 

також досвіду аналогічних вітчизняних та іноземних освітніх програм.  

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Аналіз тенденцій ринку праці свідчить про наявність дефіциту НПП для забезпечення 

освітньої діяльності в УМСА у зв'язку із щорічним збільшенням кількості студентів 

академії, у тому числі іноземних (https://www.umsa.edu.ua/zvit-rektora-akademiyi). Це 

потребує високо-кваліфікованих НПП в галузі біології, підготовку яких може забезпечити 

ОНП підготовки докторів філософії за спеціальністю 091 Біологія. Тому ПРН ОНП 

враховують специфіку вимог до випускників для працевлаштування в УМСА. Цілі ОНП 

враховують регіональний контекст.  Подібні програми існують в Національному 

університеті «Полтавська політехніка», Полтавському національному педагогічному 

університеті імені В.Г.Короленка, Буковинському державному медичному університеті, 

проте вони не формують компетентності НПП для викладання у академії. При визначенні 

цілей та ПРН ОНП академією враховано досвід іноземних закладів-партнерів 



(Університетів Аристотеля, Поля Сабатьє, Саньтьяго-де-Компастела та ін.) 

(https://www.umsa.edu.ua/sections/mz/mizhnarodni-ugodi-pro-spivrobitnictvo). 

 

4. Освітня програма дозволяє досягти результатів навчання, визначених стандартом вищої 

освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти (за наявності). 

За відсутності затвердженого стандарту вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем 

вищої освіти, програмні результати навчання повинні відповідати вимогам Національної 

рамки кваліфікацій для відповідного кваліфікаційного рівня. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

ПРН відповідають вимогам Національної рамки кваліфікації для 9 кваліфікаційного рівня, 

проте потребують конкретизації та розширення переліку ПРН вже наявних у ОНП. Крім 

того зазначені компетентності на ПРН не мають чіткого розмежування в ОНП.  

 

Загальний аналіз щодо Критерію 1 

 

Сильні сторони та позитивні практики у контексті Критерію 1:  

Цілі ОНП сформульовані у відповідності до місії, візії,концепції освітньої діяльності 

УМСА, відображають регіональний контекст та базуються на аналізі аналогічних 

вітчизняних програм та  досвіді іноземних закладів-партнерів. УМСА відповідно до 

автономії ЗВО визначив цілі ОНП та врахував нормативи стандартів. 

 

Слабкі сторони, недоліки та рекомендації щодо удосконалення у контексті Критерію 1: 

ПРН потребують конкретизації та розширення відповідно до наведених ОК. 

 

Рівень відповідності Критерію 1: 

в 

 

Обґрунтування рівня відповідності Критерію 1: 

Виявлені недоліки є не суттєвими, що можна усунути в короткий термін. 



 

 

  



Критерій 2. Структура та зміст освітньої програми 

 

1. Обсяг освітньої програми та окремих освітніх компонентів (у кредитах Європейської 

кредитної трансферно-накопичувальної системи) відповідає вимогам законодавства щодо 

навчального навантаження для відповідного рівня вищої освіти та відповідного стандарту  

вищої освіти (за наявності) 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Загальний обсяг ОНП складає 31 кредит ЄКТС, що відповідає вимогам законодавства.  

 

2. Зміст освітньої програми має чітку структуру; освітні компоненти, включені до освітньої 

програми, складають логічну взаємопов’язану систему та в сукупності дозволяють досягти 

заявлених цілей та програмних результатів навчання. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Зміст ОП містить всі необхідні чотири складові, що передбачають набуття здобувачем 

компетентностей, що відповідають Національній рамці кваліфікації. Освітні компоненти 

взаємопов'язані, підпорядковані певній логіці навчання і викладання. У структурі 

обов`язкового компоненту ОНП наявні навчальні дисципліни за вибором. Обов'язкові 

освітні компоненти забезпечують досягнення ПРН, що реалістично охоплені змістом ОНП.  

До складу блоку ІІІ входять дисципліни «Клінічна імунологія» та «Клінічна епідемологія», 

що не відповідає специфіці блоку «ІІІ. Набуття універсальних навичок дослідника». 

Доцільним є розширити перелік ОК, що відповідають специфіці блоку ІІІ.  

 

3. Зміст освітньої програми відповідає предметній області визначеної для неї спеціальності 

(спеціальностям, якщо освітня програма є міждисциплінарною).  

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Теоретичний зміст ОК, об'єкти вивчення, методи, методики та технології освітньої та 

наукової складових ОНП відповідають предметній області біологія та мають взаємозв'язок  

з медициною, що підтверджується  РП дисциплін розміщених на сайті.  Специфікою даної  

ОНП є забезпечення відповідності предметній сфері нормативними та вибірковими 

дисциплінами. ОНП не містить в обов'язковому компоненті  ОК, що розкриває основні 

концепції, теоретичні та практичні проблеми сучасного стану наукових знань у біології. 

 

4. Структура освітньої програми передбачає можливість для формування індивідуальної 

освітньої траєкторії, зокрема через індивідуальний вибір здобувачами вищої освіти 

навчальних дисциплін у обсязі, передбаченому законодавством. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 



Процедура вибору дисциплін здійснюється відповідно до розділу 3 «Положення про 

організацію освітнього процесу в УМСА на третьому (освітньо-науковому) рівні вищої 

освіти», положенню «Про підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та 

доктора наук у вищому державному закладі України УМСА» та положення «Про порядок 

формування індивідуальних освітніх траекторій здобувачами освіти ВДНЗУ УМСА». 

Вибіркові ОК наявні у кожному блоці ОНП і формують як загальні так і фахові 

компетентності доктора філософії. Вибіркові компоненти складають не менше 25% 

кредитів ЄКТС від загального обсягу ОНП та є достатніми за кількістю. У блоці «IV. 

Спеціальність» наведені спеціальні дисципліни, що відповідають професійній діяльності 

здобувачів та повязані з тематикою дисертаційного дослідження. Опитування здобувачів 

підтвердило, що вони мають право обирати навчальні дисципліни, що пропонуються для 

інших рівнів вищої освіти і які пов`язані з тематикою дисертаційного дослідження, за 

погодженням із своїм науковим керівником та керівником відповідного факультету чи 

підрозділом. 

 

5. Освітня програма та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів 

вищої освіти, яка дозволяє здобути компетентності, необхідні для подальшої професійної 

діяльності. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Практична підготовка передбачена навчальним планом підготовки доктора філософії зі 

спеціальності 091 Біологія, наявна у графіку навчального процесу, проте у плані 

навчального процесу не відображена. Це потребує безпосереднього включення до ОНП 

практичної підготовки у вигляді окремого ОК та розробки відповідної нормативної 

документації. Проте опитування здобувачів, адміністрації ЗВО, завідувача ВК виявило 

можливість набуття педагогічного досвіду здобувачами починаючи з 2 року навчання на 

посадах асистентів відповідних кафедр УМСА. 

 

6. Освітня програма передбачає набуття здобувачами вищої освіти соціальних навичок (soft 

skills), що відповідають заявленим цілям. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Наскрізна лінія розвитку та набуття здобувачами соціальних навичок 

прослідковується за усіма блоками ОНП та підтвердилась у спілкуванні як із 

здобувачами різних років навчання, так із випускниками аспірантури минулих років 

УМСА за спеціальністю біологія. Набуття здобувачами вищої освіти соціальних 

навичок відбувається під час вивчення дисциплін циклу «Психологія спілкуванння», 

«Психологія та педагогіка вищої школи», «Біоетика», «Історія та філософія науки». 

Здобуття мовних компетентностей, достатніх для представлення та обговорення 

результатів наукової роботи іноземною мовою забезпечується під час вивчення 

іноземної мови наукового спілкування. 
 

7. Зміст освітньої програми ураховує вимоги відповідного професійного стандарту (за 

наявності). 

 

Факти, докази та їх аналіз: 



Професійний стандарт вищої освіти третього освітньо-наукового рівня за спеціальністю 

091 Біологія не затверджений. 

 

 

8. Обсяг освітньої програми та окремих освітніх компонентів (у кредитах Європейської 

кредитної трансферно-накопичувальної системи) реалістично відбиває фактичне 

навантаження здобувачів, є відповідним для досягнення цілей та програмних результатів 

навчання. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Обсяг одного кредита ЄКТС у ОНП становить 30 годин. На самостійну  роботу за 

навчальним планом передбачено 630 годин, що є достатнім для досягнення ПРН. Фактичне 

навантаження здобувачів, згідно опитування, не є надмірним та відповідно до ОНП 

рівномірно розподілене між ОК. 

 

9. У разі здійснення підготовки здобувачів вищої освіти за дуальною формою освіти 

структура освітньої програми та навчальний план узгоджені із завданнями та особливостями 

цієї форми здобуття освіти. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

ЗВО у нормативних документах не зазначає наявності навчання за дуальною формою 

освіти. Проте поєднання виконання обов`язків на посаді асистента та навчання здобувача 

на ОНП за пеціальністю 091 Біологія може розглядатися як варіант дуальної освіти у 

конкретному випадку. 

 

Загальний аналіз щодо Критерію 2 

 

Сильні сторони та позитивні практики у контексті Критерію 2: 

Здобувачі мають право обирати навчальні дисципліни, що пропонуються для інших рівнів 

вищої освіти і які пов`язані з тематикою дисертаційного дослідження, за погодженням із 

своїм науковим керівником та керівником відповідного факультету чи підрозділом. 

Поєднання виконання обов`язків на посаді асистента та навчання здобувача на ОНП за 

спеціальністю 091 Біологія може розглядатися як варіант дуальної освіти у конкретному 

випадку. 

 

Слабкі сторони, недоліки та рекомендації щодо удосконалення у контексті Критерію 2: 



Ввести в обов'язковий компонент ОНП навчальну дисципліну, що розкриває основні 

концепції, теоретичні та практичні проблеми сучасного стану наукових знань у біології.  У 

блоці «ІІІ. Набуття універсальних навичок дослідника» доцільним є розширити перелік ОК, 

що відповідають специфіці блоку ІІІ. 

 

Рівень відповідності Критерію 2: 

В 

 

 

Обґрунтування рівня відповідності Критерію 2: 

Виявлені недоліки є не суттєвими, що можна усунути в короткий термін. Керівництво ЗВО 

демонструє кроки та подальші наміри покращення ОНП згідно цього критерію  

 

  



Критерій 3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання  

 

1. Правила прийому на навчання за освітньою програмою є чіткими та зрозумілими, не 

містять дискримінаційних положень та оприлюднені на офіційному веб-сайті закладу вищої 

освіти.  

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Правила прийому на навчання за ОНП розміщені на офіційному веб-сайті УМСА, проте не 

містять конкретної інформації щодо прийому на ОНП 091 Біологія. Відсутні критерії 

оцінювання та розподіл балів за кожним із вступних випробувань до аспірантури Академії. 

Правила вступу не містять дискримінаційних положень. Програми вступних випробувань 

не оприлюднені на сайті УМСА, але надані гарантом. 

 

2. Правила прийому на навчання за освітньою програмою враховують особливості самої 

освітньої програми.  

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Правила прийому враховують особливості даної ОНП. Зокрема, на навчання за даною ОНП 

приймаються здобувачі зі ступенем магістр зі спеціальності Біологія. Зміст вступних 

випробувань відповідає рівню початкових компетентностей, потрібних для навчання на 

ОНП Біологія. В межах автономії ЗВО здобувач може обирати спеціалізацію за якою буде 

складати вступне випробування. 

 

3. Визначені чіткі та зрозумілі правила визнання результатів навчання, отриманих в інших 

закладах освіти, зокрема під час академічної мобільності, що відповідають Конвенції про 

визнання кваліфікацій з вищої освіти в Європейському регіоні (Лісабон, 1997 р.), є 

доступними для всіх учасників освітнього процесу та послідовно дотримуються під час 

реалізації освітньої програми. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Визнання результатів навчання, отриманих у інших ЗВО, здобувачам вищої освіти ступеня 

доктор філософії відбувається за наступними положеннями: Положенням про порядок 

реалізації права на академічну мобільність у Вищому державному навчальному закладі 

України «Українська медична стоматологічна академія» 

(http://www.umsa.edu.ua/old/pidrozdilhome/naukviddil/lecture/naukovviddil/8.pdf); Положення 

про порядок видачі академічних довідок здобувачам вищої освіти в Українській медичній 

стоматологічній академії 

(https://www.umsa.edu.ua/storage/sections_nv/files/jCpKoFUJhfZDOxAeicdYSz9YQ1zhZphI7a

Zw57eq.pdf). Процедури є чіткими, зрозумілими та доступними для всіх учасників 

освітнього процесу. Із часу введення чинної освітньо-наукової програми підготовки 

фахівців третього освітньо-кваліфікаційного рівня за спеціальністю 091 Біологія вказані 

правила ще не застосовувалися. 

 

4. Визначені чіткі та зрозумілі правила визнання результатів навчання, отриманих у 

неформальній освіті, які є доступними для всіх учасників освітнього процесу та послідовно 

дотримуються під час реалізації освітньої програми. 



 

Факти, докази та їх аналіз: 

Прикладом визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті 

є долучення здобувачів до інноваційного проекту по вивченню англійської мови 

lingva.Skills та зарахування наявних сертифікатів, що відповідають рівню B2. 
Окреме положення про визнання результатів навчання, отриманих у 

неформальній освіті є відсутнім і потребує додаткової розробки. 

 

Загальний аналіз щодо Критерію 3 

 

Сильні сторони та позитивні практики у контексті Критерію 3: 

Визнання результатів навчання отриманих у інших закладах освіти відбувається за чіткими, 

зрозумілими та доступними для всіх учасників освітнього процесу процедурами. В межах 

автономії ЗВО здобувач може обирати спеціалізацію, за якою буде складати вступне 

випробування. Визнанням результатів навчання, отриманих у неформальній освіті є 

долучення здобувачів до інноваційного проекту по вивченню англійської мови lingva.Skills 

та зарахування наявних сертифікатів, що відповідають рівню B2. 

 

Слабкі сторони, недоліки та рекомендації щодо удосконалення у контексті Критерію 3: 

У правилах прийому на навчання відсутні критерії оцінювання та розподіл 

балів за кожним із вступних випробувань до аспірантури Академії. 
Рекомендовано оприлюднити на веб сайті ЗВО програми вступних 

випробувань з висвітленням їх критеріїв оцінювання та розробити положення 

про визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті. 

 

Рівень відповідності Критерію 3: 

в 

 

Обґрунтування рівня відповідності Критерію 3: 

Виявлені недоліки є не суттєвими, що не впливають на досягнення ПРН при реалізації 

даної ОНП. Гарант виявляє прагнення до покращення ОНП за цим кртерієм якості освіти. 

 

 

  



Критерій 4. Навчання і викладання за освітньою програмою 

 

1. Форми та методи навчання і викладання сприяють досягненню заявлених у освітній 

програмі цілей та програмних результатів навчання, відповідають вимогам 

студентоцентрованого підходу та принципам академічної свободи.  

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Форми та методи навчання відповідають вимогам студентоцентрованого підходу та 

відповідають принципам академічної свободи мають індивідуальний характер у 

відповідності до наукової тематики досліджень здобувачів. У ході зустрічей з НПП 

встановлено, що під час викладання дисципліни «Медична статистика» увага акцентується 

на вивченні методик, що є найбільш доцільними в контексті моделі експеремента. При 

вивченні «Курсу англійської/німецької мови  наукового спілкування» форми та методи 

навчання корегуються у відповідності до конкретної тематики науково-дослідницької 

діяльності здубувача, що відображено у методичному посібнику з професійно 

орієнованими завданнями.  

 

 

2. Усім учасникам освітнього процесу своєчасно надається доступна і зрозуміла інформація 

щодо цілей, змісту та програмних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання у 

межах окремих освітніх компонентів (у формі силабуса або в інший подібний спосіб). 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Інформування здобувачів вищої освіти щодо цілей, змісту та ПРН окремих ОК 

відбувається вчасно, є доступним та зрозумілим. Робочі програми навчальних дисциплін 

висвітлено на сайті. 

 

3. Заклад вищої освіти забезпечує поєднання навчання і досліджень під час реалізації 

освітньої програми відповідно до рівня вищої освіти, спеціальності та цілей освітньої 

програми. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

В ході реалізації ОНП на ІІІ (освітньо-науковому) рівні потужно відбувається поєднання 

дослідницького та освітнього компонентів, що забезпечує досягнення цілей ОНП. 

Аудиторні заняття із дисциплін спеціальності відбуваються на базі лабораторій НДІ 

генетичних та імунологічних основ розвитку патології та фармакогенетики УМСА, а також  

у міжкафедральній науково-дослідній-навчальній морфологічній лабораторії, що 

відображено у розкладі занять та у Положенні про міжкафедральну науково-дослідно-

навчальну морфологічну лабораторію Вищого державного навчального закладу України 

«Українська медична стоматологічна академія». 

https://www.umsa.edu.ua/storage/sections_nv/files/RbfukvyAvFcoWUxmZc8LEtSUxwA6jYdqL

scvFxDS.pdf 

 

 

 

 



4. Педагогічні, науково-педагогічні, наукові працівники (далі – викладачі) оновлюють зміст 

освіти на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Викладацький склад ОНП є одночасно педагогічними та науковими працівниками, тому 

регулярно відбувається оновлення змісту програм дисциплін згідно результатів сучасних 

наукових досліджень. Даний підкритерій береться до уваги при розрахунку рейтингових 

балів НПП  за показниками навчально-методичної та організаційно-методичної роботи. 

https://www.umsa.edu.ua/storage/basic_pages/files/GQCbBK7MRcsmpXlN9P0aG8R34e5R2bm

EarXeNOBd.pdf 

 

5. Навчання, викладання та наукові дослідження пов’язані з інтернаціоналізацією  діяльності 

закладу вищої освіти. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

В межах реалізації ОНП академією були проведені заходи для розширення 

міжнародного співробітництва, зокрема укладено договір між академією та 

Університетом Поля Сабатьє (м. Тулуза, Франція) про академічну мобільність 

аспірантів та науково-педагогічних працівників. У 2018 р. на основі двостороннього 

договору про співпрацю між академією та Університетом Поля Сабатьє (м. Тулуза, 

Франція) у рамках міжнародної програми ЕРАЗМУС+ навчання в Університеті 

Поля Сабатьє пройшла здобувач вищої освіти Колінько Л.М. Науково-педагогічні 

працівники академії проходили стажування, аспіранти виконували наукові 

дослідження за рахунок грантів у вищезазначеному університеті, представники 

Університету Поля Сабатьє виступали з лекціями у стінах академії. Тісна співраця 

також ведеться і з Університетом Аристотеля (м. Солоніки, Греція). 
 

 

Загальний аналіз щодо Критерію 4 

 

Сильні сторони та позитивні практики у контексті Критерію 4: 

Навчання і викладання за ОНП відповідають вимогам студентоцентрованого 

підходу та характеризується індивідуалізацією форм і методів навчання, 

поєднанням навчання та досліджень та високим рівнем інтерналізації діяльності 

ЗВО.  

 

Слабкі сторони, недоліки та рекомендації щодо удосконалення у контексті Критерію 4 

Рекомендовано розробити силабуси для підвищення ступеня доступності та зрозумілості 

цілей ПРН та змісту ОК ОНП. 

 

Рівень відповідності Критерію 4: 

А 



 

Обґрунтування рівня відповідності Критерію 4: 

ОНП та освітня діяльність за цією програмою повністю відповідають 

визначеному критерію. 

 

  



Критерій 5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна 

доброчесність 

 

1. Форми контрольних заходів та критерії оцінювання здобувачів вищої освіти є чіткими, 

зрозумілими, дозволяють встановити досягнення здобувачем вищої освіти результатів 

навчання для окремого освітнього компоненту та/або освітньої програми в цілому, а також 

оприлюднюються заздалегідь. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Форми контрольних заходів прописані у самій ОНП, деталізуються навчальними 

планами та робочими програмами навчальних дисциплін, що оприлюднені на веб 

сайті УМСА. Контроль здійснюється за модульно-рейтинговою системою. У 

інтерв`ю із здубовачами підтверджено чіткість, зрозумілість форм контрольних 

заходів та критеріїв їх оцінювання. 

 

2. Форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти (за 

наявності). 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Професійний стандарт вищої освіти третього освітньо-наукового рівня за спеціальністю 

091 Біологія не затверджений. 

 

3. Визначено чіткі і зрозумілі правила проведення контрольних заходів, що є доступними для 

усіх учасників освітнього процесу, забезпечують об’єктивність екзаменаторів, зокрема 

включають процедури запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, визначають порядок 

оскарження результатів контрольних заходів і їх повторного проходження, та послідовно 

дотримуються під час реалізації освітньої програми. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Порядок проходження контрольних заходів регламентує «Положення про 

організацію освітнього процесу в Українській медичній стоматологічній академії». 

Інтервювання здубувачів свідчить про чіткість та зрозумілість проведення 

контрольних заходів, інформованість здобувачів щодо процедури запобігання та 

врегулювання конфліктів, оскарження результатів контрольних заходів та їх 

повторного проходження. В академії створено положення «ПРО АПЕЛЯЦІЮ 

РЕЗУЛЬТАТІВ ПІДСУМКОВОГОКОНТРОЛЮ ЗНАНЬ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ 

ОСВІТИ», що регламентує  порядок  створення апеляційної комісії, визначає 

принципи її роботи, процедуру апеляції. 

https://www.umsa.edu.ua/storage/sections_nv/files/ZpnxDuosD7kDqNzG5kKoe2GlaP1q0

Fzla3gpSOPa.pdf  
 

4. У закладі вищої освіти визначено чіткі та зрозумілі політика, стандарти і процедури 

дотримання академічної доброчесності, що послідовно дотримуються всіма учасниками 



освітнього процесу під час реалізації освітньої програми. Заклад вищої освіти популяризує 

академічну доброчесність (насамперед через імплементацію цієї політики у внутрішню 

культуру якості) та використовує відповідні технологічні рішення як інструменти протидії 

порушенням академічної доброчесності. 

 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Політика, стандарти і процедура дотримання академічної доброчесності 

регламентовані: Кодексом академічної доброчесності Української медичної 

стоматологічної академії 

(https://www.umsa.edu.ua/storage/sections_nv/files/lCLWqSe9eyr5Za2WBCF558T1DJiv

vbpOnZ39S8Te.pdf); Положенням «Про академічну доброчесність здобувачів освіти 

таспівробітників Вищого державного навчального закладу України «Українська 

медична стоматологічна академія» 

https://www.umsa.edu.ua/old/pidrozdilhome/naukviddil/lecture/naukovviddil/14.pdf; 

Положенням «Про порядок перевірки у Вищому державному навчальному закладі 

України «Українська медична стоматологічна академія» текстових документів – 

магістерських, кандидатських і докторських дисертаційних робіт, звітів за науково-

дослідними роботами, наукових публікацій, навчальної літератури, навчально-

методичних видань та засобів навчання на наявність плагіату» 

[https://www.umsa.edu.ua/old/pidrozdilhome/navhome/pdf/nav_polojennia.pdf]. В ході 

виїздної акредитаційної експертизи було апробовано антиплагіатне програмне 

забезпечення Unicheck, встановлено факт наявності журналу реєстрації перевірок 

наукових праць здобувачів та наявність практики штрафних санкцій авторам статей, 

керівникам здубувачів, керівникам відповідних кафедр ( зменшення балів рейтингу 

НПП УМСА). ЗВО організовує відкриті лекторії з метою підвищення культури 

академічної доброчесності усіх учасників освітнього процесу. 
 

Загальний аналіз щодо Критерію 5 

 

Сильні сторони та позитивні практики у контексті Критерію 5: 

В УМСА існує дієва практика перевірки наукових робіт здобувачів ОНП з використанням 

антиплагіатного програмного забезпечення Unicheck. ЗВО здійснює заходи, спрямовані на 

популяризацію академічної доброчесності серед здобувачів вищої освіти, НПП УМСА. 

Наявна практика штрафних санкцій щодо авторів статей, керівників здобувачів, керівників 

відповідних кафедр (зменшення балів рейтингу НПП УМСА). 

 

Слабкі сторони, недоліки та рекомендації щодо удосконалення у контексті Критерію 5: 

Место для ввода текста. 

 

Рівень відповідності Критерію 5: 



А 

 

Обґрунтування рівня відповідності Критерію 5: 

Реалізація ОНП за цією програмою повністю відповідає визначеному 

критерію, має взірцевий характер. 

 

 

  



Критерій 6. Людські ресурси 

 

1. Академічна та/або професійна кваліфікація викладачів, задіяних до реалізації освітньої 

програми, забезпечує досягнення визначених відповідною програмою цілей та програмних 

результатів навчання.  

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Викладання ОК ОНП забезпечується викладачами, що мають відповідну академічну 

та професійну кваліфікацію, що підтверджується темами захищених ними 

докторських та кандидацьких дисертації, діючою практикою підвищення 

кваліфікації НПП та рівнем наукової активності,  високим рейтинговим місцем НПП 

та рівнем цитуванням публікацій викладачів УМСА. 

 

2. Процедури конкурсного добору викладачів є прозорими і дозволяють забезпечити 

необхідний рівень їхнього професіоналізму для успішної реалізації освітньої програми.  

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Під час конкурсного добору викладачів, оцінки їх рівня підготовки із різних розділів 

освітньої програми враховуються рейтингові показники його навчально-методичної 

і наукової діяльності. Рейтингові показники розраховуються за певними 

дискрипторами, які затверджені вченою радою академії і введені в дію наказом 

ректора.(https://www.umsa.edu.ua/old/pidrozdilhome/naukviddil/lecture/naukovviddil/re

yting2018.pdf). Конкурс на посади науково-педагогічних працівників проводиться 

конкурсною комісією, рішення якої затверджується вченою радою УМСА шляхом 

голосування. Рівень професіоналізму викладачів ОНП підтверджується їх 

публікаціями в рецензованих авторитетних виданнях, доповідями на науково-

практичних заходах в Україні та за кордоном. Викладачі іноземної мови 

підтверджують свій рівень володіння мовою  відповідними сертифікатами.  
 

3. Заклад вищої освіти залучає роботодавців до організації та реалізації освітнього процесу.  

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Оскільки основними роботодавцем для здобувачів ОНП є заклад УМСА, то 

залучення до освітнього організації та реалізації освітнього процесу роботодавців є 

безсумнівним. За спеціальністю 091 Біологія підготовка здобувачів проводиться на 

теоретичних кафедрах Української медичної стоматологічної академії: анатомії 

людини, клінічної анатомії і оперативної хірургії, патофізіології, фізіології, 

медичної біології, мікробіології, вірусології та імунології, біологічної та 

біоорганічної хімії, гістології, цитології та ембріології, медичної інформатики, 

медичної і біологічної фізики, які є потенційним місцем працевлаштування 

здобувачів у майбутньому. Підготовка здобувачів наукового ступеня для 

викладацької роботи зазвичай проводиться на кафедрах, де планується наступне їх 

працевлаштування. 
 

4. Заклад вищої освіти залучає до аудиторних занять професіоналів-практиків, експертів 

галузі, представників роботодавців.  



 

Факти, докази та їх аналіз: 

Гарантом чинної освітньої програми є доктор біологічних наук, професор, завідувач 

кафедри клінічної анатомії і оперативної хірургії С.М.Білаш, який має 22 роки 

науково-педагогічного стажу та понад 300 друкованих робіт за спеціальністю. Білаш 

С.М. є членом редколегій наукових фахових видань [https://vpbm.com.ua/redcollegy], 

був обраний Ідентифікаційним комітетом з питань науки МОН України до складу 

Наукового Комітету Національної ради з питань розвитку науки і технологій МОН 

України, секція № 15 «Біологія. біотехнологія та актуальні проблеми медичних 

наук», проводить експертизу наукових проектів на офіційному сайті. Доцент 

кафедри іноземних мов Лисанець Ю.В., яка забезпечує викладання дисципліни 

«Англійська мова наукового спілкування» проходила стажування у ЗВО-партнерах 

у рамках програми ЕРАЗМУС + - Університеті Аристотеля (м. Солоніки, Греція), 

Університеті Поля Сабатьє (м. Тулуза, Франція), Університеті Саньтьяго-де-

Компастела (Іспанія.), що підтверджено відповідними дипломами. 

 

 

 

5. Заклад вищої освіти сприяє професійному розвитку викладачів через власні програми або у 

співпраці з іншими організаціями.  

 

Факти, докази та їх аналіз: 

ЗВО постійно організовує підвищення педагогічної майстерності у вигляді курсів у 

стінах академії із залученням вчених-педагогів інших ЗВО Полтави. Кафедра 

іноземних мов з латинською мовою та медичною термінологією проводить 

педагогічним і науково-педагогічним працівникам УМСА пробне тестування та 

підготовку до здачі іспиту для визначення рівня володіння англійською мовою 

відповідно до міжнародної шкали CEFR APTIS.Триває співпраця із сертифікованим 

викладачем англійської мови як іноземної CELTA (Certificate in Teaching English to 

Speakers of Other Languages) Ентоні Робінсоном, який разом із викладачами кафедри 

проводив бінарні лекції, практичні заняття і майстер-класи для студентів, 

викладачів і аспірантів. 
 

6. Заклад вищої освіти стимулює розвиток викладацької майстерності.  

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Академія забезпечує матеріальне відшкодування за курси підвищення кваліфікації 

НПП, курс навчання іноземної мови та здачу екзамену на рівні C1-B2, участі у 

конференціях, публікації статей у журналах з баз даних Scopus, Web of science, 

оформлення та підтримку патентів, що підтвердженно на зустрічах із 

адміністрацією, НПП, здобувачами, випускниками, роботодавцями. 

 

Загальний аналіз щодо Критерію 6 

 

Сильні сторони та позитивні практики у контексті Критерію 6: 



Системна підтримка адміністрацією ЗВО професійного розвитку, викладацької 

майстерності НПП та здобувачів вищої освіти. Високий рівень академічної та професійної 

кваліфікації викладачів, що забезпечують реалізацію ОНП. 

 

Слабкі сторони, недоліки та рекомендації щодо удосконалення у контексті Критерію 6: 

Место для ввода текста. 

 

Рівень відповідності Критерію 6: 

А 

 

Обґрунтування рівня відповідності Критерію 6: 

Якість реалізації ОНП за Критерієм Людські ресурсі є відмінною.  

Критерій 7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси 

 

1. Фінансові та матеріально-технічні ресурси (бібліотека, інша інфраструктура, обладнання 

тощо), а також навчально-методичне забезпечення освітньої програми забезпечують 

досягнення визначених освітньою програмою цілей та програмних результатів навчання. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

 Матеріально-технічна база для науково-дослідної роботи складається з 

міжкафедральної науково-дослідної-навчальної морфологічної лабораторії та 
НДІ генетичних та імунологічних основ розвитку патології та 

фармакогенетики УМСА, і містить сучасне наукове обладнання. Заклад 

фінансує проведення досліджень, реактиви та витратні матеріали. Оновлює  та 

закупає сучасне обладнання. Оплачує публікацію результатів досліджень у 
високорейтингових журналах. Результати досліджень науковців закладу 

публікаються у журналах баз Scopus, Web of Science. На базі закладу видають 

5 журналів, один з яких входить до Web of science. Здобувачі вищої освіти за 
спеціальністю 091 Біологія на ІІІ  (освітньо-науковому рівні) має доступ до 

ЗВО постійно поповнює бібліотечний фонд паперовими документами, 

найновішими книгами англійською мовою для здобувачів та НПП. Академія 

забезпечує оновлення матеріально-технічної бази, яка використовується в 



наукових дослідженнях здобувачів. НПП щорічно оновлює навчально-
методичне забезпечення, що відповідає цілям ПРН ОНП. 

 

2. Заклад вищої освіти забезпечує безоплатний доступ викладачів і здобувачів вищої освіти 

до відповідної інфраструктури та інформаційних ресурсів, необхідних для навчання, 

викладацької та/або наукової діяльності в межах освітньої програми. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Під час інтерв’ю зі НПП встановили, що ЗВО забезпечує безкоштовний доступ до 

науково метричних баз даних Scopus, Web of Science. Потреби та інтереси 

здобувачів задовольняються завдяки вільному користуванню навчально-

виробничою, науковою, культурно-спортивною та оздоровчою базою академії; 

отриманню всіх видів відкритої наукової інформації і наукового консультування, 

участі у науковій діяльності кафедри, відділу, лабораторії.  Заклад надає фінансову 

допомогу здобувачам при  публікації статей у журналах баз  Scopus, Web of science, 

при отриманні сертифікату В2 на знання англійської мови. Науковий керівник 

аспіранта здійснює наукове керівництво роботи над дисертацією, контролює 

виконання затвердженого ним індивідуального плану та несе особисту 

відповідальність за якісне написання аспірантом дисертації. 
 

3. Освітнє середовище є безпечним для життя та здоров’я здобувачів вищої освіти, що 

навчаються за освітньою програмою, та дозволяє задовольнити їхні потреби та інтереси. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Дисертанти проходять інструктаж з техніки безпеки і навчаються користуватись 

обладнанням, що підтверджується журналом реєстрації інструктажів з питань 

охорони праці на робочому місці. Психолог проводить зустрічі зі здобувачами 

вищої освіти згідно плану роботи. Здобувачі ступеня доктора філософії, що 

професійно проводять науково-педагогічну діяльність проходять обов’язковий 

психіатричний огляд. При закладі працює поліклініка, де регулярно відбувається 

медичний огляд всіх здобувачів та співробітників. 
 

4. Заклад вищої освіти забезпечує освітню, організаційну, інформаційну, консультативну та 

соціальну підтримку здобувачів вищої освіти, що навчаються за освітньою програмою.  

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Соціальна підтримка здобувачів проводиться шляхом призначення їм державної 

стипендії встановленого розміру у разі зарахування на навчання з відривом від 

виробництва за державним замовленням. В ході зустрічі із здобувачами 

встановлено, що вони мають право на роботу за сумісництвом відповідно до 

законодавства України; безпечні і нешкідливі умови навчання та праці; 

забезпечення впорядкованим житлом. Профспілковий комітет академії забезпечує 

отримання матеріальної допомоги на оздоровлення. Здобувачі, які мають дітей, 



мають змогу отримати доплату на придбання путівок у дитячі оздоровчі табори, на 

отримання новорічних подарунків.  

 

5. Заклад вищої освіти створює достатні умови для реалізації права на освіту особами з 

особливими освітніми потребами, що навчаються за освітньою програмою.  

 

Факти, докази та їх аналіз: 

ЗВО обладнане ліфтами, пандусами та має широкі коридори. За даною ОНП немає 

здобувачів з особливими освітніми потребами. 

 

6. Існує чітка і зрозуміла політика і процедури вирішення конфліктних ситуацій (зокрема 

пов’язаних з сексуальними домаганнями,  дискримінацією та/або корупцією тощо), яка є 

доступною для усіх учасників освітнього процесу та послідовно дотримується під час 

реалізації освітньої програми. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

В ході зустрічей із здобувачами, адміністрацією та НПП встановлено, що академією 

прийнято Політику попередження і боротьби із дискримінацією та сексуальними 

домаганнями 

https://www.umsa.edu.ua/storage/sections_nv/files/KecsVVVmEICRAUJRPL8eRMJ9iIp

UK0vPjJxy3yoC.pdf. Адміністрація УМСА, керівники структурних підрозділів 

УМСА проводять внутрішні інформаційні та просвітницькі кампанії, спрямовані на 

підвищення рівня обізнаності трудового колективу та здобувачів освіти щодо 

попередження дискримінації та сексуальних домагань. Постійнодіючим органом з 

питань попередження і боротьби із дискримінацією та сексуальними домаганнями в 

УМСА є Комітет з попередження і боротьби із дискримінацією та сексуальними 

домаганнями. 

 

Загальний аналіз щодо Критерію 7 

 

Сильні сторони та позитивні практики у контексті Критерію 7: 

Потужна матеріально-технічна база для науково-дослідної роботи, що складається з 

міжкафедральної науково-дослідної-навчальної морфологічної лабораторії та НДІ 

генетичних та імунологічних основ розвитку патології та фармакогенетики УМСА, і 

містить сучасне наукове обладнання, що дозволяє проводити якісні  дослідження на 

високому науковому рівні, публікувати результати досліджень у журналах із високим 

імпакт-фактором. Академія забезпечує аспіранта впорядкованим житлом – у разі 

зарахування на навчання з відривом від виробництва за державним замовленням – на час 

навчання за умови оплати вартості користування житлом самим аспірантом. Адміністрація 

закладу також створює умови для вільного користування своєю культурно-спортивною та 



оздоровчою базою (спортивний комплекс, оздоровчий табір «Диканська діброва»). 

Функціонує центр управління освітньо-виховною та гуманітарною роботою з молоддю, де 

працює практичний психолог. Постійнодіючим органом з питань попередження і боротьби 

із дискримінацією та сексуальними домаганнями в УМСА є Комітет з попередження і 

боротьби із дискримінацією та сексуальними домаганнями. 

 

Слабкі сторони, недоліки та рекомендації щодо удосконалення у контексті Критерію 7: 

Место для ввода текста. 

 

Рівень відповідності Критерію 7: 

А 

 

 

 

 

 

Обґрунтування рівня відповідності Критерію 7: 

Повна відповідність критерію 

 

 

 

 

  



Критерій 8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми 

 

1. Заклад вищої освіти послідовно дотримується визначених ним процедур розроблення, 

затвердження, моніторингу та періодичного перегляду освітньої програми. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Процедури розроблення, затвердження, моніторингу та періодичного перегляду ОНП 
регламентується Положенням «Про освітньо-наукові програми підготовки докторів філософії в 
Українській медичній стоматологічній академії» 
(https://www.umsa.edu.ua/storage/sections_nv/files/c2D2FTf6XiFqf6JugiWiTCCe4LS6TDeouCCdX5Ou.pd
f).  Останній перегляд ОНП відбувся 2018 року і був спричинений введенням в дію Методичних 
Рекомендацій МОН України для закладів вищої освіти з підтримки принципів академічної 
доброчесності (https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/2018/10/25/recomendatsii.pdf). 
Внаслідок перегляду ОНП на основі Методичних Рекомендацій МОН до ОНП та навчальних планів 
підготовки докторів філософії введено навчальну дисципліну «Курс академічної доброчесності». У 
ЗВО створено сектор моніторингу якості освіти УМСА, якиї є підрозділом відділу інформатизації 
навчального процесу та контролю якості освіти УМСА. 

 

2. Здобувачі вищої освіти безпосередньо та через органи студентського самоврядування 

залучені до процесу періодичного перегляду освітньої програми та інших процедур 

забезпечення її якості як партнери. Позиція здобувачів вищої освіти береться до уваги під час 

перегляду освітньої програми. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Здобувачі вищої освіти ступеня доктора філософії входять до складу товариства молодих 

вчених Української медичної стоматологічної академії. Під час опитування  здобувачів, членів 
товариства молодих вчених закладу, голови Ради Студентського Наукового Товариства УМСА 

виявилося, що спільні зустрічі, регулярний перегляд ОНП та її вдосконалення відбувається та є 

постійним процесом. Також серед здобувачів даної ОНП проводиться опитування щодо якості 

викладання на програмі, що підтверджується наданими анкетами. За результатами 
інтерв’ювання адміністративного персоналу ЗВО та лідерів студентського самоврядування 

стало відомо, що здобувачі вищої освіти також частково залучені до процесу перегляду 

освітньої програми та інших процедур забезпечення якості вищої освіти через членство 

представників студентського самоврядування у вчених радах УМСА. 

 

3. Роботодавці безпосередньо та/або через свої об’єднання залучені до процесу періодичного 

перегляду освітньої програми та інших процедур забезпечення її якості як партнери. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Головним роботодавцем для здобувачів ОНП 091 Біологія є УМСА, тому 

керівництво закладу, НПП як члени вченої ради академії, безпосередньо беруть 

участь у процесі періодичного перегляду ОНП. Також члени проектної групи і 

гарант ОНП безпосередньо є членами асоціацій та фахових товариств, результати 

роботи яких враховуються при створенні та плановому перегляді ОНП. 

 

4. Існує практика збирання, аналізу та врахування інформації щодо кар’єрного шляху 

випускників освітньої програми. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 



Відповідальним підрозділом академії за збирання інформації щодо кар’єрного 

шляху та траєкторій працевлаштування випускників ОНП є науковий відділ 

академії. Збір  такої  інформації розпочинається із першим випуском здобувачів 

вищої освіти ступеня доктора філософії за ОНП у 2019 році. Наявність договорів 

про працевлаштування в академії  докторів філософії сприяє працевлаштуванню 

очних (денних) аспірантів ОНП 091 Біологія в Українській медичній 

стоматологічній академії . 
 

 

5. Система забезпечення якості закладу вищої освіти забезпечує вчасне реагування на 

виявлені недоліки в освітній програмі та/або освітній діяльності з реалізації освітньої 

програми. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

УМСА в 2018 році успішно пройшла наглядовий аудит щодо «Системи управління 

якістю. Вимоги» й отримала сертифікат системи менеджменту якості (стандарт 

ДСТУ ISO 9001:2015), що свідчить про відповідність міжнародним вимогам 

надання освітніх послуг навчальним закладом, пов’язаних із одержанням вищої 

освіти на рівні кваліфікаційних вимог до молодшого спеціаліста, спеціаліста, 

магістра, у т.ч. для іноземних громадян, а також підготовки науково-педагогічних 

кадрів. У ході процедур внутрішнього забезпечення якості освіти за час реалізації 

ОНП істотних недоліків не виявлено. Моніторинг задоволеності здобувачами вищої 

освіти ОНП виявив достатній рівень їхньої задоволеності ОНП у контексті і 

освітньої і наукової складових. 
 

6. Результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти (зокрема, зауваження та 

пропозиції, сформульовані під час попередніх акредитацій), беруться до уваги під час 

перегляду освітньої програми. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Через відсутність попередніх акредитацій немає можливості відслідкувати  впровадження  

результатів  зовнішнього забезпечення якості вищої освіти. 

 

7. В академічній спільноті закладу вищої освіти сформована культура якості, яка сприяє 

постійному розвитку освітньої програми та освітньої діяльності за цією програмою.  

 

Факти, докази та їх аналіз: 

У ЗВО сформовано високого рівня культуру якості вищої освіти.  Заклад отримав 

сертифікат системи менеджменту якості (стандарт ДСТУ ISO 9001:2015), що свідчить про 

відповідність міжнародним вимогам надання освітніх послуг навчальним закладом,  в т.ч. 

підготовки науково-педагогічних кадрів. Постійно проводиться моніторинг задоволеності 

здобувачів освітньою та науковою складових ОП,  опитування думки роботодавців. До 

забезпечення якості вищої освіти на ОП залучені декілька відділів:  науковий відділ та 



відділ аспірантури, відділ інформатизації навчального процесу, моніторингу та контролю 

якості освіти. 

 

Загальний аналіз щодо Критерію 8 

 

Сильні сторони та позитивні практики у контексті Критерію 8: 

Наявні нормативні документи УМСА щодо процедури розроблення, затвердження, 

моніторингу та періодичного перегляду ОНП 091 Біологія. У ЗВО створено відділ 

інформатизації навчального процесу та контролю якості освіти УМСА та сектор 

моніторингу якості освіти. Здобувачі вищої освіти ступеня доктора філософії  через 

Товариство Молодих вчених УМСА, Раду Студентського Наукового Товариства закладу, 

студентське самоврядування залучені до процесу перегляду освітньої програми та інших 

процедур забезпечення якості вищої освіти. УМСА в 2018 році успішно пройшла 

наглядовий аудит щодо «Системи управління якістю. Вимоги» й отримала сертифікат 

системи менеджменту якості (стандарт ДСТУ ISO 9001:2015), що свідчить про 

відповідність міжнародним вимогам надання освітніх послуг навчальним закладом.  

 

 

 

 

 

Слабкі сторони, недоліки та рекомендації щодо удосконалення у контексті Критерію 8: 

Место для ввода текста. 

 

Рівень відповідності Критерію 8: 

Рівень А 

 

 

Обґрунтування рівня відповідності Критерію 8: 

Место для ввода текста. 

 

 

 

  



Критерій 9. Прозорість та публічність 

 

1. Визначені чіткі і зрозумілі правила і процедури, що регулюють права та обов‘язки всіх 

учасників освітнього процесу, є доступними для них та послідовно дотримуються під час 

реалізації освітньої програми. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Правила та обов`язки всіх учасників  освітнього процесу регулюються положеннями про 

«Про підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук у 

Вищому державному навчальному закладі України «Українська медична стоматологічна 

академія». Правила є чіткими, зрозумілими. Положення розміщене на сайті і доступне для 

всіх учасників освітнього процесу. 

 

2. Заклад вищої освіти не пізніше ніж за місяць до затвердження освітньої програми або змін 

до неї оприлюднює на своєму офіційному веб-сайті відповідний проект з метою отримання 

зауважень та пропозиції заінтересованих сторін (стейкхолдерів). 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Посилання на проект подано не коректно. У бесіді гарант підтвердив громадський розгляд 

та обговорення проекту ОП. 

 

3. Заклад вищої освіти своєчасно оприлюднює на своєму офіційному веб-сайті точну та 

достовірну інформацію про освітню програму (включаючи її цілі, очікувані результати 

навчання та компоненти) в обсязі, достатньому для інформування відповідних 

заінтересованих сторін (стейкхолдерів) та суспільства. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

 Освітня програма за спеціальністю 091 Біологія  оприлюднена на веб-сайті 

https://www.umsa.edu.ua/storage/sections_nv/docs_links/eBIw33JPKB9HDGacmeU9m4RXEeD

hBOjCIKL9j1IZ.pdf. Містить інформацію у обсязі, достатньому для інформування всіх 

стейкхолдерів. 

 

 

Загальний аналіз щодо Критерію 9 

 

Сильні сторони та позитивні практики у контексті Критерію 9: 

Правила  і процедури, що регулюють права та обов`язки всіх учасників освітнього процесу 

є чіткими, доступними,  послідовно дотримуються під час реалізації освітнього процесу. 



 

Слабкі сторони, недоліки та рекомендації щодо удосконалення у контексті Критерію 9: 

Сторінка проекту ОНП не відображається. Інформація, що стосується навчання за ОНП 

розміщена у рубриці «Матеріали для завантаження». Доцільно ці матеріали 

диференціювати та розподілити у різні рубрики.  

 

Рівень відповідності Критерію 9: 

в 

 

 

Обґрунтування рівня відповідності Критерію 9: 

Несуттєві зауваження 

 

 

 

  



Критерій 10. Навчання через дослідження 

 

1. Зміст освітньо-наукової програми відповідає науковим інтересам аспірантів (ад’юнктів) і 

забезпечує їх повноцінну підготовку до дослідницької та викладацької діяльності  у закладах 

вищої освіти за спеціальністю та/або галуззю. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Зміст ОНП в цілому відповідає науковим інтересам здобувачів і забезпечує їх 

повноцінну підготовку та досягнення всіх запланованих ПРН. Цикл дисциплін 

спеціальності містить дисципліни вільного вибору здобувача, що відповідає їх 

науковим інтересам, враховує специфіку наукового дослідження. Цикл дисциплін 

набуття універсальних  навичок дослідника задовільняє потребу здобувачів у 

підготовці до дослідницької діяльності. Навчальна дисципліна «Англійська мова 

наукового спілкування» має на меті сформувати загальні та фахові компетентності 

(лінгвістичну, мовленнєву, прагматичну), які забезпечують необхідну для науковця 

комунікативну самостійність та ефективність у сферах професійного, академічного 

та ситуативно-побутового спілкування в усній та письмовій формах. Науковому 

світогляду аспірантів сприяють такі освітні компоненти: історія та філософія науки, 

біоінформатика, медична статистика, клінічна імунологія, клінічна епідеміологія, 

курс академічної доброчесності, методологія наукового і патентного пошуку, 

біоетика. Задоволення наукових інтересіва здобувачів  в процесі навчання за ОНП 

демонструють результати письмового анкетування здобувачів. 
 

2. Наукова діяльність аспірантів (ад’юнктів) відповідає напрямові досліджень наукових 

керівників. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Аналіз тем дисертацій здобувачів та тематики публікацій їх наукових керівників, тем 

науково-дослідної роботи відповідних структурних підрозділів академії, наявність спільних 

публікацій свідчить про повну відповідність наукової діяльності здобувачів напрямові 

досліджень наукових керівників, що підтверджено інформацією на сайті ЗВО. 

 

3. Заклад вищої освіти організаційно та матеріально забезпечує в межах освітньо-наукової 

програми можливості для проведення і апробації результатів наукових досліджень відповідно 

до тематики аспірантів (ад’юнктів) (проведення регулярних конференцій, семінарів, 

колоквіумів, доступ до використання лабораторій, обладнання тощо). 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

ЗВО забезпечує можливість здійснення наукових досліджень, як на базах УМСА (НДІ 

генетичних та імунологічних основ розвитку патології та фармакогенетики УМСА, 

Міжкафедральна науково-дослідна навчальна морфологічна лабораторія), а  також на базах 

інших ЗВО, відповідно до укладених договорів. Виконання наукових досліджень в повному 

обсязі  забезпечується ЗВО реактивами, приладами, витратними матеріалами, послугами 

віварію. Здобувачі мають змогу опанувати та використовувати для наукових досліджень 

імунологічні, молекулярно-генетичні,  морфологічні (гістологічні, цитологічні) біохімічні 

методи. Після планування дисертаційної роботи відповідна кафедра заключає персонально 



по кожному здобувачу договір про наукову співпрацю з лабораторією, чітко вказуючи 

об’єкт та предмет дослідження. У межах ОНП для проведення апробації результатів 

наукових досліджень академією надаються наступні можливості:  академією видаються 5 

журналів, включених до Переліку наукових фахових видань України. Журнал «Світ 

медицини і біології» внесено на платформу міжнародної науковометричної бази Web of 

Science з 2017 року. Щорічно академією проводиться понад 10 наукових, науково-

практичних заходів міжнародного та всеукраїнського масштабів за Реєстрами МОЗ, 

НАМН, МОН, у яких здобувачі можуть брати участь з метою апробації результатів 

дисертації; у академії діють апробаційні ради, для попередньої експертизи дисертацій 

здобувачів академією проводяться фахові семінари, що на меті має надання висновку про 

наукову новизну, теоретичне та практичне значення результатів дисертації здобувача 

(http://www.umsa.edu.ua/storage/spetsrada_rvr_dysertacii/files/7YrnOLFIo5QwLabGYeLeeDnp

SP75j7TtE9APh6IC. 

 

4. Заклад вищої освіти забезпечує можливості для долучення аспірантів (ад’юнктів) до 

міжнародної академічної спільноти за спеціальністю, зокрема через виступи на конференціях, 

публікації, участь у спільних дослідницьких проектах тощо. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

За результатами угоди про консорціум Erasmus Mundus Action 2, Партнерство Лот 5 

«МЕДЕА» Альянс медичних університетів, № угоди 2013-2522/001-001 аспіранти академії 

брали участь у програмах міжнародних обмінів. До академії регулярно запрошується 

стипендіат програми Державного департаменту США “Спеціаліст із викладання 

англійської мови (English Language Fellow Program)”. Програма дає можливість 

запрошувати фахівців, які мають досвід викладання англійської мови як іноземної. 

Академією були проведені заходи для розширення міжнародного співробітництва, зокрема 

укладено договір між академією та Університетом Поля Сабатьє (м. Тулуза, Франція) про 

академічну мобільність аспірантів та науково-педагогічних працівників. Науково-

педагогічні працівники академії проходили стажування, аспіранти виконували наукові 

дослідження за рахунок грантів у вищезазначеному університеті, представники 

Університету Поля Сабатьє виступали з лекціями у стінах академії. Також укладено 

договір про академічну мобільність академії з університетом Аристотеля (м. Салоніки, 

Греція), що підтверджується угодами про співпрацю, розміщеними на сайті ЗВО.  

 

5. Існує практика участі наукових керівників аспірантів у дослідницьких проектах, результати 

яких регулярно публікуються та/або практично впроваджуються. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

У рамках програми «Horizon 2020» УМСА внесено до електронного реєстру установ-

грантоодержувачів Європейської Комісії. Академії присвоєнно унікальний 

ідентифікаційний код учасника. Один з розробників ОНП, Кайдашев І.П. приймав участь у 

проекті «Maria Curi», що підтверджено під час зустрічей з НПП. Доцент кафедри іноземних 

мов Лисанець Ю.В., яка забезпечує викладання дисципліни «Англійська мова наукового 

спілкування» проходила стажування у ЗВО-партнерах у рамках програми ЕРАЗМУС + - 

Університеті Аристотеля (м. Солоніки, Греція), Університеті Поля Сабатьє (м. Тулуза, 

Франція), Університеті Саньтьяго-де-Компастела (Іспанія). 

 

6. Заклад вищої освіти забезпечує дотримання академічної доброчесності у науковій 

діяльності наукових керівників та аспірантів (ад’юнктів), зокрема вживає заходів для 



виключення можливості здійснення наукового керівництва особами, які вчинили порушення 

академічної доброчесності. 

 

Факти, докази та їх аналіз: 

Академічна доброчесність у науковій діяльності наукових керівників та здобувачів УМСА 

забезпечується низкою нормативних документів, зокрема: Положенням про порядок 

перевірки у Вищому державному навчальному закладі України «Українська медична 

стоматологічна академія» текстових документів – магістерських, кандидатських і 

докторських дисертаційних робіт, звітів за науково-дослідними роботами, наукових 

публікацій, навчальної літератури, навчально-методичних видань та засобів навчання на 

наявність плагіату; Положенням про академічну доброчесність здобувачів освіти та 

співробітників  УМСА. До заходів виключення можливості  здійснення наукового 

керівництва особами, які вчинили порушення академічної доброчесності, належать 

перевірка наукових тез, статей, навчально-методичних посідників на плагіат перед їх 

публікацією, зниження рейтингового балу НПП, як наслідок, позбавлення фінансових 

винагород; позбавлення можливості керування науковою роботою здобувачів. Реалізація 

перелічених заходів підтверджена під час зустрічі з адмністацією та НПП ЗВО.  

 

 

Загальний аналіз щодо Критерію 10 

 

Сильні сторони та позитивні практики у контексті Критерію 10: 

ЗВО надає всебічну підтримку та допомогу здобувачам ОНП для здійснення навчання 

через дослідження, що полягає у можливості реалізації їх наукових інтересів, у 

забезпеченні висококваліфікованим науковим керівництвом, сучасною матеріально-

технічною базою, фінансуванням наукових досліджень, можливістю участі здобувачів в 

проектах академічної мобільності, можливістю здійснення публікаційної активності. 

 

Слабкі сторони, недоліки та рекомендації щодо удосконалення у контексті Критерію 10: 

Место для ввода текста. 

 

Рівень відповідності Критерію 10: 

А 

 

 

 

Обґрунтування рівня відповідності Критерію 10: 

Повна відповідність критерію. 



 

 

 

  



5. Інші спостереження 

 

У цьому розділі експертна група може викласти інші спостереження та зауваження, 

пов’язані із освітньою програмою, освітньою діяльністю за цією програмою або процедурою 

проведення акредитації. 

 

 

Место для ввода текста. 

 

 

 

 

  



6. Підсумки 

 

За результатами акредитаційної експертизи експертна група вважає, що освітня 

програма, що акредитується, відповідає Критеріям за наступними рівнями відповідності: 

 

Критерій Рівень відповідності 

Критерій 1. Проектування та цілі освітньої програми  Рівень B 

Критерій 2. Структура та зміст освітньої програми Рівень B 

Критерій 3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів 

навчання 

Рівень B 

Критерій 4. Навчання і викладання за освітньою програмою  Рівень А 

Критерій 5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої 

освіти та академічна доброчесність 

Рівень А 

Критерій 6. Людські ресурси Рівень А 

Критерій 7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси Рівень А 

Критерій 8. Внутрішнє  забезпечення якості освітньої програми Рівень А 

Критерій 9. Прозорість та публічність Рівень B 

Критерій 10. Навчання через дослідження Рівень А 

 

На думку експертної групи, підстави для прийняття рішення про відмову в акредитації 

ОП, не пов’язані із відповідністю Критеріям оцінювання якості освітньої програми, Выберите 

элемент.. 

 

 

До звіту додається: 

 

☐ дорадчий висновок представника роботодавців 

 

☐ окремі думки членів експертної групи 

 

☒ програма відвідування ЗВО 

 

☐ інші документи Место для ввода текста. 

 

 

Шляхом підписання цього звіту ми стверджуємо, що провели акредитаційну експертизу 

у повній відповідності із Положенням про акредитацію освітніх програм, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, та інших актів законодавства, а також 

здійснювали свої функції добросовісно, неупереджено і доброчесно. 

 

 

Голова експертної групи (електронний підпис)  Дроздовська С.Б. 

 

Члени експертної групи (електронні підписи)  Жигульова Е.О. 

 

         Тимчій А.А. 


