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1. Профіль освітньої програми зі спеціальності 

075 "Маркетинг" 
 
 

1 – Загальна інформація 

Повна закладу вищої 

освіти та структурного 
підрозділу 

Відкритий міжнародний університет розвитку людини «Україна» 

Інститут економіки та менеджменту 

Кафедра маркетингу 

Ступінь вищої освіти 

та назва кваліфікації 

мовою оригіналу 

Другий (магістерський) рівень 

Магістр з маркетингу 

Офіційна назва 

освітньої програми 

Маркетинг 

Тип диплому та обсяг 
освітньої програми 

Диплом магістра, одиничний, 90 кредитів ЄКТС, 

термін навчання 1,6 роки 

Наявність акредитації Міністерство освіти і науки України; 
Акредитована до 1 липня 2019 року 

Цикл/рівень НРК України – 8 рівень, FQ-EHEA – другий цикл, 
ЕQF-LLL – 7 рівень 

Передумови Наявність ступеня бакалавра 

Мова(и) викладання Українська 

Термін дії освітньої 
програми 

Сертифікат про акредитацію серія НІ-ІV, номер №1159472 

від 27.12.2013. термін дії до 01.07.2019 р. 

Інтернет-адреса 

постійного розміщення 

опису освітньої 

програми 

http://ab.uu.edu.ua/edu-specialty/83_marketing 

2 – Мета освітньої програми 

Формування у майбутніх фахівців комплексу знань, умінь та навичок щодо самостійного вибору 

та обґрунтування стартових умов майбутньої професійної діяльності в конкретній галузі 
міжнародної економічної діяльності шляхом розвитку аналітичних, творчих та комунікаційних 

здібностей, які реалізуються в дидактичній моделі практичної економічної діяльності. Програма 

призначена для розвитку професійних і творчих здібностей здобувачів вищої освіти та їх підготовки 
до розв’язання проблем у галузі маркетингу. 

3 - Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація (за 

наявності)) 

Галузь знань: 07 Управління та адміністрування 

Спеціальність: 075 Маркетинг 

■ Об’єктом вивчення є управління системою маркетингу ринкового 

суб’єкта в комерційній та некомерційній сферах діяльності. 

■ Цілі навчання – підготовка магістрів із маркетингу, які володіють 

інноваційним способом мислення, відповідними компетентностями, 

необхідними для ефективного управління маркетинговою діяльністю, 

здатні вирішувати управлінські та науково-дослідні завдання. 

■ Теоретичний зміст предметної області: поняття та концепції 

управління системою маркетингу ринкового суб’єкта, а також 

методологія їх наукових досліджень. 

■ Інструменти та обладнання включають сучасні універсальні та 
спеціалізовані інформаційні системи, програмні продукти і моделі, 

необхідні для прийняття маркетингових рішень та ефективного 
управління маркетинговою діяльністю (комп’ютерну техніку, пакети 
прикладних програм, інформаційно-комунікаційні технології). 

Орієнтація освітньої 

програми 

Освітньо-професійна для магістра; 

прикладна, професійна. 
Програма складається з дисциплін професійної та практичної 
підготовки 

http://ab.uu.edu.ua/edu-specialty/83_marketing
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Основний фокус 

освітньої програми та 

спеціалізації 

Програма спрямована на оволодіння загальнонауковими та 
спеціальними методами, професійними методиками та технологіями, 
необхідними для забезпечення ефективного управління 

маркетинговою системою та виконання завдань маркетингового 
спрямування. 

Особливості програми Характерною особливістю даної програми є цілеспрямоване, 
поглиблене вивчення дисциплін з маркетингу. 

4 – Придатність випускників 

до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Відповідні посади на підприємствах, у системі державного управління 

та місцевого самоврядування. Самостійне працевлаштування. 

Подальше навчання Можливість навчання в аспірантурі та отримання наукового ступеня 
доктора філософії з економічних наук. 

5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Основні підходи, методи та технології, які використовуються в 
даній програмі: студентоцентроване та проблемно-орієнтоване 

навчання, електронне навчання в системі Moodle, самонавчання, 

навчання на основі досліджень тощо. 
Студентоцентроване навчання з використанням тематичних, 

проблемних, оглядових, бінарних, дуальних лекцій, лекцій- 

конференцій, у тому числі за участі фахівців-практиків, лекцій- 

консультацій із проведенням презентацій, дискусій, тренінгів, 
модерацій, моделюванням ситуацій, застосуванням методу кейс-стаді 

із розв’язання реальних завдань, виконанням студентами проектів на 

замовлення підприємств, роботою в малих групах, самостійною 
роботою студентів 

Комбінація лекцій, практичних занять із розв’язування проблем, 

виконання курсових робіт, кваліфікаційний екзамен, науково-дослідна 
та педагогічна практики, підготовка магістерської роботи. 

Аудиторна та самостійна робота на засадах проблемно- 

орієнтованого підходу з використанням сучасних освітніх технологій 

та методик (тренінги, презентації, дискусії, модерації, моделювання 
ситуацій, «мозкова атака», метод «кейс-стаді», робота в малих групах, 
дистанційне навчання). 

Оцінювання Письмові екзамени та заліки, захист курсової роботи, звіти про 

проходження переддипломної та педагогічної практики, захист 

магістерської роботи. 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Магістр  (рівень  7):  Здатність  розв’язувати  складні  спеціалізовані 
задачі та практичні проблеми в галузі маркетингової діяльності, що 

передбачає проведення досліджень ринку та застосування методичних 

маркетингових підходів за невизначеності умов господарювання. 

Загальні 

компетентності (ЗК) 

3К 1 – Здатність працювати в команді та налагоджувати 
міжособистісні взаємодії при вирішенні поставлених завдань; 

3К 2 – Здатність розуміти, використовувати та генерувати нові ідеї; 
3К 3 – Здатність визначати, ставити та вирішувати проблеми; 
3К 4 – Здатність використовувати інформаційні і комунікаційні 

технології з метою пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 

джерел; 
3К 5 – Здатність професійно спілкуватися державною та іноземною 

мовою за професійною спрямованістю; 

3К 6 – Здатність до застосовування фундаментальних знань у 

практичних ситуаціях, розуміння предметної області і професії. 

Фахові компетентності 

спеціальності (ФК) 

ФК 1. Планова – здатність здійснювати планування стратегічної та 
поточної діяльності підприємства; розробляти бізнес-проекти та 

впроваджувати маркетингові плани з інноваційної діяльності. 
ФК 2. Управлінська – здатність реалізовувати маркетингові плани та 

координувати процеси пов’язані з їх впровадженням, аналізувати та 
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 оцінювати різноманітні ринкові фактори, можливі наслідки їх впливу 

на діяльність підприємств. 
ФК 3. Організаційна – здатність ефективно організовувати 

маркетингову діяльність на підприємствах відповідно до загальної 

організаційної структури підприємств. 
ФК 4. Науково-дослідна – здатність розробляти та реалізовувати 

програми досліджень з питань підвищення ефективності 

маркетингової діяльності підприємств. 

ФК 5. Консультаційна – здатність і готовність до проведення 
консультування щодо питань планування й управління бізнесу та 

маркетингу зокрема. 

ФК 6. Навчально-методична – здатність до планування та організації 

навчального процесу. 

7 – Програмні результати навчання 

 ПРН 1. Вміти визначати стратегічні завдання та цілі маркетингу на 

підприємстві в рамках розробки та обґрунтування маркетингової 

політики та стратегії фірми. 

ПРН 2. Вміти розробляти та обґрунтовувати організаційно-економічні 

маркетингові програми підприємств на основі прогнозу кон’юнктури 

внутрішніх, міжнародних та світових товарних ринків з метою 

планування довгострокових маркетингових заходів щодо ринкового 

позиціювання. 

ПРН 3. Вміти розробляти бізнес плани маркетингової та інноваційної 

діяльності, проводити планування по складових елементах комплексу 

маркетингу з визначенням бюджету з їх реалізації. 

ПРН 4. Вміти розробляти організаційну структуру служби 

маркетингу, положення та посадові інструкції. 

ПРН 5. Вміти організовувати та налагоджувати зв’язки між відділами 

підприємства та іншими торгово-посередницькими, комунікаційними 

структурами в рамках реалізації маркетингової програми. 

ПРН 6. Вміти організовувати товарні, фінансові, інформаційні потоки 

у ринкових каналах. 

ПРН 7. Вміти управляти процесом розробки та реалізації 

стратегічного та оперативного планування на підприємстві. 

ПРН 8. Вміти координувати маркетинговий аналіз та аудит у ході 

контролю й аналізу ефективності діяльності служби маркетингу. 

ПРН 9. Вміти координувати виконання маркетингових планів і 

програм із іншими планами підприємства. 

ПРН 10. Вміти розробляти план та програму маркетингових 

досліджень відповідно до потреби підприємства. 

ПРН 11. Вміти обґрунтовувати та визначати методологію, методику 

та модель реалізації програми маркетингових досліджень. 

ПРН 12. Вміти формувати моделі поведінки фірмових контрагентів 

відповідно до результатів маркетингових досліджень. 

ПРН 13. Вміти розробляти методологію та методику прийняття 

науково-обґрунтованих управлінських рішень у сфері маркетингу та 

комерційної діяльності. 

ПРН 14. Вміти впровадити науково-дослідну роботу з удосконалення 

теорії та концепції маркетингу, здійснювати її реалізацію. 

ПРН 15. Вміти консультувати з питань планування та управління 

бізнесом. 

ПРН  16.  Вміти  консультувати  працівників  підприємства  з  питань 

торговельно-збутової,    комунікаційної,    асортиментної    та   цінової 
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 діяльності підприємства. 

ПРН 17. Вміти залучати інвестиції та здійснювати запуск венчурних 

проектів у сфері високих технологій. 

ПРН 18. Вміти готувати наукову документацію та звітність. 

ПРН 19. Вміти планувати та організовувати навчальний процес з 

підготовки та перепідготовки економічних кадрів. 

ПРН 20. Вміти засвоювати новітні знання та навчально-методичні 

матеріали для підготовки та перепідготовки маркетологів, економістів, 

підприємців у навчальних закладах, добирати та навчати персонал. 

ПРН 21. Вміти готувати та проводити заняття з маркетингових та 

економічних дисциплін згідно з робочими програмами. 

ПРН 22. Вміти розробляти та використовувати в навчальному процесі 

комп’ютерну техніку. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове забезпечення Реалізацію освітньої магістерської програми «Маркетинг» 
забезпечують науково-педагогічні, педагогічні та наукові працівники – 
доктори і кандидати наук відповідних спеціальностей. 

Університет здійснює: 
- щорічне оцінювання науково-педагогічних і педагогічних 
працівників, що забезпечують підготовку за освітньою програмою, та 

регулярне оприлюднення результатів таких оцінювань на офіційному 

веб-сайті університету, на інформаційних стендах та в соціальних 
мережах; 

- забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних, наукових і 

науково-педагогічних працівників; 
- забезпечення ефективної системи запобігання та виявлення 

академічного плагіату в наукових працях працівників університету і 

здобувачів вищої освіти. 

Система підвищення кваліфікації науково-педагогічних, 
педагогічних та наукових працівників розробляється у відповідності 

до діючої нормативної бази та будується на принципах: 

 обов’язковості та періодичності проходження стажування і 

підвищення кваліфікації; 

 прозорості процедур організації стажування та підвищення 
кваліфікації; 

 моніторингу відповідності змісту програм підвищення кваліфікації 

задачам професійної діяльності; 

 обов’язковості впровадження результатів підвищення кваліфікації в 

наукову та педагогічну діяльність; 

 оприлюднення результатів стажування та підвищення кваліфікації. 

Матеріально-технічне 

забезпечення 

Університет здійснює матеріально-технічне забезпечення: 

- аудиторний фонд; 
- бібліотека; 

- комп`ютерні класи; 

- Україно-корейський комп`ютерний центр інформаційного доступу; 
- медичний кабінет 

- Медико-реабілітаційний центр; 

- Центр інклюзивних технологій навчання; 
- їдальня (кав`ярня); 

- гуртожитки; 

- спортивні майданчики, зали і стадіон; 
- наявність пандусів; 
- наявність пасажирських ліфтів та ін. 

Інформаційне та 

навчально-методичне 

забезпечення 

Інформаційне та навчально-методичне забезпечення передбачає 
наявність: 
-   бібліотечного фонду, електронних підручників, посібників, 

конспектів лекцій, опорних конспектів лекцій; 
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 - навчально-методичних комплексів дисциплін; 
- методичних матеріалів для підготовки і захисту курсових і 
магістерських робіт; 

- пакетів ККР; 
- програм науково-дослідної  та педагогічної практики; 

- методичних матеріалів для самостійної роботи студентів; 
- навчально-методичних матеріалів, викладених на платформі 

Moodle; 

- відеолекцій та аудіолекцій; 

- пакетів прикладних програм та ін. 
З метою управління освітніми процесами розроблено ефективну 

політику в сфері інформаційного менеджменту та відповідну 

інтегровану інформаційну систему управління освітнім процесом. 

Дана система передбачає автоматизацію основних функцій управління 
освітнім процесом, зокрема: забезпечення проведення вступної 

кампанії, планування та організацію навчального процесу; доступ до 

навчальних ресурсів; облік та аналіз успішності здобувачів вищої 
освіти; адміністрування основних та допоміжних процесів 

забезпечення освітньої діяльності; моніторинг дотримання стандартів 

якості; управління знаннями та інноваційний менеджмент; управління 

кадрами та ін. 
Основні підходи, методи та технології, які використовуються в 

даній програмі: студентоцентроване та проблемно-орієнтоване 

навчання, електронне навчання в системі Moodle, самонавчання, 

навчання на основі досліджень тощо. 
Викладання проводиться у вигляді: лекції, мультимедійні лекції, 

інтерактивні лекції, семінари, практичні заняття, самостійне навчання, 

індивідуальні заняття тощо. 

Комбінація лекцій, практичних занять із розв’язування проблем, 
виконання курсових робіт, кваліфікаційний екзамен, переддипломна та 
педагогічна практики, підготовка магістерської роботи. 

9 – Академічна мобільність 

Національна кредитна 

мобільність 

Згідно із програмами міжнародного співробітництва студенти 
Університету «Україна» зі знанням іноземних мов мають змогу 

здобувати освіту за кордоном у Польщі (Вістула), Литві (Шяуляй). 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

На сьогодні всі зазначені в попередньому пункті програми 
реалізуються   на   основі   подвійного   дипломування,   тобто шляхом 

паралельного або послідовного навчання в Університеті «Україна» та 
в закордонному ЗВО-партнері. 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

Умови та особливості в контексті навчання іноземних громадян: 

- перший рівень вищої освіти – бакалавр за освітньою програмою 
«Маркетинг»; 
− умови прийому на навчання за програмою регламентуються 

Правилами прийому до Університету «Україна» 
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2. Перелік компонент освітньо-професійної програми 

та їх логічна послідовність 

2.1. Перелік компонент ОП 

 
Код 

н/д 

Компоненти освітньої програми 

(навчальні дисципліни, курсові 

проекти (роботи), практики, 

кваліфікаційна робота) 

Обсяг  

Форма 

підсумк. 

контролю 

 
Семес- 

три 
кредити 

ECTS 

академ. 

години 

1 2 3 4 5 6 

І. ЦИКЛ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ 

1.1. Обов’язкові компоненти освітньої програми  

ОК 1.1 Дидактика вищої школи 3 90 дз 2 

ОК 1.2 Глобальна економіка 4 120 і 1 

ОК 1.3 
Соціальна відповідальність 
держави і бізнесу 

3 90 і 1 

ОК 1.4 
Інноваційний розвиток 
підприємства 

4 120 і 2 

Всього ОК за І циклом 14 420   

1.2. Вибіркові компоненти освітньої програми 

Всього ВК за І циклом 6 180   

ВК 1.1 Дисципліни вільного вибору 

студентів 

загальноуніверситетського 

переліку дисциплін 

    
2 

ВК 1.2 
   

Всього за циклом загальної підготовки 20 600   

ІІ. ЦИКЛ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 

2.1. Обов’язкові компоненти освітньої програми  

ОК 2.1 Стратегічний маркетинг 3 90 і 1 

ОК 2.2 Логістичний менеджмент 4 120 і 2 

ОК 2.3 Рекламний менеджмент 4 120 і 2 

ОК 2.4 Маркетинговий менеджмент 4 120 і, КП 3 

ПР 1 Педагогічна практика 6 180 дз 2 

ПР 2 Науково-дослідна практика 9 270 з 3 

 Підготовка кваліфікаційної 
магістерської роботи 

22 660 захист 
 

 Захист кваліфікаційної 
магістерської роботи 

2 60 
  

Всього ОК за циклом професійної 
підготовки 

54 1620 
  

2.2. Вибіркові компоненти освітньої програми 

Всього ВК за циклом професійної 
підготовки 

16 480 
  

ВК 2.1 Бренд-менеджмент 3 90 з 2 

ВК 2.2 Фінансовий менеджмент 4 120 з 2 
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ВК 2.3 
Організація бізнесу та бізнес- 
планування 

3 90 з 2 

ВК 2.4 Паблік рилейшнз 3 90 з 1 

ВК 2.5 Товарна інноваційна політика 3 90 з 1 

ВК 2.6 
Маркетингове забезпечення 
стартапів 

3 90 з 2 

ВК 2.7 Маркетинг інновацій 3 90 з 1 

ВК 2.8 Маркетинг у соціальній сфері 3 90 з 2 

ВК 2.9 Рекламний креатив 3 90 з 1 

ВК 2.10 Стратегічний аналіз 3 90 з 2 

ВК 2.11 Стратегічний менеджмент 4 120 з 2 

Всього за циклом професійної 

підготовки 
70 2100 

  

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 

Всього кредитів дисциплін вільного 
вибору 

22 660 
 

РАЗОМ: 90 2700  



 

2.2. Структурно-логічна схема ОП 
 
 

 

 

 

 

 
Рис. 1. Взаємозв`язок складових програми підготовки 

магістра з маркетингу 

9 

Педагогічна практика 
Логістичний менеджмент 

Товарна інноваційна 

політика 

Рекламний менеджмент 

Маркетингове забезпечення 

стартапiв 

Маркетинговий 

менеджмент 

Паблік рилейшинз 

Стратегічний маркетинг 

Глобальна економіка Дидактика вищої школи 

Вибіркові компоненти 

Інноваційний розвиток 

підприємства 

Науково-дослідна 

практика 

Бренд менеджмент Соціальна 

відповідальність 

держави та бізнесу 

1 семестр 2 семестр 3 семестр 
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3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

Атестація випускників освітньої програми спеціальності 075 "Маркетинг" 

проводиться у формі захисту кваліфікаційної магістерської роботи та 

завершується видачею документу встановленого зразка про присудження 

ступеня магістра із присвоєнням кваліфікації: магістр з маркетингу. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

 

2. Матриця відповідності програмних компетентностей 

компонентам освітньої програми 
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ЗК 1 + + + +  + +    + +  + + + +  + 

ЗК 2    + +  + + +     + +  + + + 

ЗК 3  + + + + + +  + + + + + + + + + + + 

ЗК 4 +    +    +   +  + +  + +  

ЗК 5  + +             +    

ЗК 6     +   +  +   +       

ФК 1    +     + + +  + + +    + 

ФК 2     + + +   + + +  + + + + + + 

ФК 3     + + +  +  +  + + +    + 

ФК 4     +              + 

ФК 5     + +     +  +  + +    

ФК 6 +                   
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5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) 

відповідними компонентами освітньої програми 
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ПРН 1    + + + + +      + +   +  

ПРН 2  +  + + + + + +  + +       + 
ПРН 3  +  + +    +  +   +     + 
ПРН 4        +   +        + 
ПРН 5   +     +  + + + +       

ПРН 6      + +  + +  + +   + + + + 

ПРН 7    + +   +   +   + +     

ПРН 8     +             +  

ПРН 9   +  + +   +           

ПРН 10    +          + +  +   

ПРН 11 +                   

ПРН 12        +            

ПРН 13        +        + +   

ПРН 14 +                + +  

ПРН 15     +   + + + +   + +    + 

ПРН 16     + + +    +  +       

ПРН 17  +        +          

ПРН 18 +                   

ПРН 19 +       +  +          

ПРН 20          + +     +   + 

ПРН 21 +                   

ПРН 22 +                   
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