
Зауваження щодо звіту експертної групи № А-19-0099-198  

(ОП «Публічне право» ОС «магістр» Черкаський національний 

університет імені Богдана Хмельницького)  

Нищезазначені зауваження стосуються критеріїв 5 та 9, які були оцінені 

експертною групою на рівень Е.  

Зауваження щодо критерію 5. 

У звіті експертів вказано: 

1) «5.1.…В самоаналізі згадуються лабораторні заняття. Під час 

виїзду було встановлено, що вони не передбачені робочим планом і 

фактично не проводяться…» 

Враховуючи, що набуття студентами практичних навичок з дисципліни 

«Актуальні проблеми кримінального провадження» проводяться на базі 

криміналістичної лабораторії, вважаємо, що такі заняття є 

лабораторними. У самоаналізі лабораторні заняття згадано саме у такому 

контексті. Однак у формальному описі освітньої програми не 

використовується вид занять лабораторні роботи, оскільки традиційно 

такий вид аудиторних занять передбачено лише при вивченні природничих 

дисциплін. 

2) «5.1. … Водночас, критерії оцінювання в робочих програмах не є 

чітко визначеними. За підсумками опитування з’ясовано, що на початку 

кожного семестру викладачі в усній формі ознайомлюють із структурою, 

змістом та формою контролю. У разі наявності питань здобувачі 

звертаються за роз’ясненням до НПП усно, e-mail чи через соціальні 

мережі…» 

Згідно з попередньо діючим положенням про НМКД у його структурі 

передбачено розділ про критерії оцінювання. У нових рекомендаціях МОН 

України про навчально-методичне забезпечення навчальної дисципліни 

відсутні чіткі вимоги до наявності такого розділу. Натомість в 

університеті розроблено і упроваджується новий стандарт НМЗ НД в 

електронному форматі з обов’язковою таблицею результатів і критеріїв 

оцінювання за кожним видом роботи.  

3) «5.4. … Акредитація ОП є первинною, захищених робіт немає. В 

репозитарії не розміщені роботи попередніх років, не було й перевірки їх 

на дотримання наукової етики…» 

У цьому році роботи студентів-випускників ОП «Публічне право» 

спеціальності 081 Право будуть проходити обов’язкову перевірку з 

оприлюдненням на офіційному веб-сайті. Роботи попередніх років в 

обов’язковому порядку аналізували на дотримання академічної 

доброчесності керівники та рецензенти, про що є відповідні висновки, а самі 

роботи зберігаються в університеті. 

4) В загальному аналізі щодо критерію 5 експерти висловили 

зауваження:  



- «Відсутність критеріїв або недостатньо чітка визначеність 

критеріїв оцінювання у робочих програмах навчальних дисциплін».  

Критерії оцінювання визначено в навчально-методичних комплексах 

дисципліни (пункт 14). Для курсових і кваліфікаційних робіт у Додатку 4 

«Положення про курсові і кваліфікаційні роботи». На сьогодні кафедра 

підключена до підготовки навчально-методичного забезпечення на 

електронному ресурсі Електронний університет у спеціально розробленому 

гіперлінковому шаблоні, де передбачено детальні критерії оцінювання. 

- «Відсутність у репозитарії ЧНУ електронних версій 

кваліфікаційних (магістерських) робіт здобувачів вищої освіти 

попередніх років та більшості наукових і навчально-методичних праць 

НПП, які залучені до забезпечення ОП».  

Репозиторій кваліфікаційних робіт формується на сайті навчально-

методичного відділу з грудня 2018 року після схвалення проекту нової 

редакції «Положення про курсові і кваліфікаційні роботи».Роботи включено 

до бібліотеки університетських робіт з подальшою індексацією як банку 

даних для антиплагітної перевірки в системі UniCheck (процедуру 

відпрацьовано при захисті 2018лише на трьох навчально-наукових 

інститутах університету природничих і технічних галузей; дана освітня 

програма підключена до системи з 2019 року). 

Хотілося б зазначити, що нормативна вимога щодо розміщення 

кваліфікаційних робіт «на сайті закладу вищої освіти або його структурного 

підрозділу, або у репозитарії закладу вищої освіти» з’явилася з поетапним 

впровадження стандартів вищої освіти з жовтня 2018 року. Для 

спеціальності 081 Право за ОС «магістр» стандарту поки що затверджено, 

але процедура перевірки на плагіат і розміщення на сайті університетом 

реалізується. 

- «Експертною групою надано наступні рекомендації: ЗВО 

передбачити створення групи з питань етики у складі як НПП, так і 

здобувачів вищої освіти/ представників студентського самоврядування 

для вирішення конфліктних ситуацій в освітньому процесі;  

Рішенням ректора університету створено відповідну робочу групу для 

підготовки Положення про порядок розгляду вирішення конфліктних 

ситуацій в освітньому процесі. Однак існування такої групи не впливає на 

якість надання освітніх послуг за будь-якою освітньою програмою. 

- «Обов`язково розміщувати в репозитарії ЗВО електронні версії 

кваліфікаційних (магістерських) робіт здобувачів освіти та наукові і 

навчально-методичні праці НПП, а також розглянути можливість 

викладення результатів їх перевірки на плагіат». 

В офіційних нормативних документах відсутні рекомендації щодо 

оприлюднення висновків про перевірку на плагіат. Юристи системи 

UniCheck наголошують, що висновки автоматичної перевірки на наявність 



текстових запозичень не можуть бути використані як остаточний вердикт 

і має обов’язково бути переглянута фахівцем (науковим керівником, 

представником кафедри, рецензентом тощо). 

Зауваження щодо критерію 9. 

В звіті експертів вказано: 

1) «9.2. …На офіційному веб-сайті ЗВО, безпосередньо на веб-

сторінці «Навчально-методичний відділ» є рубрика «Проекти освітніх 

програм». Серед інших, у ній розміщено і проект ОП «Публічне право» 

для другого (магістерського) рівня. Коли було викладено даний 

документ встановити не вдалося». 

На момент розробки освітньо-професійної програми була відсутня 

вимога про розміщення на сайті її проекту, тому при підготовці самоаналізу 

для акредитації у розділі «Посилання на сторінку …» групою забезпечення 

було розміщено електронну версію проекту освітньої програми. 

2) В загальному аналізі щодо критерію 9 експерти висловили 

зауваження  

- «документи ЗВО розпорошені по вебсторінках різних 

структурних підрозділів, що ускладнює доступ до них, отже, і 

користування ними.  

Група забезпечення й адміністрація університету погоджуються з 

рекомендаціями експертної групи щодо розпорошеності документів на 

сайті університету. Це спричинено тим, що сайт поєднує динаміку і 

статику, є основним робочим інструментом, не лише для іміджу і 

дотримання формальних вимог щодо публічності, а й активно 

використовується для інформування та зворотного зв’язку з 

університетською спільнотою. Адміністрацією формується уніфікований 

підхід всіх підрозділів до наповнення сайту. Разом з тим, зазначаємо, що 

інформаційний ресурс не є вирішальним у забезпеченні якості підготовки 

здобувачів. Значно важливішим є правильна побудова індивідуальної 

траєкторії студента за визначеними в освітній програмі 

компетентностями.  

- Експерти також порекомендували ЗВО переглянути та 

деталізувати компетентності і програмні результати навчання, 

використовуючи доробок проекту Європейського Союзу «Tuning 

Educational Structuresin Europe (TUNING)» («Гармонізація освітніх 

структур в Європі») – Методичні рекомендації для розроблення профілів 

ступеневих програм, включаючи програмні компетентності та 

програмні результати навчання. 

Група забезпечення загалом погоджуючись з рекомендаціями експертної 

групи, водночас хотіла б відзначити, що освітня програма «Публічне право», 

розроблена в 2017 році, ґрунтується на оригінальній розробці групи 

забезпечення, оскільки стандарт за спеціальністю 081 Право ОС «магістр» 



як на момент розробки, так і станом на сьогодні відсутній. Крім того, при 

визначенні загальних і фахових компетентностей група забезпечення 

враховувала зміст компетентностей проекту «Tuning Educational 

Structuresin Europe (TUNING)» («Гармонізація освітніх структур в Європі»), 

зокрема: 

 

Освітня програма «Публічне 

право» 

Проект TUNING 

ПРН-1 Використовувати 

юридичну термінологію 

іноземноюмовою в процесі 

підготовки та опрацювання 

правових актів та документів 

юридичної практики. 

У-1 Вміти спілкуватися діловою 

іноземною мовою. Вмітивести 

ділове листування іноземною 

мовою. 

Здатність спілкуватися 

іноземною мовою. 

 

ЗК-2 Здатність до критичного 

мислення , вміння  аналізувати, 

верифікувати, оцінювати отриману 

інформацію. 

ЗК-8 Когнітивна гнучкість: 

здатність здобувати нові знання, 

уміння та інтегрувати їх з уже 

наявними; спроможність аналізувати 

явище, ситуацію, проблему, 

враховуючи раніше відомі і нові 

параметри, фактори, причини; 

Здатність адаптувати мислення для 

вирішення задач у змінених умовах 

чи нестандартних ситуаціях. 

Здатність до абстрактного 

мислення, аналізу та синтезу. 

 

 

 

Здатність до адаптації та дії в 

новій ситуації. 

 

ФК-5 Здатність до критичного 

сприйняття та осмислення складних 

правових проблем, розв’язання яких 

потребує комплексних, у тому числі 

міждисциплінарних підходів. 

Здатність бути критичним і 

самокритичним. 

ПРН-5 Здатність на 

професійному рівні виявляти, 

припиняти, розкривати й 

розслідувати правопорушення.  

ПРН-7 Орієнтуватися у 

сучасних національних та світових 

правових реаліях, тенденціях 

Здатність застосовувати знання 

у практичних ситуаціях. 

 

 

  



розвитку юридичної науки, 

теоретичних та практичних аспектах 

актуальних правових питань. 

ЗК-4 Управління персоналом: 

здатність проявляти ініціативу та 

використовувати лідерські функції в 

колективі задля досягнення спільної 

мети; здатність управляти 

проектами, організовувати командну 

роботу, ставити цілі, приймати і 

втілювати рішення; оцінювати та 

забезпечувати ефективність 

колективної роботи; здатність 

управляти стратегічним розвитком 

команди в процесі професійної 

діяльності. 

Здатність працювати в команді. 

Навички міжособистісної 

взаємодії. 

Здатність мотивувати людей та 

рухатися до спільної мети. 

ЗК-11 Інформаційна та ІКТ-

грамотність: здатність до пошуку, 

оброблення й аналізу необхідної для 

розв’язування навчальних, наукових 

і професійних завдань інформації з 

різних джерел із дотриманням 

етичних та правових норм; навички 

використання інформаційно-

комунікаційних, комп’ютерних 

технологій як інструменту набуття 

знань та умінь, а також презентації 

проблеми, задачі, відомих чи 

власних результатів тощо. 

Навички використання 

інформаційних і комунікаційних 

технологій. 

 

Загалом вважаємо, що виявлені експертною групою окремі випадки 

невідповідностей підкритеріям не носять суттєвого характеру, а отже не 

можуть істотно вплинути на якість освітніх послуг, а освітня програма 

«Публічне право» другого (магістерського) рівня вищої освіти загалом 

відповідає критеріям 5 та 9. 

 

 

Ректор         О.В. Черевко  


