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	Загальні відомості про ОП, історію її розроблення та впровадження
	Освітньо-професійна програма (ОПП) була розроблена у 2016 році відповідно до суспільних потреб з урахуванням галузевих та регіональних тенденцій розвитку підприємництва та торгівлі і спрямована на задоволення потреб держави у висококваліфікованих фахівцях. В основі економічного розвитку України, як свідчить світовий досвід, є створення і функціонування малих та середніх підприємницьких структур, в т.ч. інноваційної спрямованості. Для розроблення ОПП було створено проектну групу. Голова проектної групи, гарант освітньої програми – к.е.н., доцент кафедри підприємництва та фінансової діяльності (нині підприємництва, логістики та менеджменту) Безсмертна О.В. До розроблення навчального плану та ОПП було залучено заступника декана з навчально-методичної роботи факультету менеджменту та інформаційної безпеки. В процесі розроблення вивчали освітньо-професійні програми інших ЗВО, консультувалися з роботодавцями, викладачами інших ЗВО. У лютому 2017 р. спеціальність 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» пройшла процедуру ліцензування в МОН України (наказ МОН України № 28-л від 10.02.2017 р). з ліцензійним обсягом 40 осіб і внесена до правил прийому ВНТУ. У 2017 р. за результатами конкурсу на навчання зараховано 11 здобувачів денної форми за нормативним терміном, а також 2 здобувачі на заочну форму за скороченим терміном навчання. У 2018 році зарахований на навчання 21 здобувач, у т.ч. 16 - на денну форму за нормативним терміном навчання, 2 на денну і 3 на заочну за скороченим терміном. У 2019 році вступило на ОПП 10 чол. на денну форму навчання. У 2018 році навчальний план було вдосконалено щодо структури і послідовності освітніх компонентів, в т.ч. з урахуванням пропозицій роботодавців. У 2019 році освітня програма була переглянута та вдосконалена з урахуванням затвердженого стандарту вищої освіти за спеціальністю «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» (наказ МОН України № 1243 від 13.11.18 р.); набули суттєвих змін також можливості здобувачів освіти щодо формування індивідуальної освітньої траєкторії. Група забезпечення ОПП – д.е.н., проф. Мороз О.О., к.е.н., доц. Безсмертна О.В., к.е.н., доц. Білоконь Т.М., к.е.н. Пілявоз Т.М.
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1. Проектування та цілі освітньої програми
	Якими є цілі ОП? У чому полягають особливості (унікальність) цієї програми?
	Цілі навчання відповідно до ОПП: забезпечити підготовку висококваліфікованих фахівців, здатних вирішувати практичні проблеми організації та управління підприємницькою діяльністю та складні спеціалізовані задачі з підприємництва, торгівлі та біржової діяльності з використанням сучасних інноваційних та інформаційних технологій. Особливість освітньо-професійної програми полягає у наскрізному формуванні практичних навичок підприємницької діяльності з використанням сучасних інноваційних та інформаційних технологій та спонуканні виявляти ініціативу та підприємливість, починаючи з першого і до четвертого курсу, формуванні навичок працювати в команді. Це забезпечується вивченням дисципліни «Основи підприємництва» уже на першому курсі, «Інноваційне підприємництво» та написання курсової роботи – на другому курсі, «Організація підприємницької діяльності» – на четвертому курсі, залученням студентів до роботи наукового гуртка «Школа підприємництва», тісною взаємодією з роботодавцями, в т.ч. Вінницькою торгово-промисловою палатою, успішними підприємцями, залученням до різноманітних конкурсів практичної спрямованості, наукової роботи, можливістю навчатись у Стартап Школі «Sikorsky Challenge» на базі ВНТУ за участі провідних тренерів з різних країн світу тощо.

	Продемонструйте, із посиланням на конкретні документи ЗВО, що цілі ОП відповідають місії та стратегії ЗВО
	Цілі освітньо-професійної програми 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» повністю відповідають місії та стратегії розвитку ВНТУ. Так, у Стратегії розвитку Вінницького національного технічного університету на період 2018-2023 рр., яка розміщена на сайті університету в відкритим доступом, визначено місію університету: «Забезпечити якісну, доступну сучасну освіту завдяки знанням та досвіду викладачів, розвитку наукових і освітніх технологій. Готувати фахівців, здатних до практичної реалізації отриманих знань в науці, виробництві та бізнесі. Розвивати творчий науковий потенціал молоді, намагання до самоосвіти та саморозвитку особистості як життєвої необхідності». http://vntu.edu.ua/images/2018/strozvitok.pdf Відповідно до місії основними задачами стратегічного розвитку ВНТУ є: - формування нової корпоративної культури університету шляхом розвитку моральних, культурних і наукових цінностей, застосування механізмів «вимушеної позитивної взаємодії»; - розвиток інфраструктури університету та його матеріально-технічної бази, що забезпечують інноваційні процеси в освіті й науці, значне розширення фундаментальних і прикладних наукових досліджень, високу якість освіти; - удосконалення існуючих та створення нових напрямів освітньої, наукової, інноваційної та міжнародної діяльності у відповідності до новітніх досягнень і тенденцій розвитку освіти і науки в світі. Стратегічні задачі повністю корелюють із цілями ОПП.

	Опишіть, яким чином інтереси та пропозиції таких груп заінтересованих сторін (стейкхолдерів) були враховані під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП:
	- здобувачі вищої освіти та випускники програми
  Інтереси здобувачів вищої освіти враховані при формулюванні цілей та програмних результатів навчання шляхом визначення та надання загальних та спеціальних компетентностей, визначених Стандартом вищої освіти за спеціальністю, а також додаткових компетентностей, визначених ВНТУ. До обговорення освітньо-професійної програми, додаткових компетентностей та відповідних освітніх компонентів у 2019 році залучаються здобувачі вищої освіти (письмове анкетування та колективне обговорення, усне спілкування із окремими студентами). Зі спеціальності 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» перший випуск буде в 2020 році. В подальшому випускники будуть залучатись до обговорення і вдосконалення ОПП;
- роботодавці
  Роботодавці були залучені до рецензування освітньо-професійної програми, у тому числі визначенні цілей і програмних результатів навчання. Зокрема, фахівці Вінницької торгово-промислової палати внесли пропозиції щодо залучення керівників відділів Вінницької ТПП до проведення практичних занять з метою посилення інтеграції навчання з виробництвом та сприяння набуттю практичних навичок здобувачів з організації підприємницької діяльності. Наразі у 2019 році було проведено таке заняття. Підписана угода про проходження практик на базі Вінницької ТПП. В планах кафедри – створення філії кафедри на базі Вінницької ТПП. Роботодавець-підприємець ФОП Зарічний Андрій (власник магазину камінів West Fireplace) під час зустрічі зі студентами в рамках наукового гуртка «Школа підприємництва» вніс пропозицію посилити компоненти з вивчення іноземної мови як компетентності спілкуватися іноземною мовою для забезпечення програмних результатів професійної комунікації в умовах глобалізації бізнесу. Така пропозиція реалізується крім обов’язкового вивчення іноземної мови протягом перших чотирьох семестрів можливістю факультативних занять з англійської мови. Було введено дисципліну «Фінансовий ринок» за пропозицією голови правління ЗАТ «Вінницький проектний інститут», зокрема - посилити такі компетентності як здатність здійснювати діяльність у взаємодії суб’єктів ринкових відносин, оцінювати кон'юнктуру ринків і результатів діяльності з урахуванням ризиків. 
- академічна спільнота 
  Академічна спільнота, зокрема Вінницький торговельно-економічний інститут КНТЕУ, Житомирський національний агроекологічний університет, Вінницький технічний коледж, Вінницьке міжрегіональне вище професійне училище та ін. відповідно до укладених договорів дає змогу проводити круглі столи, науково-практичні конференції, комплексні дослідження з питань підприємництва, торгівлі. Передбачено співпрацю в частині реалізації наукової складової освітньо-професійної програми 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність». У рамках зазначених договорів ведеться активна робота обміну знаннями та новими ідеями.

	Продемонструйте, яким чином цілі та програмні результати навчання ОП відбивають тенденції розвитку спеціальності та ринку праці
	Цілі та програмні результати навчання за ОПП корелюють з тенденціями розвитку спеціальності та ринку праці. Світова тенденція, в тому числі і в Україні, формування постіндустріального суспільства (суспільства знань) супроводжується збільшенням долі в економіці сфери послуг за рахунок малого та середнього бізнесу. Цілі ОПП забезпечити підготовку висококваліфікованих фахівців, здатних вирішувати складні спеціалізовані задачі з підприємництва з використанням сучасних інноваційних та інформаційних технологій спрямовані на надання знань і умінь щодо формування підприємницьких структур, здатних задовольняти попит суспільства і відповідно ринок праці.

	Продемонструйте, яким чином під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП було враховано галузевий та регіональний контекст
	Галузі підприємництва, торгівлі, біржового ринку зазнає перманентних змін, що відображається у зміні форматів їх діяльності, зокрема використання інформаційних технологій, задоволення динамічних потреб споживачів у нових товарах та послугах. Наразі перед вітчизняним підприємництвом стоять такі важливі завдання як розширення структури пропозицій на внутрішньому ринку товарів та послуг, створення ефективного конкурентного середовища, стимулювання інноваційного розвитку, відродження підприємницької ініціативи, створення додаткових робочих місць та підвищення гнучкості зайнятості, зміцнення регіональних економік. Тому цілями та програмними результатами навчання передбачено застосування інноваційних та інформаційних технологій в підприємницькій діяльності.

	Продемонструйте, яким чином під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП було враховано досвід аналогічних вітчизняних та іноземних програм
	У 2016 році у зв’язку із відсутністю стандартів вищої освіти для спеціальностей за переліком 2015 р. у процесі розроблення ОПП використані чинні галузеві стандарти, а саме освітньо-кваліфікаційна характеристика та освітньо-професійна програма бакалавра за відповідними спеціальностями переліку 2006 р. Під час розробки ОПП та навчального плану, формулювання цілей та програмних результатів навчання за основу було взято проект Стандарту вищої освіти зі спеціальності «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність». Здійснювались консультування із завідувачами відповідних кафедр вітчизняних ЗВО, зокрема, Київського національного торговельно-економічного університету, Житомирського національного агроекологічного університету та ін. Аналізувались освітні компоненти та особливості освітнього процесу суміжних спеціальностей Польщі. Зокрема, враховувались пропозиції студентів-магістрантів ВНТУ, які здобували бакалаврський рівень освіти у Польщі (наприклад, магістранта кафедри ПЛМ зі спеціальності 073 «Менеджмент» Плаксієнко А. А.) У 2019 році ОПП вдосконалена з урахуванням стандарту вищої освіти за спеціальністю «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»; набули суттєвих змін також можливості здобувачів освіти щодо формування індивідуальної освітньої траєкторії. 

	Продемонструйте, яким чином ОП дозволяє досягти результатів навчання, визначених стандартом вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти
	Досягнення результатів навчання, визначених стандартом вищої освіти за спеціальністю 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» за першим (бакалаврським) рівнем забезпечується змістом, структурою і логічною послідовністю освітніх компонентів, а також формами та методами освітнього процесу. В ОПП розроблено структурно-логічну схему освітніх компонентів, матрицю відповідності програмних компетентностей обов’язковим компонентам освітньої програми, матрицю забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідними обов’язковими компонентами освітньої програми. Наприклад, програмні результати «Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності», «Вміти застосовувати інноваційні підходи в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності» забезпечується набуттям компетентностей «Здатність застосовувати отримані знання в практичних ситуаціях», «Здатність застосовувати інноваційні підходи в діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур» при вивченні, зокрема, такої обов’язкової дисципліни як «Інноваційне підприємництво». Студенти мають можливість набувати вмінь і знань продукувати інноваційні ідеї як в процесі вивчення дисципліни, написанні курсової роботи, так і в форматі неформальної освіти: консультуватися і спілкуватися з підприємцями в рамках гуртка «Школа підприємництва», з фахівцями Вінницької торгово-промислової палати під час практичних занять з дисципліни «Інноваційне підприємництво», навчаючись у Стартап Школі «Sikorsky Challenge» на базі ВНТУ за участі провідних тренерів з різних країн світу, зокрема Ізраїлю, тощо.

	Якщо стандарт вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти відсутній, поясніть, яким чином визначені ОП програмні результати навчання відповідають вимогам Національної рамки кваліфікацій для відповідного кваліфікаційного рівня?
	Для спеціальності 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» для першого (бакалаврського) рівня вищої освіти розроблений і затверджений Стандарт вищої освіти. 


2. Структура та зміст освітньої програми
	Яким є обсяг ОП (у кредитах ЄКТС)?
	240

	Яким є обсяг освітніх компонентів (у кредитах Числове поле ЄКТС), спрямованих на формування компетентностей, визначених стандартом вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти (за наявності)?
	165

	Який обсяг (у кредитах ЄКТС) відводиться на дисципліни за вибором здобувачів вищої освіти?
	60.5

	Продемонструйте, що зміст ОП відповідає предметній області заявленої для неї спеціальності (спеціальностям, якщо освітня програма є міждисциплінарною)?
	Теоретичний зміст предметної області: наукові теорії, положення, концепції, принципи підприємництва, торгівлі та біржової діяльності і методологія їхнього використання для організації та ефективного функціонування підприємницьких, торговельних, біржових структур. Зміст ОП «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» відповідає предметній області спеціальності 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність». ОП спрямована на формування загальних та спеціальних (фахових) компетентностей, необхідних для вирішення практичних завдань в області підприємництва, біржової діяльності та торгівлі. На реалізацію компетентностей спрямовані освітні компоненти ОП. Структурно-логічна схема освітньої програми наведена у ОПП. Об’єктами вивчення є діяльність з організації та функціонування підприємницьких, торговельних та біржових структур, що здійснюється для досягнення економічних і соціальних результатів. Для вивчення цих об’єктів в ОП передбачені такі обов’язкові компоненти: організація підприємницької діяльності, організація виробництва та торгівлі, товарознавство, біржова діяльність тощо. Теоретичному змісту предметної області відповідають такі освітні компоненти, як філософія, політологія, статистика, економічна теорія, основи підприємництва. Для вивчення методів, методик та технологій, якими повинен оволодіти здобувач і застосовувати на практиці, передбачені такі освітні компоненти: інформаційні системи та технології, соціологія, фінансова математика, психологія організації, етика та психологія ділових відносин, логіка для економістів, основи науково-дослідної роботи. Інструменти та обладнання, які здобувач застосовує і використовує при вивченні дисциплін, зокрема, інформаційні системи та технології, економетрія, теоретико-ігрове моделювання економічних процесів, планування і моделювання підприємницької діяльності, управління проектами відповідають потребам формування професійних компетентностей. ОП «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» відрізняється від ОП за суміжними спеціальностями, які реалізуються у ВНТУ, тим, що увага акцентується саме на організації підприємницької діяльності, набутті практичних навичок формування та організації підприємницьких, торговельних, біржових структур.

	Яким чином здобувачам вищої освіти забезпечена можливість формування індивідуальної освітньої траєкторії?
	Можливість формування індивідуальної освітньої траєкторії реалізується шляхом: - обрання здобувачами вищої освіти освітніх компонентів в межах 60,5 кредитів ЕКТС (25%), передбачених освітньо-професійною програмою підготовки та робочим навчальним планом, формуючи цим індивідуальний навчальний план; - самостійної роботи здобувачів вищої освіти з кожної дисципліни навчального плану з використанням методичних матеріалів для проведення самоконтролю; - самостійного вибору тем курсових робіт, виходячи із змісту дисципліни; - самостійного вибору тем дипломних робіт, виходячи з наукових інтересів здобувачів вищої освіти, їх практичного досвіду або майбутнього напряму працевлаштування; - встановлення для окремих здобувачів вищої освіти за певних умов (хвороба, службові відрядження, складні сімейні обставини) індивідуального графіку освітнього процесу; - реалізації права здобувачів вищої освіти на академічну мобільність, яка передбачає участь студентів у освітньому процесі закладу вищої освіти (в Україні або за кордоном), проходження навчальної або виробничої практики, проведення наукових досліджень з можливістю перезарахування в установленому порядку присвоєних кредитів навчальних дисциплін навчального плану фахової підготовки, практик тощо; - зарахування результатів навчання, отриманих у неформальній освіті. Результати опитування здобувачів ОП засвідчили, що 77% ознайомлені і підтримують процедуру формування індивідуальної освітньої траєкторії.

	Яким чином здобувачі вищої освіти можуть реалізувати своє право на вибір навчальних дисциплін?
	ВНТУ вдосконалює систему реалізації права на вільний вибір навчальних дисциплін на ОПП, перейшовши у 2019 році від системи вибіркових дисциплін ВНТУ та вибіркових блоків в обсязі не менше 25 кредитів, до процедури, визначеної Положенням про вільний вибір навчальних дисциплін студентами ВНТУ (https://vntu.edu.ua/uploads/2019/4.pdf): 1. Студенти реалізовують своє право вибору освітніх компонент не пізніше весняного семестру, який передує навчальному року. 2. Декан факультету ознайомлює студентів із порядком, термінами та особливостями запису та формування груп для вивчення освітніх компонент вільного вибору у ВНТУ. 3. Кафедра надає декану факультету перелік таких дисциплін, їх анотації, кадровий склад та графіки проведення презентацій. 4. За наявності вільних місць для запису на певну освітню компоненту кафедра не може відмовити будь-якому іншому здобувачеві у записі на неї. 5. Силабуси освітніх компонент вільного вибору студентів розміщуються на веб-сайті кафедри. 6. Кафедра згідно графіку проводить презентації для студентів з освітніх компонент вільного вибору студента. 7. Кожен студент формує рейтинг запропонованих вибіркових освітніх компонент. 8. Студенти подають в деканат факультету заяви встановленого зразка у паперовій формі протягом визначеного терміну. Якщо студент під час зазначеного терміну має бажання змінити освітню компоненту вільного вибору, то дійсним вважається вибір, який визначено останньою по даті поданою заявою. 9. Студенти, які не подали заяв у встановлені терміни вважаються такими, що делегували своє право вибору освітніх компонент декану факультету. 10. Після закінчення терміну подачі заяв студентами, деканат факультету формує списки студентів в межах існуючої академічної групи і подає в навчальний відділ для узгодження. 11. У випадку корегування запису на вибіркові освітні компоненти до відома студентів доводять список освітніх компонент, запис на які не відбувся. Замість цих дисциплін студентам пропонується обирати освітні компоненти, запис на які відбувся. В такому випадку здійснюється повторний запис студентів на вивчення вибіркових освітніх компонент до повного формування груп (потоків). 12. Обрані освітні компоненти вносяться в індивідуальний навчальний план студента, затверджуються деканом факультету та є обов’язковими для вивчення (невиконання будь-якої з позицій індивідуального навчального плану тягне за собою академічну заборгованість). Така процедура направлена на: задоволення освітньо-кваліфікаційних потреб студента; набуття додаткових загальноосвітніх і соціальних навичок (soft skills), що відповідають заявленим цілям програми, а також фахових компетентностей; урахування особистих прагнень та уподобань студентів щодо своєї майбутньої професійної діяльності. Навчальні дисципліни вільного вибору студента навчального плану фахової підготовки бакалаврів студенти можуть обирати на 2, 3 і 4 курсах. Проте вибірковість важко забезпечити у зв’язку із малочисельними групами.

	Опишіть, яким чином ОП та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів вищої освіти, яка дозволяє здобути компетентності, необхідні для подальшої професійної діяльності
	Навчальним планом передбачено 17,5 кредитів практичної підготовки, зокрема, навчальна (4 кредити), виробнича (9 кредитів), переддипломна (4,5 кредити) практики, направленої на формування спеціальних (фахових) компетентностей. Практична підготовка проводиться під керівництвом викладача ВНТУ та спеціаліста підприємства (організації) з фаху. Організацію навчальної та виробничої практик забезпечує кафедра інтеграції навчання з виробництвом. Зміст і технологія проходження переддипломної практики визначається програмою практики, яка розроблена випусковою кафедрою. Кафедра та деканат сприяє студентам в оволодінні сучасними засобами, методами, формами організації виробничих процесів під час набуття робітничих професій, а також під час виробничої діяльності на підприємствах; організовує заходи для забезпечення глибокого розуміння студентами важливості володіння «hard skills» та «soft skills» для їх якісного майбутнього працевлаштування; організовує тренінги та «round tables» з командної роботи, прийняття самостійних рішень, технологій пошуку роботи; організовує зустрічі студентів з роботодавцями в рамках «Ярмарки кар’єри», результатом яких часто є зміна індивідуальних траєкторій навчання студентів в проекції на майбутнє працевлаштування; заключає угоди з підприємствами на проведення всіх видів практик, тощо. Здобувачі ОП оцінили в середньому на 7 балів за 10-бальною шкалою рівень набуття професійних компетентностей під час навчальної практики.

	Продемонструйте, що ОП дозволяє забезпечити набуття здобувачами вищої освіти соціальних навичок (soft skills) упродовж періоду навчання, які відповідають цілям та результатам навчання ОП результатам навчання ОП
	До змісту ОП включено обов’язкові та вибіркові освітні компоненти: психологія, психологія організації, етика та психологія ділових відносин, комунікологія, комунікаційна діяльність та основи брендингу, менеджмент та адміністрування, які дозволяють формувати у здобувачів такі компетентності: здатність працювати в команді; здатність виявляти ініціативу та підприємливість; здатність діяти відповідально та свідомо тощо. Саме наведені в ОПП компетентності сприяють набуттю соціальних навичок правильно звертатися до іншої людини; презентувати себе; залишатися усвідомленим в будь-яких ситуаціях; керувати своїм голосом; бути тактовним і ввічливим; грамотно реагувати на критику; вміння вести комфортну для всіх бесіду та уміння слухати та інше, аналізувати, управляти та вирішувати ділові конфлікти; ефективно здійснювати ділове спілкування; проводити ділові зустрічі та переговори. Іншим чинником формування соціальних навичок є методи та форми проведення навчальних занять, особливо практичних, визначені в Положенні про організацію освітнього процесу у ВНТУ. Серед методів застосовуються активні методи навчання (ситуаційні вправи, ділові ігри, дискусії, виїзні заняття на діючі підприємства), залучення студентів до наукової школи кафедри, участі у наукових семінарах, конференціях, олімпіадах, конкурсах, підготовка доповідей та наукових статей.

	Яким чином зміст ОП ураховує вимоги відповідного професійного стандарту?
	Професійний стандарт відсутній. 

	Який підхід використовує ЗВО для співвіднесення обсягу окремих освітніх компонентів ОП (у кредитах ЄКТС) із фактичним навантаженням здобувачів вищої освіти (включно із самостійною роботою)?
	Згідно Положення про організацію освітнього процесу у ВНТУ обсяг освітніх компонентів ОП (у кредитах ЄКТС) визначається навчальним планом. В навчальному плані дисципліни зазначається кількість кредитів ЄКТС, при цьому на самостійну роботу студентів виділяється від 30 до 60% годин, залежно від особливостей дисципліни. Робочими програмами навчальних дисциплін передбачено такі види самостійної роботи студентів: підготовку до аудиторних занять з відповідної дисципліни (лекційних, практичних та лабораторних робіт), виконання курсових робіт, написання рефератів, підготовку до написання контрольних робіт та ін. Фактичне аудиторне тижневе навантаження на ОП за денною формою навчання становить для бакалаврів – 23,67 год. За результатами останнього опитування студентів 2-го курсу 8 із 11 опитаних мають оптимальне навантаження, 3 – перевантажені. Із вибіркових дисциплін на загальну підготовку відведено 13,2%, на професійну підготовку - 65,3%, на практичну підготовку – 21,5%. 

	Якщо за ОП здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти за дуальною формою освіти, продемонструйте, яким чином структура освітньої програми та навчальний план зумовлюються завданнями та особливостями цієї форми здобуття освіти
	Не здійснюється


3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання
	Наведіть посилання на веб-сторінку, яка містить інформацію про правила прийому на навчання та вимоги до вступників ОП
	https://vntu.edu.ua/uk/information-for-enrollee/admission-rules.html

	Поясніть, як правила прийому на навчання та вимоги до вступників ураховують особливості ОП?
	Організацію прийому вступників до ВНТУ здійснює Приймальна комісія, яка діє згідно з Положенням про приймальну комісію ВНТУ. Умовами прийому на спеціальність 076 - Підприємництво, торгівля та біржова діяльність у 2018 і 2019 рр. визначено такий перелік конкурсних предметів: перший – українська мова та література обов’язково для всіх вступників; другий – математика (для бюджетної пропозиції) або історія України (для небюджетної пропозиції); третій – на вибір вступника (іноземна мова або географія). Перелік конкурсних предметів у ВНТУ затверджується з врахуванням особливостей освітньої програми з попереднім обговоренням на Вченій раді факультету. Мінімально допустимий бал оцінки зовнішнього незалежного оцінювання – 100, на 2020 рік – 125. Коефіцієнти при вступі, обговорені та затверджені на засіданні Вченої ради Університету, за рішенням приймальної комісії визначені для спеціальності 076 - Підприємництво, торгівля та біржова такими: українська мова та література – 0,2, математика (для відкритої конкурсної пропозиції) – 0,45; історія України (для небюджетної конкурсної пропозиції) – 0,45; іноземна мова або географія – 0,25. Програма вступних випробувань для навчання молодших спеціалістів враховує особливості ОП та дозволяє здійснювати перевірку рівня теоретичної підготовки студентів iз засвоєння програмного матеріалу з профільних фінансово-економічних дисциплін, їх готовності до самостійних узагальнень, вміння аналізувати i виpiшyвaти конкретні економічні завдання.

	Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих в інших ЗВО? Яким чином забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?
	Здобуття вищої освіти у ВНТУ за результатами навчання в інших ЗВО визначається згідно Постанови Кабінету Міністрів України від 12 серпня 2015 р. № 579 «Про затвердження Положення про порядок реалізації права на академічну мобільність», Положення про порядок перезарахування результатів навчання для учасників програм академічної мобільності Вінницького національного технічного університету, Положення про організацію освітнього процесу у ВНТУ, правил прийому до ВНТУ. Визнання результатів навчання в рамках академічного співробітництва з вищими навчальними закладами-партнерами здійснюється з використанням Європейської кредитно-трансферної системи (ECTS) або з використанням системи оцінювання навчальних здобутків студентів, прийнятої у країні вищого навчального закладу-партнера, якщо в ній не передбачено застосування ЕСТS. Перезарахування вивчених раніше навчальних дисциплін здійснюється на підставі наданого студентом документа (академічної довідки) з переліком та результатами вивчення навчальних дисциплін, кількістю кредитів, завіреного в установленому порядку у вищому навчальному закладі-партнері. Академічна різниця нормативних та вибіркових навчальних дисциплін за індивідуальним навчальним планом студента визначається вищим навчальним закладом.

	Опишіть на конкретних прикладах практику застосування вказаних правил на відповідній ОП (якщо такі були)?
	В 2019 році завдяки програмі академічної мобільності після закінчення першого курсу ВТЕІ КНТЕУ студентка перевелась на заочну форму навчання у ВНТУ на ОП "Підприємництво, торгівля та біржова діяльність".

	Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті? Яким чином забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?
	Питання визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті, регулюється Положенням про порядок визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті https://vntu.edu.ua/uploads/2019/nefor.pdf і передбачає такі етапи: 1. Здобувач звертається із заявою до ректора ВНТУ. 2. Розпорядженням першого проректора з науково-педагогічної роботи по організації навчального процесу та його науково-методичного забезпечення створюється комісія, яка визначає можливість визнання, форми та строки проведення атестації. 3. Проведення атестації для визнання результатів навчання набутих у неформальній освіті. 4. При перезарахуванні навчальної дисципліни до навчальної картки здобувача вносяться: назва дисципліни, загальна кількість годин/кредитів, оцінка та підстава щодо перезарахування (номер протоколу). Здобувач звільняється від вивчення перезарахованої дисципліни у наступному семестрі. 5. У разі негативного висновку комісії здобувач має право звернути з заявою про апеляцією до ректора ВНТУ. Ректор створює наказом апеляційну комісію, яка приймає обґрунтоване рішення про повне або часткове задоволення скарги чи про залишення поданої скарги без задоволення. 6. Не здійснюється визнання результатів навчання набутих у неформальній або інформальній освіті, здобутих до початку навчання на певному освітньому рівні. 7. Університет інформує Міністерство освіти і науки України про трансфер кредитів у випадку визнання результатів у неформальній освіті в обсязі понад 30 кредитів.

	Опишіть на конкретних прикладах практику застосування вказаних правил на відповідній ОП (якщо такі були)?
	Практики застосування вказаних правил на ОП не було.


4. Навчання і викладання за освітньою програмою
	Продемонструйте, яким чином форми та методи навчання і викладання на ОП сприяють досягненню програмних результатів навчання? Наведіть посилання на відповідні документи
	Форми та методи навчання і викладання наведено в Положенні про організацію освітнього процесу у ВНТУ, освітньо-професійній програмі підготовки бакалаврів за спеціальністю 076 – Підприємництво, торгівля та біржова діяльність. Освітній процес у ВНТУ реалізується у таких формах: навчальні заняття, виконання індивідуальних завдань, курсові роботи, практики, контрольні заходи, самостійна робота. Основними видами навчальних занять у ВНТУ є: лекції, лабораторні, практичні, семінарські, індивідуальні навчальні заняття та консультації. Активно застосовується комп’ютерне забезпечення усіх видів занять, активні методи навчання (ситуаційні вправи, ділові ігри, дискусії, виїзні заняття на діючі підприємства), залучення студентів до наукової школи кафедри, участі у наукових семінарах, конференціях, олімпіадах, конкурсах, підготовка доповідей та наукових статей. В таблиці 3 додатку наведено матрицю відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та оцінювання. Освітні компоненти пов’язані між собою та вивчаються в певній логічній послідовності, що дозволяє застосувати при їх вивченні відповідні форми і методи навчання. Вивчення на першому курсі освітнього компоненту «Основи підприємництва» дає можливість на другому курсі при вивченні освітнього компоненту «Інноваційне підприємництво» застосовувати такі форми навчання як виконання індивідуального завдання (курсової роботи) та проведення виїзних занять на діючі підприємства.

	Продемонструйте, яким чином форми і методи навчання і викладання відповідають вимогам студентоцентрованого підходу? Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти методами навчання і викладання відповідно до результатів опитувань?
	Реалізація студентоцентрованого підходу у ВНТУ регламентується Положенням про організацію освітнього процесу у ВНТУ, Положенням про вільний вибір навчальних дисциплін студентами ВНТУ, Положенням про академічну мобільність студентів, аспірантів, докторантів, наукових, науково-педагогічних, педагогічних та інших працівників, освітньо-професійною програмою підготовки бакалаврів за спеціальністю 076 – Підприємництво, торгівля та біржова діяльність, згідно яких забезпечується індивідуалізація освітнього процесу, задоволення освітніх і кваліфікаційних потреб особи, відкритість та доступність інформації для всіх учасників освітнього процесу, створення необхідних умов для реалізації учасниками освітнього процесу їхніх здібностей і талантів. Навчання у ВНТУ здійснюється у очній та заочній формах навчання. Для забезпечення студентів інформацією про освітній процес, методичне забезпечення дисциплін, результати успішності, можливості внутрішніх комунікацій використовується система підтримки навчального процесу JetIQ (https://iq.vntu.edu.ua), електронна пошта, чати Viber, Telegram, веб-сайти ВНТУ та випускової кафедри, сторінки в мережі Facebook, Instagram. Результати опитування здобувачів показали, що середній бал (за 10-бальною шкалою) оцінки рівня задоволеності здобувачів вищої освіти методами навчання і викладання коливається в межах від 7,3 до 9,1 балів. Висловлено пропозиції збільшити кількість виїзних занять.

	Продемонструйте, яким чином забезпечується відповідність методів навчання і викладання на ОП принципам академічної свободи
	Методи навчання і викладання, що застосовуються на ОП, відповідають принципам академічної свободи, викладеним в Законі України «Про вищу освіту»: свободи слова і творчості, поширення знань та інформації, проведення наукових досліджень і використання їх результатів, що регламентується Положенням про організацію освітнього процесу у ВНТУ, Положенням про вільний вибір навчальних дисциплін студентами ВНТУ, Положенням “Про академічну мобільність студентів, аспірантів, докторантів, наукових, науково-педагогічних, педагогічних та інших працівників”, Положенням про проведення переддипломної практики студентів ВНТУ, освітньо-професійною програмою підготовки бакалаврів за спеціальністю 076 – Підприємництво, торгівля та біржова діяльність. Науково-педагогічні працівники ВНТУ вільно обирають форми та методи навчання та викладання, що відповідає принципам академічної свободи. Цей вибір базується на попередньому досвіді викладання та результатах опитування науково-педагогічних працівників та здобувачів вищої освіти. В 2019 р. за ініціативи доцента Білоконь Т.М. впроваджено проведення виїзних занять на діючі підприємства. Поширення інформації здійснюється такими засобами як система JetIQ, електронна пошта, чати Viber, Telegram, веб-сайти ВНТУ та кафедри ПЛМ, сторінки в соціальних мережах Facebook, Instagram.

	Опишіть, яким чином і у які строки учасникам освітнього процесу надається інформація щодо цілей, змісту та очікуваних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання у межах окремих освітніх компонентів
	Інформація щодо цілей, змісту та очікуваних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання у межах окремих освітніх компонентів міститься у комплексах інформаційно-методичного супроводу вивчення кожного освітнього компоненту в системі JetIQ. А також інформація надається викладачем в усній формі (на початку вивчення кожного освітнього компоненту, перед виконанням конкретних видів робіт, під час консультацій перед проведенням підсумкових форм контролю), в друкованому вигляді (у робочих навчальних програмах, в навчальних посібниках, методичних рекомендаціях до проведення практичних занять, виконання самостійної роботи, комплектах документів для проведення заліків, іспитів), в електронному вигляді (системі JetIQ, на сайті відповідної кафедри в розділі освітні програми та спеціальності).

	Опишіть, яким чином відбувається поєднання навчання і досліджень під час реалізації ОП
	Під час реалізації ОП з певних освітніх компонентів передбачено виконання курсових робіт, які вимагають від студента проведення дослідницької роботи. Здобувачі вищої освіти заохочуються до виконання творчих робіт: участі в олімпіадах, конкурсах, конференціях. За виконання творчих робіт студенту можуть нараховуватися додаткові бали з відповідного освітнього компоненту. Результати досліджень оформлюються у вигляді презентацій, друкованих наукових робіт, тез доповідей, статей у наукових фахових виданнях. Науково-педагогічним працівникам та здобувачам вищої освіти було надано безкоштовний доступ до міжнародних наукометричних баз даних – Scopus та Web of Science. На базі випускової кафедри підприємництва, логістики та менеджменту функціонує Школа підприємництва, в рамках якої проводяться наукові заходи з обговорення актуальних проблем розвитку підприємництва, залучаються вчені та фахівці-практики для читання лекцій, проведення тренінгів, майстер-класів, організовуються екскурсії на провідні підприємства, що сприяє активізації як наукових, так і фахових досліджень. Студенти активно беруть участь у щорічній науково-технічній конференції викладачів, співробітників та студентів ВНТУ, Всеукраїнській науково-практичній інтернет-конференції студентів, аспірантів та молодих науковців «Молодь в науці: дослідження, проблеми, перспективи», Всеукраїнському бізнес-турнірі «Стратегія фірми», Всеукраїнському конкурсі студентських наукових робіт зі спеціалізації «Підприємництво», Всеукраїнському конкурсі студентських команд LoNG-2019. Результати досліджень студентів та викладачів, які сприяють поглибленому вивченню освітньої компоненти, впроваджуються в освітній процес. На кафедрі виконувались держбюджетні теми, зокрема «Математичні моделі та методи управління інтелектуальним та інноваційним капіталами підприємства як слабоструктурованими економічними системами» (номер державної реєстрації 0114U003464, 2014-2016 рр.). Викладачі та студенти кафедри підприємництва, логістики та менеджменту беруть участь у виконанні кафедральної науково-дослідної роботи № 56 К1 «Формування ефективного механізму інноваційного розвитку підприємств».

	Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, яким чином викладачі оновлюють зміст навчальних дисциплін на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі
	Згідно Положення про порядок розробки і затвердження робочих програм навчальних дисциплін у ВНТУ робочі програми освітніх компонентів переглядаються щорічно та затверджуються на засіданні кафедри. Для врахування вимог ринку праці та сучасних практик при корегуванні змісту освітніх компонентів залучаються роботодавці, укладено договір про відкриття філії кафедри на базі ТОВ «Промавтоматика Вінниця», у планах кафедри – на базі Вінницької торгово-промислової палати. Відповідно напряму викладацької діяльності викладачі проходять підвищення кваліфікації шляхом стажування на підприємствах, навчання, участі у тренінгах, форумах, конференціях, написанні монографій, статей. Отриманий науковий і практичний досвід знаходить своє втілення в оновленні змісту лекційних занять, розробці нових практичних завдань, щорічному оновленню тематики курсових та дипломних робіт. При проходженні стажування у Вінницькій торгово-промисловій палаті в жовтні 2019 р. доцентом Білоконь Тетяною Миколаївною розроблено практичне завдання з дисципліни «Комерційна діяльність» на тему «Складання комерційних договорів». У 2018-2019 рр. за результатами наукових досліджень та практичних розробок викладачами кафедри ПЛМ Мороз О.О., Білоконь Т.М., Безсмертною О.В., Щварц І.В. зареєстровано 5 авторських прав на твори, які використовуються в навчальному процесі. Результати досліджень за кафедральною науково-дослідною темою № 56 К1 «Формування ефективного механізму інноваційного розвитку підприємств» використовуються у навчальному процесі факультету менеджменту та інформаційної безпеки Вінницького національного технічного університету під час викладання дисциплін «Інноваційне підприємництво», «Економіка та фінанси підприємства», «Організація підприємницької діяльності» «Маркетинг», «Управління проектами».

	Опишіть, яким чином навчання, викладання та наукові дослідження у межах ОП пов’язані із інтернаціоналізацією діяльності ЗВО
	Інтернаціоналізація навчання, викладання та наукових досліджень регламентується Положенням про академічну мобільність… та Положенням про порядок перезарахування результатів навчання для учасників програм академічної мобільності ВНТУ. Формами академічної мобільності є: навчання; мовне стажування; навчальне, наукове стажування; практика; літні й інші школи. Формами академічної мобільності для науково-педагогічних працівників є: участь у спільних проектах; викладання; наукове дослідження; освітнє чи наукове стажування; підвищення кваліфікації. Університетом укладено договори про співробітництво між ВНТУ і закордонними ЗВО, науковими установами. Інформування учасників освітнього процесу щодо можливостей міжнародного стажування, навчання здійснюється на сайті Інститут інтеграції навчання з виробництвом http://ininv.vntu.edu.ua. У ВНТУ функціонує осередок BEST — Ради студентів технічних університетів Європи, учасники якої мають можливість бути учасниками міжнародних курсів в Європі. У 2019 р. команда ВНТУ вшосте стала переможцем всеукраїнського чемпіонату і бере участь у ENACTUS WORLD CUP – міжнародному конкурсі соціально-підприємницьких проектів. Доц. Пілявоз Т. М. пройшла стажування у Вищій школі Управління і Адміністрації, м. Ополе (Польща), 2019 р. Зав. кафедри Мороз О.О. у 2017 р. перебувала у службовому відрядженні у Китаї, де мала зустрічі з представниками адміністрацій ЗВО Китаю. Доц. Білоконь Т.М. вивчала досвід викладання підприємництва у Stockholm Business School (Швеція).


5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність
	Опишіть, яким чином форми контрольних заходів у межах навчальних дисциплін ОП дозволяють перевірити досягнення програмних результатів навчання?
	Згідно з Положенням про організацію освітнього процесу у ВНТУ контрольні заходи є необхідним елементом зворотного зв'язку у процесі навчання. За рівнем контролю розрізняють: самоконтроль, кафедральний, факультетський/інститутський, ректорський та міністерський. Самоконтроль призначений для самостійного визначення студентами якості засвоєння навчального матеріалу з конкретної дисципліни (розділу, теми). З цією метою в навчальних посібниках до кожної теми (розділу), а також у методичних розробках до практичних занять та лабораторних робіт передбачаються питання для самоконтролю. Кафедральний контроль проводиться з метою оцінювання рівня підготовки студентів з дисципліни на різних етапах її вивчення, як правило, викладачами даної дисципліни і здійснюється у вигляді вхідного, поточного та підсумкового контролю. Факультетський/інститутський, ректорський та міністерський контроль є різними рівнями зовнішнього контролю, призначеного для перевірки якості освітнього процесу на кафедрах, порівняння ефективності навчання студентів. Зовнішній контроль усіх рівнів, на відміну від кафедрального, проводиться вибірково (в окремих академічних групах), тільки письмово і, як правило, є контролем стійкості знань, умінь та навичок. У навчальному процесі ВНТУ передбачений наскрізний контроль навчальної роботи студентів, який включає: - вхідний контроль знань студентів з дисциплін, які будуть вивчатися та які пов’язані між собою структурно-логічною схемою освітнього процесу зі спеціальності «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»; - поточний контроль знань, спрямований на визначення системності у вивченні студентами окремих тематик в рамках кожної з дисциплін протягом семестру і застосовується як засіб визначення рівня засвоєння теоретичних знань студентів, їх умінь та оволодіння програмними навичками; - модульний (міжсесійний) контроль, під час якого знання студентів оцінюються узагальненою оцінкою, що відповідає певній кількості балів, набраних під час оцінювання здобутих знань й навичок студентами з окремих модулів дисциплін, що викладаються; - сесійний контроль, який відбувається у вигляді іспиту або диференційованого або недиференційованого заліку й може проводитись письмово чи комбіновано (усно-письмово); - контрольна перевірка залишкових знань проводиться після здачі іспиту/заліку з визначених дисциплін у наступному семестрі або навчальному році. Форми підсумкових контрольних заходів обираються для конкретних навчальних дисциплін під час розробки навчального плану ОП з урахуванням тих результатів навчання, які необхідно здобути студенту під час вивчення цієї дисципліни (дисципліни «Вступ до фаху», «Психологія», «Теорія галузевих ринків» - залік, «Основи підприємництва», «Організація виробництва і торгівлі», «Біржова діяльність» - іспит).

	Яким чином забезпечуються чіткість та зрозумілість форм контрольних заходів та критеріїв оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти?
	Всі види форм контрольних заходів визначено у Положенні про організацію освітнього процесу у ВНТУ, відображені у силабусах та на сторінках дисциплін у системі JetIQ. Чіткість і зрозумілість контрольних заходів забезпечується: доступністю силабусів та робочих програм дисциплін на сайті кафедри та у системі JetIQ, повідомленням про них викладачем на початку вивчення кожної навчальної дисципліни. Перелік питань, які виносяться на залік, диференційований залік чи екзамен, затверджується (перезатверджується) на засіданні кафедри щонайменше за місяць до початку заліково-екзаменаційної сесії та доводиться до відома студентів (розміщується у системі JetIQ, роздається під час занять в академічних групах). Студентам заочної форми навчання затверджений (перезатверджений) перелік питань має бути доведений під час попередньої установчої сесії, а також є у вільному доступі через JetIQ. Критерії оцінювання знань, умінь та навичок студентів визначаються кафедрою, вносяться до робочої навчальної програми дисципліни і доводяться до відома студентів лектором, який цю дисципліну викладає, або викладачем, що веде практичні, семінарські заняття чи лабораторні роботи, а також у сила бусах на сайті кафедри, вільному доступі через JetIQ.

	Яким чином і у які строки інформація про форми контрольних заходів та критерії оцінювання доводяться до здобувачів вищої освіти?
	Форми контрольних заходів та критерії оцінювання доводяться до здобувачів вищої освіти на початку навчального семестру викладачами, які викладають навчальну дисципліну, відображаються у робочих програмах навчальних дисциплін, а також доступні у силабусах на сайті кафедри, а також у вільному доступі через JetIQ.

	Яким чином форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти (за наявності)?
	Форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти за спеціальністю 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» для першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, яким передбачено атестація у формі публічного захисту кваліфікаційної роботи або атестаційного екзамену (екзаменів). Згідно з освітньо-професійною програмою підготовки бакалаврів за спеціальністю 076 – Підприємництво, торгівля та біржова діяльність атестація зі спеціальності здійснюється у формі публічного захисту кваліфікаційної роботи. Кваліфікаційна робота має бути спрямована на розв’язання теоретичних завдань та вирішення практичних проблем у сферах підприємницької, торговельної та біржової діяльності, що передбачає застосування теорій та методів організації і функціонування підприємницьких, торговельних, біржових структур і характеризується комплексністю та невизначеністю умов. У кваліфікаційній роботі не може бути академічного плагіату та фальсифікації. 

	Яким документом ЗВО регулюється процедура проведення контрольних заходів? Яким чином забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?
	Процедура проведення контрольних заходів у ВНТУ регулюється Положенням про організацію освітнього процесу у ВНТУ, Порядком оцінювання знань здобувачів вищої освіти у ВНТУ, Порядком організації і проведення заліків, диференційованих заліків, екзаменів у ВНТУ, Тимчасовим положенням про порядок ліквідації академічної заборгованості, академічної різниці та надання платної послуги з проведення занять з вивчення окремої навчальної дисципліни понад обсяги, встановлені навчальним планом, Положенням про проведення модульного та підсумкового контролю з використанням електронних відомостей у ВНТУ. Окремі документи знаходяться у вільному доступі на сайті ВНТУ. До всіх документів студенти і викладачі ВНТУ мають доступ через електронну систему JetIQ.

	Яким чином ці процедури забезпечують об’єктивність екзаменаторів? Якими є процедури запобігання та врегулювання конфлікту інтересів? Наведіть приклади застосування відповідних процедур на ОП
	Об’єктивність екзаменаторів є невід’ємною умовою якісного оцінювання знань здобувачів вищої освіти, при цьому екзаменатор послуговується загальними моральними принципами та правилами етичної поведінки працівників університету встановлених, зокрема Кодексом етики ВНТУ. З метою моніторингу дотримання членами спільноти ВНТУ моральних та правових норм розроблено Положення про академічну доброчесність студентів та науково-педагогічних працівників ВНТУ, створено Комісію з етики (Наказ №247 від 30.09.2019 р.), яка наділяється правом одержувати і розглядати заяви про порушення питань етики та академічної доброчесності, надавати пропозиції адміністрації університету щодо притягнення до академічної відповідальності. Згідно Порядку організації і проведення заліків, диференційованих заліків, екзаменів у ВНТУ заліково-екзаменаційна сесія проводиться за затвердженим розкладом. Викладачі зобов'язані приймати у студентів заліки, диференційовані заліки та екзамени лише в аудиторіях та в терміни, визначені розкладом заліково-екзаменаційної сесії в присутності асистента, призначеного завідувачем кафедри для проведення відповідного контрольного заходу. Перевіряти організацію проведення заліків, диференційованих заліків чи екзаменів мають право співробітники навчального відділу. Електронна система супроводження освітнього процесу JetIQ, в тому числі проведення екзаменів та заліків у тестовій формі на комп’ютерах також направлена на об’єктивність і неупередженість оцінювання.

	Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок повторного проходження контрольних заходів? Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП
	Згідно з Порядком організації і проведення заліків, диференційованих заліків, екзаменів у ВНТУ https://vntu.edu.ua/docs/2018/zam/zal.pdf, якщо за шкалою ECTS студент отримав не більше двох оцінок FX, то залік, диференційований залік чи екзамен він складатиме після повного виконання програми навчальної дисципліни, протягом двох тижнів після завершення заліково-екзаменаційної сесії. Якщо за шкалою ECTS студент отримав оцінку F, або на початок наступного навчального семестру не повністю виконав навчальний план з дисципліни й отримав оцінку FX, за умови наявності не більше, ніж двох академічних заборгованостей, він має право на повторне вивчення дисципліни та складання контрольного заходу з неї за окремою угодою в терміни, визначені відповідно до Тимчасового положення про порядок ліквідації академічної заборгованості, академічної різниці та надання платної послуги з проведення занять з вивчення навчальної дисципліни понад обсяги, встановлені навчальним планом https://vntu.edu.ua/images/2017/academ.pdf. Повторне складання екзамену з метою підвищення позитивної оцінки дозволяється у виняткових випадках з дозволу ректора університету за письмовою заявою студента лише при завершенні навчання за відповідною освітньо-професійною програмою підготовки і тільки, якщо йдеться про можливість отримання студентом диплома з відзнакою.

	Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок оскарження процедури та результатів проведення контрольних заходів? Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП
	Порядок оскарження процедури та результатів проведення контрольних заходів регулюється Порядком організації і проведення заліків, диференційованих заліків, екзаменів у ВНТУ. У випадках конфліктної ситуації, за мотивованою заявою студента чи викладача, деканом створюється комісія для приймання екзамену (заліку), до якої можуть входити: перший проректор з науково-педагогічної роботи по організації навчального процесу та його науково-методичного забезпечення, декан факультету, завідувач кафедри і викладачі відповідної кафедри, представники студентської ради та профспілкового комітету студентів факультету. У випадку незгоди з рішенням комісії студент може звернутися з письмовою апеляцією до завідувача кафедри не пізніше наступного робочого дня після оголошення результатів перевірки екзаменаційної роботи. Лектор з даної навчальної дисципліни та завідувач кафедри або призначений завідувачем кафедри викладач зобов'язані розглянути апеляцію в присутності студента протягом двох робочих днів і прийняти остаточне рішення щодо оцінки екзаменаційної роботи. В результаті розгляду апеляції оцінка екзаменаційної роботи студента не може бути зменшена, а лише залишена без змін або підвищена. Результат розгляду апеляції фіксується на тексті екзаменаційної роботи і підтверджується підписами викладачів, які приймали рішення. Якщо студент не звернувся з апеляцією у встановлений термін, оцінка екзаменаційної роботи, виставлена викладачем та асистентом, є остаточною. На ОП таких випадків не було.

	Які документи ЗВО містять політику, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності?
	Кодекс етики ВНТУ Наказ про створення комісії з етики ВНТУ Положення про виявлення і запобігання академічного плагіату у ВНТУ Антикорупційна програма ВНТУ Положення про уповноважену особу з питань запобіганння та виявлення корупції Положення про Комісію з оцінки корупційних ризиків та моніторингу виконанання антикорупційної програми у ВНТУ Наказ про створення та затвердження складу Комісії з корупційних ризиків та моніторингу виконання антикорупційної програми ВНТУ Положення про комісію з питань оцінки вартості, вирішення питання щодо можливості використання, місця та строку зберігання подарунка, одержаного працівниками та ректором ВНТУ Положення про академічну доброчесність студентів та науково-педагогічних працівників ВНТУ

	Які технологічні рішення використовуються на ОП як інструменти протидії порушенням академічної доброчесності?
	Складовою системи внутрішнього забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти у ВНТУ є Положення про запобігання та виявлення плагіату у Вінницькому національному технічному університеті. Попередження плагіату в академічному середовищі Університету здійснює Центр забезпечення якості освіти ВНТУ. Для перевірки на плагіат використовуються дві платформи Unicheck (компанія Антіплагіат) та StrikePlagiarism. З компаніями укладені відповідні договори про взаємодію. Технічним адміністратором та координатором використання систем перевірки на плагіат створюються облікові записи операторів системи (призначених осіб, що здійснюють перевірку робіт на відповідній ОП) та розподіляються права на перевірку робіт. Технологічна складова перевірки навчальних і кваліфікаційних робіт на наявність текстових запозичень визначена відповідною інструкцією. Банк навчальних та кваліфікаційних робіт формується в університетському репозитарії.

	Яким чином ЗВО популяризує академічну доброчесність серед здобувачів вищої освіти ОП?
	Інформація щодо формування академічної доброчесності в студентському середовищі ВНТУ висвітлюється на веб-сайті ВНТУ та на сторінці Facebook «Академічна доброчесність ВНТУ» (@a.integrityVNTU). В рамках реалізації проекту «Формування академічної доброчесності в студентському середовищі» у ВНТУ реалізовано різноманітні заходи, зокрема: - Перша академічна асамблея (2 березня 2019 р.), на якій для студентів та викладачів проведено лекції, тренінги, дискусії з питань боротьби з плагіатом, формування академічної доброчесності у ВНТУ; - семінар для кураторів першокурсників (23.09.2019 р.), в ході якого кураторам було представлено сучасні, інтерактивні та цікаві вправи і кейси для роботи зі студентами з формування відповідального навчання та довіри до власного інтелектуального потенціалу. Принципи академічної доброчесності обов’язково розглядаються на кураторських годинах студентів першого курсу навчання. Куратори намагаються привити їм «нульову толерантність» до порушень академічної доброчесності. Також принципи, поняття, механізми академічної доброчесності вивчаються у таких дисциплінах як Основи науково-дослідної роботи тощо. Всі роботи перевіряються на плагіат, особлива увага приділяється студентським науковим роботам, науковим статтям, тезам доповідей та кваліфікаційним роботам здобувачів вищої освіти.

	Яким чином ЗВО реагує на порушення академічної доброчесності? Наведіть приклади відповідних ситуацій щодо здобувачів вищої освіти відповідної ОП
	Відповідно до Положення про академічну доброчесність студентів та науково-педагогічних працівників ВНТУ учасники освітньо-наукового процесу несуть адміністративну та дисциплінарну відповідальність за недоброчесну поведінку. З метою виконання норм цього Положення в Університеті створюється Комісія з питань академічної доброчесності. Рішення Комісії носять рекомендаційний характер та подаються ректору/першому проректору для подальшого вирішення щодо вибору відповідних заходів морального, дисциплінарного чи адміністративного характеру. Згідно з Положенням про запобігання та виявлення плагіату у ВНТУ перевірці на академічний плагіат підлягають: - навчальні та кваліфікаційні роботи здобувачів вищої освіти, навчально- та науково-методичні праці, монографії та інші роботи, що вимагають рекомендації Вченої ради університету до видання, а також дистанційні курси; - рукописи статей, тези доповідей; - дисертаційні роботи і автореферати на етапі представлення матеріалів робіт до апробації та для розгляду спеціалізованою радою, редакційною колегію або кафедрою. Результати перевірки на академічний плагіат оформляється експертним висновком про перевірку на наявність академічного плагіату з подальшим допуском матеріалів до друку (захисту), відправку матеріалів на доопрацювання або відхилення без права подальшого розгляду. Випадків порушення академічної доброчесності здобувачами вищої освіти ОП «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» виявлено не було.


6. Людські ресурси
	Яким чином під час конкурсного добору викладачів ОП забезпечується необхідний рівень їх професіоналізму?
	Відповідно до Положення про проведення конкурсного відбору при заміщенні вакантних посад науково-педагогічних працівників ВНТУ визначається порядок обрання за конкурсом осіб, які претендують на зайняття вакантних посад науково-педагогічних працівників університету. Для оцінки рівня професійної кваліфікації претендента кафедра може запропонувати йому прочитати відкриті лекції, провести практичні заняття в присутності науково-педагогічних працівників ВНТУ. Для надання обґрунтованих пропозицій щодо претендентів на заміщення відповідних посад наказом ректора Університету створюються конкурсні комісії: Університету, факультету, інституту, які діють відповідно до «Положення про конкурсні комісії у Вінницькому національному технічному університеті». Відповідність кандидатури претендентів на посаду попередньо обговорюються на відповідній кафедрі в їх присутності. Висновки кафедри про професійні та особисті якості претендентів та відповідні рекомендації щодо обрання (необрання) претендента на посаду затверджуються таємним голосуванням та передаються на розгляд відповідної конкурсної комісії разом з окремими думками учасників засідання, які викладені в письмовій формі. Всі викладачі випускової кафедри за ОП працюють як обрані за конкурсом з відповідною процедурою.

	Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином ЗВО залучає роботодавців до організації та реалізації освітнього процесу
	Зацікавленість роботодавців у співпраці з університетом, і навпаки, щороку зростає, про що свідчить кількість укладених договорів та угод зі стейкхолдерами, участь в удосконаленні ОП (Вінницька ТТП, ЗАТ «Вінницький проектний інститут), а також при організації навчальної, виробничої та переддипломної практик. В жовтні 2019 року створено філію кафедри ПЛМ на базі ТОВ “Промавтоматика Вінниця”. У вересні 2017 року кафедрою ПЛМ був заснований проект Науковий гурток «Школа підприємництва», метою якого є популяризація теоретичних знань та практичного досвіду з започаткування та ведення підприємницької діяльності. Серед заходів майстер-класи, ворк-шопи, тренінги, зустрічі з українськими підприємцями-власниками бізнесу, екскурсії та ін. (інформація про заходи розміщується на сайті кафедри в розділі «Школа підприємництва»). Щороку в університеті проходить Ярмарок Кар’єри. Роботодавці із місцевих та зарубіжних компаній знайомлять майбутніх випускників ЗВО з вакансіями на ринку праці. На Ярмарку Кар’єри молодь має змогу особисто поспілкуватися з менеджерами й працедавцями, пройти тестування, телефонні й скайп-інтерв’ю, а також побувати на презентації компанії, яка їх зацікавила. Студентами разом з викладачами кафедри були відвідані комерційне підприємство “West Fireplace”, KNESS Group, ТОВ "Промавтоматика Вінниця", Вінницька торгово-промислова палата. На базі останньої планується відкриття філії з майбутнім проведенням виїзних занять.

	Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином ЗВО залучає до аудиторних занять на ОП професіоналів-практиків, експертів галузі, представників роботодавців
	Протягом навчання відбулися зустрічі з підприємцями–практиками, а саме: засновницею та директором консалтингової компанії HR School Adjutor Ольгою Зборовською, менеджером соціального підприємства «КлубОк» Наталею Тарасюк, головним спеціалістом відділу молодіжної та соціальної політики Вінницької облдержадміністрації Миколою Кобисею та ін. Підприємці – практики розповіли про свій шлях у бізнесі; про перешкоди, що виникають в практичній діяльності; поділились досвідом, як створити власний бізнес; відповідали на питання. На ОП проводились виїзні практичні заняття та аудиторні у ВНТУ з дисциплін «Інноваційне підприємництво», «Комерційна діяльність» з фахівцями Вінницької ТПП, зокрема, начальником відділу зовнішньоекономічних зв’язків і перекладів І. Шевченком, директором ТОВ "Промавтоматика Вінниця" М. Ганчуком. У рамках співпраці з Вінницькою торгово-промисловою палатою в 2019-2020 н.р. заплановано заснування філії і проведення серії практиками занять, в т.ч. виїзних.

	Опишіть, яким чином ЗВО сприяє професійному розвиткові викладачів ОП? Наведіть конкретні приклади такого сприяння
	Професійному розвитку викладачів сприяє проведення на постійній основі короткострокових науково-методичних семінарів та тренінгів, тематика яких визначається з врахуванням побажань науково-педагогічних працівників та носить актуальний характер (наприклад, «Сучасні методи та технології викладання в університеті», «Академічна доброчесність» тощо). Усі викладачі ВНТУ проходять раз на п’ять років обов’язкове підвищення кваліфікації згідно затвердженого Положення про підвищення кваліфікації, стажування та атестацію науково-педагогічних працівників ВНТУ (http://vntu.edu.ua/images/2015/sav/4.pdf). Зокрема, гарант освітньої програми к.е.н., доцент Безсмертна О.В. пройшла стажування на базі ЗАТ «Вінницький проектний інститут» за напрямом «Практичний досвід управління підприємством та впровадження сучасних методів планування, організації, обліку та аудиту, рекламної діяльності на підприємстві за ринкових умов функціонування». Викладачі публікують результати своєї діяльності у фахових виданнях та виданнях, що входять до міжнародних баз даних Scopus та Web of Science, апробують результати досліджень на конференціях.

	Продемонструйте, що ЗВО стимулює розвиток викладацької майстерності
	З метою підвищення ефективності роботи науково-педагогічних працівників і структурних підрозділів ВНТУ передбачено рейтингування науково-педагогічних працівників за методикою, затвердженою Вченою радою університету (протокол № 4 від 06.12.2012 року). За результатами рейтингування формується рейтинг найкращих викладачів, найкращих кафедр (випускових та невипускових) та найкращих факультетів (інституту), відповідно до чого здійснюється обмін досвідом, запровадження найкращих практик та нагородження викладачів. Оприлюднення результатів рейтингів здійснюється регулярно раз на рік на сайті JetIQ. У ВНТУ передбачене стимулювання розвитку викладацької майстерності через запровадження конкурсу на найкращу літературу та конкурс на найкращого лектора. Викладачі кожного року проводять відкриті заняття, результати яких обговорюються на засіданнях кафедри. Кожного семестру завідувачем та викладачами кафедри проводяться взаємовідвідування занять.


7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси
	Продемонструйте, яким чином фінансові та матеріально-технічні ресурси (бібліотека, інша інфраструктура, обладнання тощо), а також навчально-методичне забезпечення ОП забезпечують досягнення визначених ОП цілей та програмних результатів навчання?
	Університет має розвинуту сучасну матеріально-технічну базу, яка в повній мірі забезпечує потреби навчально-виховного процесу та науково-дослідної роботи і є достатньою для подальшого розвитку університету. Навчальні аудиторії оснащені сучасним демонстраційним обладнанням, лабораторії – необхідним устаткуванням. Для проведення лекційних занять використовуються аудиторії, 5 із яких оснащені проекторами та мультимедійними екранами. Лабораторні заняття проводяться в комп’ютерних класах, які нараховують 45 ПЕОМ. Науково-технічна бібліотека має можливість надання доступу до електронних баз даних наукових організацій та провідних видавництв світу. На сайті бібліотеки ВНТУ представлена вся інформація про бібліотеку, її діяльність, послуги, зібрано багато корисної інформації. Доступ з сайту до електронних ресурсів, як до власних, так і до світової якісної інформації надається в режимі 24 х 7 х 365. Електронні ресурси сайту бібліотеки представлені на порталі Національної бібліотеки України ім. Вернадського в тематичному Інтернет-навігаторі. В Університеті створено електронний архів, який забезпечує постійний доступ до наукових робіт професорсько-викладацького складу, співробітників, студентів, аспірантів та докторантів ВНТУ. Також створено систему підтримки навчального процесу JetIQ для: управління навчальним процесом; обліку знань студентів; обліку навчальної активності студентів; тестування знань.

	Продемонструйте, яким чином освітнє середовище, створене у ЗВО, дозволяє задовольнити потреби та інтереси здобувачів вищої освіти ОП? Які заходи вживаються ЗВО задля виявлення і врахування цих потреб та інтересів?
	Доступ здобувачів вищої освіти до інфраструктури та інформаційних ресурсів, необхідних для навчання, наукової діяльності в межах ОП є безкоштовним. Науково-технічна бібліотека ВНТУ, крім доступу до фондів, забезпечує вільний доступ до національних і світових інформаційних ресурсів. Нові можливості в задоволенні потреб користувачів відкриває вільний доступ до мережі Internet, відкрито доступ до Scopus та Web of Science Для студентів створено сприятливі соціально-побутові умови: функціонують гуртожитки, їдальня та буфети, інші побутові пункти. Унікальний спортивний комплекс, до якого входять футбольне поле, майданчики для спортивних ігор у баскетбол, волейбол, настільний теніс, та спортивні зали. Студенти мають змогу відпочивати в спортивно-оздоровчому таборі “Супутник” в Немировському районі Вінницької області. Адміністрація відповідає за впровадження продуктивного навчання, що ґрунтується на інтеграції навчальної та науково-дослідницької діяльності студентів; розробляє шляхи використовування можливостей інформаційних ресурсів в процесі викладання навчальних дисциплін, забезпечує відбір найбільш ефективних технологій навчання студентів з урахуванням специфіки дисципліни та рівня підготовки студента. Так, проводилось опитування студентів 2-го курсу, за результатами якого на запитання «Чи задоволені Ви тим, як ВНТУ виявляє і враховує Ваші потреби та інтереси?» повністю задоволені 15 % здобувачів, в основному задоволені – 69 %. 

	Опишіть, яким чином ЗВО забезпечує безпечність освітнього середовища для життя та здоров’я здобувачів вищої освіти (включаючи психічне здоров’я)?
	Санітарно-технічний стан усіх приміщень, навчально-лабораторних аудиторій Університету відповідає вимогам чинних норм і правил експлуатації. Всі будівлі та споруди відповідають даним технічних паспортів та санітарно-технічним вимогам. Матеріально-технічна база ВНТУ збудована у попередні періоди і не в повній мірі забезпечує належні умови доступності закладу освіти для навчання осіб з особливими освітніми потребами. Проте в університеті проводиться значна робота для її приведення у відповідність, зокрема усі навчальні корпуси та гуртожитки забезпечені пандусами у повній мірі, у головному навчальному корпусі, у 4-ох із 6-ти гуртожитків функціонують ліфти. Психологічна підтримка здобувачів вищої освіти здійснюється на основі Положення про Службу психологічної підтримки. В університеті працюють висококваліфіковані практичні психологи, які здійснюють індивідуальне консультування, а також працюють із співробітниками і викладачами-кураторами ВНТУ в приміщенні Служби психологічної підтримки. Фахівцями Служби психологічної підтримки ВНТУ розроблено тематику тренінгів, тренінг-семінарів, майстер-класів. Адміністрація університету постійно співпрацює з студентським самоврядуванням, вирішуючи питання, які стосуються студентів. Студентів активно долучають до вирішення нагальних питань та формування цілей та стратегії розвитку університету.

	Опишіть механізми освітньої, організаційної, інформаційної, консультативної та соціальної підтримки здобувачів вищої освіти? Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти цією підтримкою відповідно до результатів опитувань?
	У ВНТУ розроблено Положення про освітню, організаційну, інформаційну, консультаційну та соціальну підтримку здобувачів вищої освіти. Основним документом щодо надання освітньої та організаційної підтримки ЗВО є Положення про організацію освітнього процесу. Освітня та організаційна підтримка ЗВО у ВНТУ забезпечується Головним центром організації та методичного забезпечення навчання, (до складу якого входить Центр забезпечення якості освіти, навчальний та навчально-методичний відділи), гарантами освітніх програм, факультетами, кафедрами університету. Освітній процес здійснюється в навчально-лабораторних корпусах, лабораторіях та на базах практик на підставі графіку освітнього процесу та розкладу занять. Наявна комп’ютерна база задовольняє потреби здобувачів у відповідності з чинним нормативом. Освітній процес забезпечено навчальною, методичною та науковою літературою на паперових та електронних носіях у необхідній кількості. У ВНТУ функціонує Інформаційно-аналітичний центр автоматизованого керування навчальним процесом. В університеті працює також Система підтримки навчального процесу JetIQ. На офіційному веб-сайті ВНТУ розміщено основну інформацію про його діяльність. У ВНТУ функціонує бездротова мережа (Wi-fi) «VNTU Campus». ЇЇ особливості: – підключення без проксі та без паролю; – відсутність жодних обмежень на використання веб-сайтів та сервісів; – присутність у місцях проведення масових заходів (за цим принципом визначається пріоритет їх встановлення). Консультаційну допомогу ЗВО як у навчальній, так і позанавчальній сферах здійснюють приймальна комісія; деканати; кафедри; Науково-технічна бібліотека; Інститут інтеграції навчання з виробництвом; Центр міжнародних зв’язків; Головний центр виховної роботи; органи студентського самоврядування. Підтримка здобувачів вищої освіти забезпечується розвиненою соціальною інфраструктурою. Іногородні та іноземні студенти забезпечуються гуртожитком. У центрі університетського містечка розміщено сучасну їдальню. Крім того, студенти можуть відпочивати в спортивно-оздоровчому таборі «Супутник». Соціальна підтримка здобувачів вищої освіти у ВНТУ передбачає також стипендіальне забезпечення, яке регулюється Положенням про порядок призначення і виплати стипендій у ВНТУ. Постійно діє психологічна підтримка здобувачів вищої освіти через існуючу Службу психологічної підтримки, яка сприяє створенню умов для соціального та інтелектуального розвитку здобувачів освіти, охорони психічного здоров'я, надає психологічну та соціально-педагогічної підтримку всім учасникам освітнього процесу відповідно до цілей та завдань системи освіти. При опитуванні здобувачів ОП найвищий рівень задоволеності виявлено на соціальною підтримкою – 92%, 85 % – освітньою, організаційною та консультативною підтримкою. Найнижчий рівень задоволеності інформаційною підтримкою (62%) можна пояснити недостатньою мережею Wi-fi під час опитування. На сьогодні мережа «VNTU Campus» становить 22 точки. Заплановано розширення зони її покриття.

	Яким чином ЗВО створює достатні умови для реалізації права на освіту особами з особливими освітніми потребами? Наведіть посилання на конкретні приклади створення таких умов на ОП (якщо такі були)
	У ВНТУ передбачено умови для осіб з особливими освітніми потребами (з дітьми, геніїв, тимчасово нездатних) таким чином, щоб вони мали можливість повноцінно отримувати необхідні освітні послуги. Для особливих студентів застосовуються індивідуальні графіки, академічні відпустки. Для забезпечення підтримки здобувачів з особливими освітніми потребами у ВНТУ при Головному центрі виховної роботи створюється група психолого-педагогічного супроводу. До складу групи залучаються науково-педагогічні працівники ВНТУ, представники адміністрації та інші фахівці. З метою створення належних умов для забезпечення навчально-реабілітаційного супроводу у ВНТУ можуть обладнуватися ресурсні кімнати; приміщення для надання консультацій психологом, відпочинку, особистої гігієни, медичного обслуговування; зали для занять з лікувальної фізкультури тощо. Супровід здобувача освіти з особливими освітніми потребами можуть здійснювати батьки (інші законні представники) або особи, уповноважені ними, соціальні працівники (робітники), волонтери. В університеті затверджено та реалізовується програма заходів для забезпечення доступності закладу освіти для навчання осіб з особливими освітніми потребами. Зокрема усі навчальні корпуси та гуртожитки забезпеченні пандусами, у головному навчальному корпусі, у 4-ох із 6-ти гуртожитків функціонують ліфти. 

	Яким чином у ЗВО визначено політику та процедури врегулювання конфліктних ситуацій (включаючи пов’язаних із сексуальними домаганнями, дискримінацією та корупцією)? Яким чином забезпечується їх доступність політики та процедур врегулювання для учасників освітнього процесу? Якою є практика їх застосування під час реалізації ОП?
	Кодекс етики ВНТУ упроваджує загальні моральні принципи та правила етичної поведінки працівників університету, якими вони мають керуватись у своїй діяльності, в тому числі політику та процедури врегулювання конфліктних ситуацій (включаючи пов’язаних із сексуальними домаганнями, дискримінацією та корупцією) (https://vntu.edu.ua/images/etic.pdf). В кодексі передбачено функціонування Комісії з етики, на яку покладено функції вирішення конфліктних ситуацій. Комісія з етики відповідає за поширення інформації про Правила, сприяє обізнаності трудового колективу та студентства щодо попередження сексуальних домагань, неетичної поведінки та дискримінації, надає інформаційну та консультативну підтримку керівництву структурних підрозділів щодо попередження вказаних негативних явищ, отримує і розглядає скарги щодо порушення Правил (http://vntu.edu.ua/uploads/2019/etpol.pdf). Скарга подається до Комісії з етики у письмовій формі і повинна містити факти і докази, що підтверджують скаргу. Після отримання скарги Комісією щодо неетичної поведінки, зокрема, сексуальних домагань та/або дискримінації проводяться консультації представників Комісії зі скаржником/скаржницею. Процедура може виконуватись неформально або формально. При неформальній процедурі Комісія отримує уточнюючі і додаткові деталі, проводить зустрічі з особою, на дії якої було подано скаргу, вивчає скаргу, надає консультації обом сторонам, пропонує способи вирішення ситуації, що виникла. У разі досягнення спільного рішення, воно оформляється в письмовій формі та підписується скаржником/скаржницею, відповідачем/відповідачкою. Примірник такого спільного рішення передається до архіву ВНТУ в установленому порядку. Формальна процедура здійснюється в разі: якщо скаржником/скаржницею обрано таку процедуру; відмови відповідача/відповідачки від неформальної процедури; якщо шляхом неформальної процедури не було досягнуто спільного рішення; якщо сексуальні домагання здійснювалися щодо неповнолітньої особи; якщо скарга була подана безпідставно. Комісія в межах формальної процедури обов’язково інформує керівництво університету. Комісія проводить зустрічі зі скаржником/скаржницею, відповідачем/відповідачкою, свідками та іншими особами, які можуть надати необхідну інформацію. Висновок Комісії щодо відповідності скарги та рішення Комісії щодо ситуації описаної в скарзі подається невідкладно керівництву університету, скаржнику/скаржниці, відповідачу/відповідачці. На підставі рішення Комісії керівництво університету приймає відповідні рішення, передбачені та дозволені законодавством. Пунктом 6.18. Статуту університету визначено, що особи, які навчаються в Університеті, мають право на захист від будь-яких форм експлуатації, фізичного та психічного насильства, від дій педагогічних, інших працівників, які порушують права чи принижують їх честь і гідність. В ВНТУ прийнята Антикорупційна програма, яка висвітлена на офіційному сайті і є доступною для учасників освітнього процесу (http://vntu.edu.ua/images/antikor.pdf). 


8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми
	Яким документом ЗВО регулюються процедури розроблення, затвердження, моніторингу та періодичного перегляду ОП? Наведіть посилання на цей документ, оприлюднений у відкритому доступі в мережі Інтернет
	Положення про розроблення і супроводження освітніх програм ВНТУ https://vntu.edu.ua/uploads/2019/oprog.pdf Положення про організацію освітнього процесу у Вінницькому національному технічному університеті HTTPS://VNTU.EDU.UA/IMAGES/2018/ORG.PDF Положення про внутрішнє забезпечення якості освіти Вінницького національного технічного університету http://vntu.edu.ua/uploads/2019/zyo.pdf

	Опишіть, яким чином та з якою періодичністю відбувається перегляд ОП? Які зміни були внесені до ОП за результатами останнього перегляду, чим вони були обґрунтовані?
	Навчання за освітньою програмою, що акредитується, проводиться вперше. У 2020 році заплановано перший випуск бакалаврату за даною ОП. Удосконалення ОП у ВНТУ відбувається як у результаті зворотнього зв’язку з науково-педагогічними працівниками, здобувачами вищої освіти, випускниками, роботодавцями, так і внаслідок прогнозування розвитку спеціальностей та потреб суспільства. Відповідно до Положення про розроблення і супроводження освітніх програм ВНТУ перегляд ОП повинен відбуватись не частіше одного разу на рік, але не рідше, ніж раз на п’ять років. У результаті такого перегляду має здійснюватися вдосконалення програм на основі рекомендацій, відгуків пропозицій стейкхолдерів. Також під час перегляду ОП повинні братися до уваги результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти (зокрема, зауваження та пропозиції, сформульовані під час попередніх акредитацій цієї та інших ОП). Відповідно до Положення зміни до ОП за подання гаранта ОП та завідувача випускової кафедри (кафедр) ухвалюється Вченою Радою ВНТУ та затверджуються ректором ВНТУ. Про будь-які зміни, як заплановані, так і реалізовані упродовж цього процесу, інформуються усі зацікавлені сторони, зокрема, розміщенням проекту ОП на сайті не менш як за місяць до затвердження. У 2018 році навчальний план було вдосконалено щодо структури і послідовності освітніх компонентів, в т.ч. з урахуванням пропозицій роботодавців, зокрема, за рекомендацією викладачів вітчизняних ЗВО збільшено кількість кредитів і введено курсову роботу з дисципліни «Товарознавство» за рахунок дисципліни «Облік і аудит», зменшено кількість кредитів дисципліни «Право». Було введено дисципліну «Фінансовий ринок» за пропозицією голови правління ЗАТ «Вінницький проектний інститут», зокрема - посилити такі компетентності як здатність здійснювати діяльність у взаємодії суб’єктів ринкових відносин, оцінювати кон'юнктуру ринків і результатів діяльності з урахуванням ризиків. У 2019 році освітня програма була переглянута та вдосконалена з урахуванням затвердженого стандарту вищої освіти за спеціальністю «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» (наказ МОН України № 1243 від 13.11.18 р.); набули суттєвих змін також можливості здобувачів освіти щодо формування індивідуальної освітньої траєкторії. Введені додаткові дисципліни для забезпечення можливості їх вільного вибору студентами.

	Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як здобувачі вищої освіти залучені до процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості, а їх позиція береться до уваги під час перегляду ОП
	Періодичний зворотній зв’язок зі студентами є обов’язковою складовою внутрішнього забезпечення якості ОП у Вінницькому національному технічному університеті. Протягом навчання студенти активно беруть участь у різновекторних опитуваннях. Зі студентами, які мають вищий рейтинг у навчанні, гарант освітньої програми проводить індивідуальні бесіди для виявлення думки і пропозицій щодо вдосконалення ОП. Анкети розробляють викладачі кафедри, працівники деканату, актив студентського самоврядування. Консультування здійснювалися з фахівцями-соціологами (ФОП Белінський Віктор Миколайович). Зокрема, за результатами опитування студентів 2 курсу усереднений рівень задоволеності змістом дисциплін ОП – 8 балів з 10-ти. Так, за результатами опитувань як письмових, так і усних здобувачі ОП висловлювали побажання більше організовувати практичних виїзних занять, екскурсій. З цією метою створено філію кафедри на базі ТОВ «Промавтоматика Вінниця», а також в планах - створення філії на базі Вінницької торгово-промислової палати. 

	Яким чином студентське самоврядування бере участь у процедурах внутрішнього забезпечення якості ОП
	Діяльність студентського самоврядування регулюється «Положенням про студентське самоврядування ВНТУ» від 10.09.2015 http://vntu.edu.ua/images/sts.pdf Студенти є повноцінними партнерами у всіх процесах забезпечення якості ОП спеціальності 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» у ВНТУ. Члени Студентської Ради ВНТУ беруть участь в управлінні університетом через представництво у вчених радах факультету та університету, де висловлюють пропозиції щодо організації навчального процесу та поліпшення його якості, а також є членами стипендіальної комісії ВНТУ. Представники студентського самоврядування щотижня беруть участь у старостатах, де зокрема, обговорюються питання відвідування занять, якості викладання та інші. Отримана інформація доводиться до відома керівництва університету і разом зі студентським активом розробляються заходи забезпечення якості освітнього процесу. У процесі забезпечення якості ОП є невирішені питання, зокрема, багато студентських ініціатив не знаходять втілення через недостатність фінансування, наприклад, створення офісу студентського самоврядування у форматі креативного простору. 

	Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як роботодавці безпосередньо або через свої об’єднання залучені до процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості
	Роботодавці залучені до процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості, беруть участь в обговоренні ОП, вносять пропозиції з актуалізації змісту окремих дисциплін, удосконалення інформаційного забезпечення ОП. Формалізується їх участь шляхом рецензування. Зокрема, позитивні рецензії отримали від голови правління ЗАТ «Вінницький проектний інститут», Президента Вінницької ТПП. Вибір співпраці з ТПП обґрунтований тим, що основна сфера їх діяльності безпосередньо пов’язана з фахом ОП «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність». Було введено дисципліну «Фінансовий ринок» за пропозицією голови правління ЗАТ «Вінницький проектний інститут», зокрема - посилити такі компетентності як здатність здійснювати діяльність у взаємодії суб’єктів ринкових відносин, оцінювати кон'юнктуру ринків і результатів діяльності з урахуванням ризиків. Роботодавці можуть залучатися до роботи державної екзаменаційної комісії. Також укладені угоди з підприємствами щодо проходження практики на їх базі. Протягом усього навчання студенти мають можливість спілкуватися з роботодавцями на зустрічах, які регулярно відбуваються у рамках Школи підприємництва; також зустрічі з роботодавцями відбуваються на загально академічних заходах, які проводяться спільно зі Службою зайнятості, зокрема, на ярмарках кар’єри. Роботодавці вказують на недостатність практичного досвіду випускників. З метою подолання проблеми з Вінницькою ТПП ведуться узгодження щодо створення філії кафедри.

	Опишіть практику збирання та врахування інформації щодо кар’єрного шляху та траєкторій працевлаштування випускників ОП
	У 2020 році відбудеться перший випуск студентів за спеціальністю «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність». Кафедра буде збирати інформацію щодо працевлаштування випускників, їх кар’єрного зростання. Випускники ВНТУ мають можливість приєднатись до Спільноти на сайті ВНТУ https://vntu.edu.ua/uk/about-university/alumni.html У ВНТУ діє Положення «Про організаційний відділ», згідно якого Організаційний відділ ВНТУ свою роботу проводить у взаємодії з факультетами, інститутом університету, випусковими кафедрами, кафедрою ІНВ та навчальним відділом. Організаційний відділ ВНТУ проводить постійний аналіз попиту і пропонування на ринку праці місць для фахівців, підготовку яких здійснює заклад вищої освіти; налагоджує співпрацю з державною службою зайнятості, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форми власності, які можуть бути потенційними роботодавцями для випускників і студентів; забезпечує координацію дій з центральними та місцевими органами виконавчої влади, службами зайнятості і підприємствами, установами та організаціями (роботодавцями) щодо оптимального узгодження реальних потреб ринку праці та ринку освітніх послуг; інформує випускників і студентів вищого навчального закладу про вакантні місця на підприємствах, в установах та організаціях, що відповідають їх фаховій підготовці (спеціальності); здійснює спільно з державною службою зайнятості моніторинг працевлаштування випускників за місцем їх проживання.

	Які недоліки в ОП та/або освітній діяльності з реалізації ОП були виявлені у ході здійснення процедур внутрішнього забезпечення якості за час її реалізації? Яким чином система забезпечення якості ЗВО відреагувала на ці недоліки?
	Щорічно на початку навчального року Головний центр організації та методичного забезпечення навчання (до складу якого входить Центр забезпечення якості освіти, навчальний та навчально-методичний відділи) проводить перевірку кафедри щодо навчально-методичного забезпечення освітнього процесу на ОП, відповідності викладачів пунктам наукової та професійної активності відповідно до постанови КМУ від 30.12.2015 р. № 1187, виконання плану проходження підвищення кваліфікації тощо. Також періодично створюється комісія ВНТУ, яка перевіряє якість підготовки курсових, кваліфікаційних робіт, дотримання принципів академічної доброчесності, що обговорюється на вченій раді університету. Зауваження, які виникають в процесі обговорення існуючих положень та процесів, враховуються у подальшій роботі кафедри. Періодично переглядається освітньо-професійна програма, навчальні плани. 

	Продемонструйте, що результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти беруться до уваги під час удосконалення ОП. Яким чином зауваження та пропозиції з останньої акредитації та акредитацій інших ОП були ураховані під час удосконалення цієї ОП?
	Спеціальність акредитується вперше. Щорічно проводяться ректорські контрольні роботи (РКР), які дозволяють здійснювати моніторинг освіти. Результати РКР обговорюються на Вченій раді, на якій приймаються рішення щодо покращення підготови здобувачів.

	Опишіть, яким чином учасники академічної спільноти змістовно залучені до процедур внутрішнього забезпечення якості ОП?
	На кафедрі ПЛМ регулярно проводяться методичні та наукові семінари із залученням усіх викладачів кафедри, на яких обговорюються проблемні питання забезпечення якості ОП, висуваються пропозиції та ухвалюються рішення для покращення окремих складових освітнього процесу за ОП. Організаційні та інші питання щодо внутрішнього забезпечення якості ОП регулярно розглядаються на засіданнях кафедри, вченій раді Факультету менеджменту та інформаційної безпеки, методичній раді ВНТУ та Вченій раді ВНТУ. Зауваження, які виникають в процесі обговорення існуючих положень та процесів, враховуються у подальшій роботі кафедри. Підвищення кваліфікації викладачів, що забезпечують викладання дисциплін за ОП відбувається шляхом: участі у семінарах підвищення педагогічної майстерності у ВНТУ та за його межами (Безсмертна О. В. — 2016 р., Шварц І. В. — 2017 р.; Мороз О. О. — 2019); стажування на підприємствах та організаціях України (Безсмертна О. В. — ЗАТ “ВПІ”, 2019; Шварц І. В. — ЗАТ “ВПІ”, 2019; Мороз О. О. — “Вінницька торгово-промислова палата”, 2019; Білоконь Т. М. —“Вінницька торгово-промислова палата”, 2019, ТОВ “Компанія інтелектуальних технологій”, м.Київ, 2018, 2019; Краєвська А. С. — Клінічний санаторій “Хмільник”, 2017); наукового стажування за кордоном (Пілявоз Т. М.— Вища школа управління та адміністрації, м Ополе (Польща), 2019 р.). 

	Опишіть розподіл відповідальності між різними структурними підрозділами ЗВО у контексті здійснення процесів і процедур внутрішнього забезпечення якості освіти
	Відповідно до Положення «Про внутрішнє забезпечення якості освіти ВНТУ» відповідальність покладається на керівників та підрозділи: – Ректор; – Перший проректор з науково-педагогічної роботи по організації навчального процесу та його науково-методичного забезпечення (організація освітнього процесу); – Проректор з наукової роботи (інтеграція наукових досліджень та освітнього процесу); – Вчена рада (зокрема розробка політики із забезпечення якості освіти); – Головний центр організації та методичного забезпечення навчання, в тому числі Навчально-методичний відділ, Навчальний відділ, Центр забезпечення якості освіти (професійний розвиток викладачів; участь у вдосконаленні навчальних курсів, освітніх програм та якості викладання; дотримання норм академічної доброчесності, ліцензування та акредитація, опитування, інформаційні системи управління освітнім процесом, бібліотечні та інші інформаційні ресурси); – кафедри, факультети/інститут (вдосконалення навчальних курсів, освітніх програм та якості викладання, профорієнтація); – Інститут інтеграції навчання з виробництвом (академічна мобільність студентів і викладачів, співпраця з бізнесом); – Головний центр виховної роботи (створення можливостей для самореалізації та персонального зростання); – Лабораторія соціологічних досліджень (підтримка опитування); – Студентське самоврядування (просування студентських ініціатив, участь у забезпеченні якості та прийнятті важливих рішень).


9. Прозорість і публічність
	Якими документами ЗВО регулюється права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу? Яким чином забезпечується їх доступність для учасників освітнього процесу?
	Права та обов’язки учасників освітнього процесу регулюються такими документами ЗВО: - Статут ВНТУ (http://vntu.edu.ua/images/docs/statut.pdf ), - Правила внутрішнього розпорядку для працівників ВНТУ та осіб, що навчаються в ньому (https://vntu.edu.ua/images/2018/pravila.pdf ), - Положення про організацію освітнього процесу у ВНТУ (HTTPS://VNTU.EDU.UA/IMAGES/2018/ORG.PDF ). Усі документи є у вільному доступі на офіційному сайті ВНТУ.

	Наведіть посилання на веб-сторінку, яка містить інформацію про оприлюднення на офіційному веб-сайті ЗВО відповідного проекту з метою отримання зауважень та пропозиції заінтересованих сторін (стейкхолдерів). Адреса веб-сторінки
	HTTP://PFD.VNTU.EDU.UA/

	Наведіть посилання на оприлюднену у відкритому доступі в мережі Інтернет інформацію про освітню програму (включаючи її цілі, очікувані результати навчання та компоненти)
	https://vntu.edu.ua/uk/information-for-enrollee/progmagbak.html


10. Навчання через дослідження
	Продемонструйте, що зміст освітньо-наукової програми відповідає науковим інтересам аспірантів (ад’юнктів)
	Освітньо-професійна програма

	Опишіть, яким чином зміст освітньо-наукової програми забезпечує повноцінну підготовку здобувачів вищої освіти до дослідницької діяльності за спеціальністю та/або галуззю
	Освітньо-професійна програма

	Опишіть, яким чином зміст освітньо-наукової програми забезпечує повноцінну підготовку здобувачів вищої освіти до викладацької діяльності у закладах вищої освіти за спеціальністю та/або галуззю
	Освітньо-професійна програма

	Продемонструйте дотичність тем наукових досліджень аспірантів (ад’юнктів) напрямам досліджень наукових керівників
	Освітньо-професійна програма

	Опишіть з посиланням на конкретні приклади, як ЗВО організаційно та матеріально забезпечує в межах освітньо-наукової програми можливості для проведення і апробації результатів наукових досліджень аспірантів (ад’юнктів)
	Освітньо-професійна програма

	Проаналізуйте, як ЗВО забезпечує можливості для долучення аспірантів (ад’юнктів) до міжнародної академічної спільноти за спеціальністю, наведіть конкретні проекти та заходи
	Освітньо-професійна програма

	Опишіть участь наукових керівників аспірантів у дослідницьких проектах, результати яких регулярно публікуються та/або практично впроваджуються
	Освітньо-професійна програма

	Опишіть чинні практики дотримання академічної доброчесності у науковій діяльності наукових керівників та аспірантів (ад’юнктів)
	Освітньо-професійна програма

	Продемонструйте, що ЗВО вживає заходів для виключення можливості здійснення наукового керівництва особами, які вчинили порушення академічної доброчесності
	Освітньо-професійна програма


11. Перспективи подальшого розвитку ОП
	Якими загалом є сильні та слабкі сторони ОП?
	Сильні сторони: державна підтримка малого і середнього підприємництва; наявність попиту на фахівців зі спеціальності; компетентні викладачі, налагоджена взаємодія з бізнес-середовищем; тісна співпраця із ЗВО в Україні; реалізація політики забезпечення якості освіти у ВНТУ. Слабкі сторони: обмежена можливість закордонного стажування для здобувачів і НПП; недостатнє фінансування матеріально-технічного забезпечення; ускладнення процедури вступу в ЗВО України і відтік потенційних абітурієнтів на навчання за кордон. 

	Якими є перспективи розвитку ОП упродовж найближчих 3 років? Які конкретні заходи ЗВО планує здійснити задля реалізації цих перспектив?
	Перспективи розвитку освітньо-професійної програми «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» полягають у: - посиленні інтеграції навчання з виробництвом, взаємодії освітнього процесу та бізнесу; - міжнародній мобільності; - розширення участі здобувачів та викладачів у міжнародних конкурсах, грантах, посилення міжнародної наукової співпраці.


Таблиця 1. Інформація про обов’язкові освітні компоненти ОП
		Назва освітнього компонента
	Вид компонента
	Файли
	Відомості щодо МТЗ*

	Бакалаврська дипломна робота
	атестація
	МВ_диплом.pdf
	спец. кабінет 2419 (проектор, мультимедійний екран)

	Переддипломна практика
	практика
	Програма переддипломної практики 076.pdf
	-

	Історія України
	дисципліна
	Силабус_Історія України.pdf
	музей історії рідного краю (стенд музею історії рідного краю)

	Філософія
	дисципліна
	Силабус_Філософія.pdf
	-

	Політологія
	дисципліна
	Силабус_Політологія.pdf
	-

	Історія української культури 
	дисципліна
	Силабус_Історія української культури.pdf
	Центр культурології, кабінети 2351-2368.Стенди з експонатами подільських митців, стенди мистецьких творів студентів і співробітників ВНТУ

	Українська мова за професійним спрямуванням 
	дисципліна
	Силабус_Укр.мова.pdf
	кабінет етнографії кафедри мовознавства (предмети матеріальної культури українців, вироби декоративно-прикладного мистецтва; граматичні таблиці, практики зі зразками ділових паперів)

	Іноземна мова за професійним спрямуванням 
	дисципліна
	Силабус_Іноземна мова.pdf
	лінгафонний кабінет (проектор, ноутбук, плакати)

	Психологія 
	дисципліна
	Силабус_Психологія.pdf
	-

	Соціологія
	дисципліна
	Силабус_Соціологія.pdf
	-

	Вища математика
	дисципліна
	Силабус_Вища математика.pdf
	-

	Статистика
	дисципліна
	Силабус_Статистика.pdf
	спец. кабінет 2214А (1 шт., комп’ютерний проектор, презентаційний екран, ксерокс, принтер); спец. кабінет 2407 (проектор, мультимедійний екран); комп’ютерний клас ФМІБ (45 шт.)

	Інформаційні системи і технології
	дисципліна
	Силабус_Інформаційні системи і технології.pdf
	спец. кабінет 2411 (проектор, мультимедійний екран); комп’ютерний клас ФМІБ (45 шт.); встановлені MS Windows 7 – 8 шт.; MS Office 2003 – 8 шт.; Borland C++ – 1 шт.; Microsoft Visual Studio.NET – 1 шт.; Visual C++ – 1 шт.; MSVisio – l шт.; AdobcPhotoshop – 1 шт.; CorelDraw – 1 шт.; Matlab – 1 шт.; Mathcad – 4 шт.; Digitals – cервернa версія на 18 робочих місць

	БЖД та основи охорони праці 
	дисципліна
	Силабус_БЖД та ОПП.pdf
	лабораторія № 1 (лабораторні стенди 4 шт.); лабораторія № 2 (лабораторні стенди 4 шт.);

	Економіка природокористування та екологія
	дисципліна
	Силабус_Економіка природокористування та екологія.pdf
	спец. кабінет 2411 (проектор, мультимедійний екран)

	Управління якістю, стандартизація та сертифікація
	дисципліна
	Силабус_ УЯСС.pdf
	спец. кабінет 2411 (проектор, мультимедійний екран)

	Економічна теорія
	дисципліна
	Силабус_Економічна теорія.pdf
	спец. кабінет 2214А (1 шт., комп’ютерний проектор, презентаційний екран, ксерокс, принтер)

	Основи підприємництва
	дисципліна
	Силабус_Основи підприємництва.pdf
	спец. кабінет 2419 (проектор, мультимедійний екран)

	Інноваційне підприємництво
	дисципліна
	Силабус_Iнновацiйне_пiдприемництво.pdf
	спец. кабінет 2419 (проектор, мультимедійний екран)

	Інноваційне підприємництво
	курсова робота
	КР_Iновацiйне пiдприeмництво.pdf
	-

	Економічний аналіз
	дисципліна
	Силабус_Економічний аналіз.pdf
	спец. кабінет 2415 (проектор, мультимедійний екран)

	Економічний аналіз
	курсова робота
	КР_Економічний аналіз.pdf
	спец. кабінет 2415 (проектор, мультимедійний екран)

	Комерційна логістика 
	дисципліна
	Силабус_Комерційна логістика.pdf
	спец. кабінет 2411 (проектор, мультимедійний екран)

	Комерційна логістика 
	курсова робота
	КР_Комерційна логістика.pdf
	-

	Податкова система
	дисципліна
	Силабус_Податкова система.pdf
	спец. кабінет 2407 (проектор, мультимедійний екран)

	Електронна комерція
	дисципліна
	Силабус_Електронна комерція.pdf
	спец. кабінет 2415 (проектор, мультимедійний екран)

	Маркетинг
	дисципліна
	Силабус_Маркетинг.pdf
	спец. кабінет 2407 (проектор, мультимедійний екран)

	Організація підприємницької діяльності 
	дисципліна
	Силабус_Організація підприємницької діяльності.pdf
	спец. кабінет 2419 (проектор, мультимедійний екран)

	Організація підприємницької діяльності 
	курсова робота
	КР_Організація підприємницької діяльності.pdf
	-

	Право
	дисципліна
	Силабус_Право.pdf
	-

	Фінанси, гроші та кредит
	дисципліна
	Силабус_Фiнанси,_грошi_та_кредит.pdf
	комп’ютерна лабораторія передових інформаційних технологій (5 шт., серверна стійка з обладнання комп’ютерної мережі)

	Економіка і фінанси підприємства
	дисципліна
	Силабус_Економiка_i_фiнанси_пiдприемства.pdf
	комп’ютерна лабораторія передових інформаційних технологій (5 шт., серверна стійка з обладнання комп’ютерної мережі)

	Функціональна логістика
	дисципліна
	Силабус_Функціональна логістика.pdf
	спеціалізована зала для презентацій ГНК 222 (2 шт., проектор, мультимедійний екран)

	Товарознавство
	дисципліна
	Силабус_Товарознавство.pdf
	спец. кабінет 2407 (проектор, мультимедійний екран)

	Товарознавство
	курсова робота
	КР_Товарознавство.pdf
	-

	Організація виробництва та торгівлі
	дисципліна
	Силабус_Органiзацiя_виробництва_та_торгiвлi.pdf
	комп’ютерна лабораторія передових інформаційних технологій (5 шт., серверна стійка з обладнання комп’ютерної мережі)

	Біржова діяльність
	дисципліна
	Силабус_Бiржова_дiял_нiст_.pdf
	спеціалізована зала для презентацій ГНК 222 (2 шт., проектор, мультимедійний екран)

	Біржова діяльність
	курсова робота
	КР_Бiржова дiяльнiсть.pdf
	-

	Облік і аудит
	дисципліна
	Силабус_Облік і аудит.pdf
	спец. кабінет 2407 (проектор, мультимедійний екран); комп’ютерний клас ФМІБ (45 шт.)

	Менеджмент та адміністрування
	дисципліна
	Силабус_Менеджмент і адміністрування.pdf
	спец. кабінет 2415 (проектор, мультимедійний екран); комп’ютерний клас ФМІБ (45 шт.)

	Міжнародні економічні відносини
	дисципліна
	Силабус_Мiжнароднi_економiчнi_вiдносини.pdf
	спец. кабінет 2419 (проектор, мультимедійний екран)

	Вступ до фаху
	дисципліна
	Силабус_Вступ_до_фаху.pdf
	кабінет розробки наукових студентських бізнес-проектів команди SIFE (Enactus) ВНТУ (1шт., безкоштовні пакети прикладних програм)

	Фінансова математика
	дисципліна
	Силабус_Фінансова математика.pdf
	спец. кабінет 2419 (проектор, мультимедійний екран)

	Теорія галузевих ринків
	дисципліна
	Силабус_Теорія галузевих ринків.pdf
	спец. кабінет 2419 (проектор, мультимедійний екран)





Таблиця 2. Зведена інформація про викладачів
		ПІБ викладача
	Посада викладача
	Чи входить у групу забезпечення відповідної спеціальності?
	Навчальні дисципліни, що їх викладає викладач на ОП
	Обґрунтування

	Пономаренко Алла Борисівна
	Доцент
	Ні
	Історія України
	Кандидат історичних наук, спеціальність 17.00.08 - Теорія та історія культури; доцент кафедри українознавства. Стаж науково-педагогічної роботи - 32 роки. Стажування на бізі Державного архіву Вінницької області, довідка № 01-04-222/2 від 02.11.2015 р. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (2,3,10,14,15): опубліковано 5 статей у фахових виданнях, 1 навчальний посібник. Наукова робота: 1. Пономаренко А. Б. Принцип національної держави в Конституції Пилипа Орлика / А. Б. Пономаренко, Д. В. Ковальов // Економічні та юридичні науки : зб. наук. праць Вінницького аграрного університету. — Вінниця : ПП «Едельвейс і К», 2015. — С. 164–169. 2. Пономаренко А. Б. Е-демократія як спосіб здійснення прямої демократії / А. Б. Пономаренко, Д. В. Ковальов // Політичне життя. — 2017. — №1-2. — С. 9 –15. 3. Ковальов Д. В. Політико-правові принципи конституційного ладу в Конституції Української Народної Республіки / Д. В. Ковальов, А. Б. Пономаренко // Політичне життя . — 2018. — №4. — С. 11–16. 4. Ковальов Д. В. Інформаційний вплив на дітей в умовах гібридної війни на Донбасі / Д. В. Ковальов, А. Б. Пономаренко // Політичне життя. — 2019. — №2. — С. 44–49. 5. Годлевська В. Ю. Історія України для іноземних студентів / В. Ю. Годлевська, А. Б. Пономаренко, А. І. Безуглий. [Електронний ресурс] : навчальний посібник. Режим доступу : http://posibnyky.vntu.edu.ua/istoria_ukr_inozemzi/index.html Вінниця : ВНТУ, 2018. — 54 с.

	Шварц Ірина Володимирівна
	Доцент
	Ні
	Електронна комерція,Менеджмент та адміністрування,Основи підприємництва,Економічний аналіз
	К.е.н., спеціальність 08.00.04 – економіка та управління підприємствами (за видами економічної діяльності); доцент кафедри підготовки менеджерів. Стажування – ЗАТ «Вінницький проектний інститут» за напрямом "Практичний досвід управління організацією та її основними бізнес-процесами". Довідка № 2.903/з.в. від 23.08.2019 р. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (2,3,10,12, 13,14,15,18): за останні 5 років опубліковано 6 статей у фахових виданнях, 2 навчальних посібники, 1 монографія, 12 методичних вказівок, 10 тез конференцій, отримано 5 авторських свідоцтв. У 2018-2019 н.р. – заступник зав. кафедри ПФД з навчально-методичної роботи (прот. № 1 від 29.08.2018 р.). Керівник постійно діючого студентського наукового гуртка «Школа підприємництва» (прот. № 9 від 26.12.2017 р.). У 2016-2018 рр. консультант ДП «Державна картографічна фабрика». У 2015-2018 рр. консультант ЗАТ «Вінницький проектний інститут». Наукова робота: 1. Шварц І. В. Фінансові та організаційні аспекти управління розвитком підприємницьких структур / І. В. Шварц, О. В. Безсмертна, Л. І. Губанова, // Ефективна економіка. – 2018. - № 2. 2. Шварц І. В. Соціальне підприємництво: особливості та можливості створення в Україні [Електронний ресурс] / І. В. Шварц, О. В. Безсмертна, Т. М. Білоконь // Інфраструктура ринку. – № 30, 2019. – Режим доступу до ресурсу: http://www.market-infr.od.ua/uk/30-2019

	Краєвська Алла Станіславівна
	Доцент
	Ні
	Економіка природокористування та екологія
	К.е.н., спеціальність 08.00.04 - Економіка та управління підприємствами (За видами економічної діяльності); доцент кафедри підготовки менеджерів. Стаж науково-педагогічної роботи – 12 років. Стажування на базі Клінічного санаторію «Хмільник», тема: «Організаційно-управлінська діяльність підприємства», наказ № 08-33-21 від 31.05.17 р. ВНТУ, Семінар підвищення педагогічної майстерності. Розробка дистанційного курсу «Економіка природокористування», посвідчення № 22 від 04.10.2012 р. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (3,10,13,15,18): опубліковано 1 навчальний посібник, 3 методичних вказівок. Наукова робота: 1. Краєвська А.С. Облік і аудит. Частина І : електронний навчальний посібник / О.О. Мороз, О.В. Безсмертна, І. В. Шварц, А. С. Краєвська. – Вінниця : ВНТУ, 2019. – 85 с. 2.Краєвська А.С. Методичні вказівки до написання курсових робіт з дисципліни «Економіка природокористування» для студентів напряму підготовки 6.040106 «Екологія, охорона навколишнього середовища та збалансоване природокористування» денної та заочної форм навчання. / Уклад. О. О. Мороз, А. С. Краєвська, І. В. Романець. – Вінниця : ВНТУ, 2014. – 30 с. Наукове консультування власників і працівників ДП «Клінічний санаторій Хмільник» за напрямками: управління бізнес-процесами «Економічний аналіз діяльності підприємства» та «Менеджмент і адміністрування», довідка № 303/1 від 18.06.2019 р.

	Мороз Олена Омелянівна
	Завідувач кафедри, професор
	Так
	Товарознавство
	Д.е.н., спеціальність 08.07.02 - Економіка сільського господарства та АПК; професор кафедри підготовки менеджерів. Стаж науково-педагогічної роботи – 29 років. Підвищення кваліфікації (стажування) у відділі еспертизи та сертифікації товарів Вінницької торгово-промислової палати, 07.10 - 06.11.2019 р. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (1, 2, 3, 4, 7, 8, 10, 1, 13). Наукова робота за останні 5 років: стаття у SCOPUS, 8 статей у фахових виданнях, 2 колективних монографії, 2 навчальних посібники, 4 авторських свідоцтва, участь у роботі секції Наукової ради МОНУ за фаховим напрямом «Економіка» 2011-2015 рр., науковий керівник дербюджетної теми (2014-2016 рр.), член редколегії журналу «Вісник ВПІ», член спеціалізованої вченої ради (2010-2015 рр.): 1. Defining a criteria for the identification of a technique for producing tomato juice // Східно-Європейський журнал передових технологій. Vol 3, No 11 (99) (2019) 2. Товарознавча оцінка рамбутана / С. О. Белінська, Н. В. Камєнєва, О. О.Мороз // Товари і ринки. – 2019. - №3 (31). – С. 87-94. 5. Methodological approaches to the process of forming a quality management system for frozen fruit and vegetable production / Scientific development and achievements Belinska S., Moroz O., Kameneva N., Moroz I., Kepko V.: monograph [Text]. LP22772, 20-22 Wenlock Road, London, N1 7GU, 2018, volume 1, P. 109-120.

	Безсмертна Оксана Владиславівна
	Доцент
	Так
	Комерційна логістика ,Фінансова математика,Функціональна логістика,Теорія галузевих ринків,Облік і аудит
	К.е.н., спеціальність 08.00.04 - Економіка та управління підприємствами (За видами економічної діяльності); доцент кафедри підготовки менеджерів. Стаж науково-педагогічної роботи – 14 років. Стажування на базі ТОВ «Вінницький проектний інститут» за напрямом «Практичний досвід управління підприємством та впровадження сучасних методів планування, організації,обліку та аудиту рекламної діяльності на підприємстві за ринкових умов функціонування», довідка № 2-902/з.в. від 23.08.2019 р. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (2,3,12,13,14,15,18): опубліковано 9 статей у фахових виданнях, 2 навчальних посібника, 6 монографій, 5 авторських свідоцтв, 16 методичних вказівок. Наукова робота: 1. Безсмертна О. В. Фінансові та організаційні аспекти управління розвитком підприємницьких структур / О. В. Безсмертна, Л. І. Губанова, І. В. Шварц // Ефективна економіка. – 2018. - № 2. 2. Безсмертна О. В. Соціальне підприємництво: особливості та можливості створення в Україні [Електронний ресурс] / О. В. Безсмертна, Т. М. Білоконь, І. В. Шварц // Інфраструктура ринку. – 2019. - № 30. 3. Безсмертна О. В. Логістика: електронний навчальний посібник / О.В. Безсмертна, О. О. Мороз, Т. М. Білоконь, І. В. Шварц. – Вінниця : ВНТУ, 2018. – 171 с. 4. Безсмертна О. В. Облік і аудит. Частина І: електронний навчальний посібник / О.О. Мороз, О.В. Безсмертна, І. В. Шварц, А. С. Краєвська. – Вінниця : ВНТУ, 2019. – 85 с.

	Білоконь Тетяна Миколаївна
	Доцент
	Так
	Інноваційне підприємництво,Біржова діяльність,Міжнародні економічні відносини,Вступ до фаху
	К.е.н., спеціальність 08.00.04 – економіка та управління підприємствами (за видами економічної діяльності); доцент кафедри підготовки менеджерів. Стажування на базі Вінницької торгово-промислової палати за напрямом «Практичний досвід зовнішньоекономічної діяльності, правового забезпечення комерційних операцій, захисту інтелектуальної власності з використанням інформаційних технологій», довідка №23/12/385 від 14.11.2019 р. Навчання за курсом "Інтерактивні освітні технології в підприємництві", ТОВ "Компанія інтелектуальних технологій", сертифікати від 20.04.2018 р., 19.04.2019 р. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (3, 9, 12, 13, 14, 15, 18): за останні 5 років - 2 монографії, 1 навчальний посібник, 4 фахових статті, 5 авторських свідоцтв, 9 методичних вказівок 1. Білоконь Т.М. Соціальне підприємництво: особливості та можливості створення в Україні / О. В. Безсмертна, Т. М. Білоконь, І. В. Шварц // Інфраструктура ринку. – 2019. - № 30. 2. Білоконь Т. М. Підтримка інтернаціоналізації підприємництва у рамках програми COSME // НТКП ВНТУ–2017 : збірник доповідей. Вінниця : ВНТУ, 2017. 3. Білоконь Т.М. Фінансове забезпечення інноваційного розвитку підприємств // Матеріали міжнар. наук.-практ. конф. – Луцьк, 2018. – с. 121-124. 4. Білоконь Т. М. Види біржових угод та особливості їх укладання / Т. М. Білоконь, В. С. Хижняк // НТКП ВНТУ–2019 : збірник доповідей. – Вінниця : ВНТУ, 2019. 

	Пілявоз Тетяна Миколаївна
	Доцент
	Так
	Економіка і фінанси підприємства,Фінанси, гроші та кредит
	К.е.н., спеціальність 08.00.04 - Економіка та управління підприємствами (За видами економічної діяльності). Стажування у Вищій школі Управління і Адміністрації, м. Ополе (Польща), з 28.03.2019 р. по 04.04.2019 р., сертифікат № 6814, видано 04.04.2019 р. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (1,2,3,13,14,15): за останні 5 років опубліковано 1 стаття у науко метричній базі Scopus. 5 статей у фахових виданнях, 6 колективних монографій, 6 методичних вказівок та 3 практикума. Наукова робота: 1. Vasyl Tkachuk, Maryna Yaremova, Liudmyla Tarasovych, Volodymyr Kozlovskyi and Tetiana Piliavoz. Economic Strategy of the Development of Renewable Energy in Rural Areas of Ukraine / Montenegrin Journal of Economics, Vol. 15, No. 3 (2019), 71-82. 2. Пілявоз Т.М. Організацно-економічні аспекти системи управління інноваційним розвитком промислового підприємства [Електронний ресурс] / Т.М. Пілявоз. Л.Д. Глущенко // Економіка та суспільство. – 2018. – № 18. – Режим доступу до ресуру: http://economyandsociety.in/ua//journal-18/25-stati-18/2281-pilyavoz-t-m-glushchenko-l-d 3. Практикум з дисципліни «Економіка і фінанси підприємства». Частина 2 : практикум / Л.Д. Глущенко, Т.М. Пілявоз, М.В. Бальзан. – Вінниця : ВНТУ, 2016. – 57 с. 4. Практикум з дисципліни «Економіка і бізнес» для студентів технічних спеціальностей : практикум / Л.Д. Глущенко, Т.М. Пілявоз, М. В. Бальзан. – Вінниця : ВНТУ, 2018. – 52 с. 

	Кузнєцов Всеволод Григорович
	Старший викладач
	Ні
	Філософія
	Освіта - Ростовський державний університет, історичний факультет. Стаж науково-педагогічної роботи – 36 років. Стажування на базі НВО «Дух і Літера» за напрямом «Ознайомлення з новими методиками перекладу, коментування та видання класичних і сучасних філософських текстів культурологічної», довідка № 2016/3 від 16.03.2016р. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (1,2,8,16): опубліковано 4 статті у періодичних виданнях, які включені до наукометричних баз, рекомендованих МОН, 1 статтю у фаховому виданні. Наукова робота: 1. Кузнецов, В. Г. (2015). Просвітництво і онтологія. Онтологічні аспекти Просвітництва-в-Росії. SENTENTIAE, 33(2).1https://doi.org/https://doi.org/10.22240/sent36.01.051 2. Kuznetsov, V. (2016). Просвещение и медиация (размышления над книгой Олега Перепелицы «Медиумы Просвещения: обсценные отклонения»). Sententiae, 34(1), 161-168. https://doi.org/https://doi.org/10.22240/sent34.01.161 3. Kuznetsov, V. (2016). Сущность и признаки Просвещения. Sententiae, 35(2), 94-112. https://doi.org/https://doi.org/10.22240/sent35.02.094. 4. Kuznetsov, V. (2017). Просвещение и онтология. Русское доклассическое Просвещение: Киреевский. Sententiae, 36(1), 51-70. 5. Кузнєцов В.Г. (2016). До питання про межі просвітницького вербалізму. Вісник Донецького національного університету. Філософські науки,(1-2), 34-42. Участь у професійних об’єднаннях за спеціальністю: член філософського товариства України.

	Слободянюк Анатолій Володимирович
	Доцент
	Ні
	Політологія,Соціологія
	Кандидат соціологічних наук, спеціальність 22.00.01 - Теорія та історія соціології; доцент кафедри культурології, соціології, педагогіки та психології. Стаж науково-педагогічної роботи – 24 роки. Стажування на базі Департаменту регіонального економічного розвитку Вінницької обласної державної адміністрації, стажування, довідка № 3327/01-12 від 18.12.2015 р. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (2,10,14,15,16,17,18): опубліковано 5 статей у фахових виданнях. Наукова робота:: 1. Похило І. Д. Ризик як складова прийняття політичного рішення політичним лідером / І. Д. Похило, А. В. Слободянюк // Політичне життя : науковий журнал. — Вінниця : Донецький національний університет, 2017. — № 1-2. — С. 16–20. 2. Денисюк С. Г. «Персоніфікація» vs «репутація» у політичному контексті математичного моделювання виборчих переваг / С. Г. Денисюк, В. О. Корнієнко, А. В. Слободянюк // European Political And law Discourse. — 2016. – Vol. 3, iss. 2. — P. 165–171. 3. Слободянюк А. В. Аналіз підходів до визначення соціальної сутності та природи влади / А. В. Слободянюк, І. Д. Похило // S.P.A.C.E : електронний науковий фаховий журнал. — Одеса : Національний університет «Одеська юридична академія», 2018. — №9. — С. 44–48. 4. Слободянюк А. В. Оцінка ролі чоловіка та жінки в сучасному суспільстві / А. В. Слободянюк // Габітус, 2019. — №8. — С. 51–55. Соціологічна асоціація України. Лабораторія соціологічних досліджень ВНТУ.

	Сідлецька Тетяна Іванівна
	Доцент
	Ні
	Історія української культури 
	Кандидат мистецтвознавства, спеціальність 17.00.01 - Теорія та історія культури; доцент кафедри філософії та гуманітарних наук. Стаж науково-педагогічної роботи – 15 років. Семінар педагогічної майстерності ВНТУ. Наказ ВНТУ №243 від 06.10.2016 р. Дистанційний курс з дисципліни: «Історія української культури» Свідоцтво №7 від 06.10.2016 р. Виконання програми тренінгу з підготовки експерта забезпечення якості вищої освіти (МОН України, Інститут вищої освіти НАПН України, ВНТУ, сертифікат ПК 020706930119-19, 14.06.2019 р.). Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (1,2,3,12,13): опубліковано 1 статтю у періодичному виданні, яке включено до наукометричних баз, рекомендованих МОН, 5 статей у фахових виданнях, 2 навчальних посібника, 2 авторських свідоцтва, 3 методичних вказівок. Наукова робота:: 1. Sidletska T. I. The male vocal ensemble «Brevis» of Vinnytsia college of Culture and Arts named after M. D. Leontovych: its creativity and value for the development of vocal art of Vinnytsia region / Т. І. Сідлецька // Вісник НАКККіМ: наук. журнал. – К.: Міленіум, 20018. - № 2. – С. 275 – 278. 2. Сідлецька Т. Музика життя / Т. Сідлецька // Вісник книжкової палати України: наук-практ. журнал. № 1 (270). – 2019. – С. 22. 3. Сідлецька Т. І. Історія української культури. Ч.II: навч. пос. / Т. І. Сідлецька. Вінниця: ВНТУ, 2016. – 78 с.

	Поздрань Юлія В`ячеславівна
	Старший викладач
	Ні
	Українська мова за професійним спрямуванням 
	Кандидат філологічних наук, спеціальність 10.02.01 - Українська мова. Стаж науково-педагогічної роботи – 7 років. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (2, 3, 8, 15). Наукова робота : 1. Поздрань Ю. В. «Російсько-український словник» за редакцією А.Ю. Кримського та С.О. Єфремова в історико-лінгвістичному контексті : монографія / за наук. ред. О. М. Тищенко. – Вінниця: ВНТУ, 2018. – 292 с. 2. Азарова Л. Є., Абрамчук О. В., Горчинська Л. В., Поздрань Ю. В. Є. Українська мова для іноземних студентів технічних спеціальностей. 4-й курс : навчальний посібник. – Вінниця : ВНТУ, 2018. – 112 с. 3. Поздрань Ю. В., Дубова І. О. Провідна роль мистецтва у творчості Лесі Українки (на матеріалі збірки поезій «Думи і мрії») // Закарпатські філологічні студії. – Ужгород : 2019. – Випуск 7. – Том 2. – С. 140 – 144. 4. Абрамчук О. В., Клочко Н. Л., Поздрань Ю. В. Специфіка функціонування одоративної лексики у поетичній творчості Івана Драча // Наукові записки національного університету «Острозька академія». Серія «Філологічна». Збірник наукових праць. – Острог: Видавництво Національного університету «Острозька академія», 2015. – Випуск 51. – 134 – 137.

	Рибко Наталія Вікторівна
	Старший викладач
	Ні
	Іноземна мова за професійним спрямуванням 
	Освіта - Вінницький державний педагогічний університет, спеціальність «Англійська мова і література та німецька мова». Стаж науково-педагогічної роботи – 19 років. Стажування у ВДПУ на кафедрі Методики навчання іноземних мов з 21 листопада по 2 грудня 2016 року, Сертифікат НВ №02125094/053-16 Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (3, 10, 15,16). Наукова робота : 1. Rybko N.V. Evaluation of the intellectual capital level as a basis of competitiveness increasing / Azarjva A O., RybkoN. V., Fedorova I. V., Kahliak O.O. – ISMA University, Riga, Latvia, 2017. –pp.10-19. 2. Англійська мова для студентів машинобудівних спеціальностей. Частина 1 : навчальний посібник / Прадівлянний М. Г., Рибко Н. В., Бойко Ю. В. – Вінниця : ВНТУ, 2018. – 65с. 3. Evaluation Criteria of Translation Assignments // Рибко Н.В., Насонова Н.А. Збірник матеріалів Всеукраїнської науково-практичної конференції. «Актуальні проблеми філології та методики викладання іноземних мов у сучасному мультилінгвальному просторі»: Вінниця.: ВДПУ, 9 квітня 2015 р. - С. 138-141c. 4.Слободянюк А. Case Study Method In Teaching English [Текст] / А. Слободянюк, Н. Рибко // Збірник матеріалів Всеукраїнської науково-практичної конференції «Актуальні проблеми філології та методики викладання іноземних мов у сучасному мультилінгвальному просторі», Вінниця, 22 листопада 2018 р. – Вінниця : ВДПУ, 2018. – С. 159-160.

	Прищак Микола Дем`янович
	Доцент
	Ні
	Психологія 
	Освіта - Київський державний університет ім. Т.Г. Шевченка (1991 р., «Філософія», філософ, викладач філософських дисциплін) к.пед.н., 13.00.01 – Загальна педагогіка та історія педагогіки, доцент по кафедрі «Культурології, соціології, педагогіки та психології» Підвищенняя кваліфікації: Семінар педагогічної майстерності ВНТУ. Наказ ВНТУ No243 від 06.10.2016 р. Дистанційний курс з дисципліни: «Психологія управління в організації» Свідоцтво N 6 від 06.10.2016 р. Відповідність п. 30 постанови КМУ No 1187 від 30.12.2015 р. (із змінами): 2,3,10,13,15 Наукова робота: 1. Прищак М.Д. Комунікативні основи педагогіки В. О. Сухомлинського / Прищак М. Д. // Вісник ―ВПІ. – 2015. – No 4. – С. 141 – 147. 2. Прищак М. Д. Освіта ХХІ століття: пошук парадигми / Прищак М. Д. // Наукові записки Вінницького державного педагогічного університету імені Михайла Коцюбинського. Серія: Педагогіка і психологія: Зб. наук. праць. – Випуск 55. – Вінниця: ТОВ «Нілан ЛТД», 2018. – С. 24 – 29. 3. Прищак М. Д. Порівняльний аналіз особистісно орієнтованого, компетентнісного та комунікативного підходів в освіті / Прищак М. Д. // Вісник ―ВПІ. – 2018. – No 6. – С. 124 – 13 2. Навчальні посібники: 1. Прищак М. Д. Педагогіка, психологія та методика викладання у вищій школі: курс лекцій / М. Д. Прищак, О. Б. Залюбівська. – Вінниця : ВНТУ, 2019. – 150 с. 2. Прищак М. Д. Психологія управління в організації: навч. посібник / М. Д. Прищак, О. Й. Лесько. – [2-е вид., доп., перер.]. – Вінниця : ВНТУ, 2016. – 150 с.

	Бондаренко Злата Василівна
	Доцент
	Ні
	Вища математика
	К. пед. н., спеціальність 13.00.02 - Теорія та методика навчання (інформатика); доцент кафедри вищої математики. Стажування при кафедрі математики та інформатики Вінницького державного педагогічного університету імені Михайла Коцюбинсикого. Наказ ВНТУ № 124-ОП від 02.05.18 р. Сертифікат НВ № 02125094/021-18 від 25.05.2018 р. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (2,3,10,15,18): за останні 5 років опубліковано 5 статей у фахових виданнях, 1 навчальний посібник. Наукова робота: 1. Бондаренко З. В. Прикладна спрямованість викладання вищої математики студентам економічного профілю ВНЗ / З. В. Бондаренко С. А. Кирилащук // Вісник Житомирського державного університету імені Івана Франка. – Педагогічні науки Випуск №4 (90). – Вид-во ЖДУ ім.І.Франка. Житомир, 2017. – С. 22-26. 2. Бондаренко З. В Розвиток математичної компоненти інженерно-професійних здібностей студентів ЗВТО/З. В. Бондаренко, В.І. Клочко, С. А. Кирилащук//Збірник наукових праць Уманського державного педагогічного університету імені Павла Тичини., 2019.-№2.- С.54-61. http://znp.udpu.edu.ua/article/viewFile/168370/168154 3. Бондаренко З.В. Математика. Посібник для слухачів - іноземних громадян підготовчого відділення. Частина 2: [ел. навч. посіб.] / С. А. Кирилащук, І. А. Клєопа І. А., Бондаренко З. В. – Вінниця: ВНТУ, 2019. – 102 с. Режим доступу: https://iq.vntu.edu.ua/repository/getfile.php/780.pdf

	Карачина Наталія Петрівна
	Професор
	Ні
	Статистика
	Д.е.н., спеціальність 08.00.04 - Економіка та управління підприємствами (за видами економічної діяльності); професор кафедри менеджменту та моделювання в економіці. Стажування на базі ТОВ «Нордкліфф» за напрямом «Управління виробничо-збутовими процесами на підприємствах», наказ № 24/1 від 7.12.2015 р. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (2,3,4,7,8,10,11,13,18): за останні 5 років опубліковано 7 статей у фахових виданнях, 2 монографії, 3 методичних вказівок. Наукова робота: 1. Карачина Н.П. Теоретико-методичні засади оцінювання ефективності сучасного підприємства // Економічний простір: Збірник наукових праць.– № 143. – Дніпро: ПДАБА, 2019. – С.148-160. DOI: 10.30838/P.ES.2224.260319.148.424№ 242. 2. Карачина Н.П.Система нормативно-правових заходів вдосконалення інвестування підприємств в Україні // Вісник Житомирського державного технологічного університету. – 2019. – №2(88). – С. 23-27. 3. Карачина Н.П. Сутність та перспективи дослідження економічної поведінки підприємств // Економіка та держава. – 2017. - №4. – С16-20. 4. Карачина Н.П. Сутність та перспективи дослідження економічної поведінки підприємств // Економіка та держава. – 2017. - №4. – С16-20. 5. Карачина Н.П. Економічне оцінювання та управління діяльністю машинобудівного підприємства на основі зростання якості : монографія. – Вінниця: ВНТУ, 2015. – 196 с. 

	Поплавський Анатолій Вацлавович
	Доцент
	Ні
	Інформаційні системи і технології
	К.т.н., спеціальність 05.13.05 - Елементи та пристрої обчислювальної техніки та систем керування; доцент кафедри оптоелектронного приладобудування. Стажування на базі ТОВ НВП «Пірена» м. Вінниця за напрямом «Застосування інформаційних технологій для оптимізації бухгалтерського та податкового обліку на підприємстві», наказ №315 оп від 07.12.2015 р. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (1,2,3,10,12,13,14,18): за останні 5 років опубліковано 1 стаття у науко метричній базі Scopus, 6 статей у фахових виданнях, 2 навчальних посібника, 4 авторських права, 4 методичних вказівок. Наукова робота: 1. Yaroslav A. KULYK, Bogdan P. KNYSH, Yuryy Yu. IVANOV, Anatolii V. POPLAVSKYY „THE ENHANCED METHOD OF A SPECTRUM’S WINDOW ESTIMATION” // Proceeding of SPIE, USA, 2018. – 11 p. 2. Азарова А. О. Метод формалізації процесу прийняття рішення на базі теорії порогових елементів / А. О. Азарова, О. М. Роїк, А. В. Поплавський, П. В. Павловський, Ткачук Л. М. // Реєстрація, зберігання і обробка даних. – Т. 20, №3, 2018. – С. 112–120. 3. А.В. Поплавський Технології обробки та моделювання екологічної та економічної інформації. - Електронний навчальний посібник. / В. Б. Мокін, А.В. Поплавський, А. Р. Ящолт, М. П. Боцула. / Під ред. А. Р. Ящолта. – Вінниця: УНІВЕРСУМ-Вінниця, 2015. – 120 с. 

	Заюков Іван Вікторович
	Доцент
	Ні
	БЖД та основи охорони праці 
	К.е.н., спеціальність 08.09.01 – Демографія, економіка праці, соціальна економіка та політика; доцент кафедри менеджменту будівництва та цивільної оборони. Стаж науково-педагогічної роботи – 15 років. Стажування на базі ДП «Вінницький ЕТЦ» за напрямом «Законодавчі акти з охорони праці, гігієни праці, надання першої допомоги потерпілим, пожежної безпеки, електробезпеки», посвідчення № 88/17-11 від 20.03.17. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (2,3,9,11): опубліковано 5 статей у фахових виданнях, 3 монографії, 3 методичних вказівок. Наукова робота: 1. Заюков І. В. Дослідження здоров’я зайнятого населення як соціально-економічної категорії в умовах трансформації України / І. В. Заюков // Вісник Вінницького політехнічного інституту. – 2017. – № 1. – С. 45–50. 2. Заюков І. В. Тенденції сучасного ринку праці та його вплив на стан здоров’я зайнятого населення України / І. В. Заюков // Економіка: реалії часу. – 2017. – № 4. – С. 40–49. 3. Оцінка рівня доступності для зайнятого населення послуг охорони здоров’я / І. В. Заюков // Монографія. − Сучасні тенденції розвитку регіонів, підприємств та їх об’єднань / За ред. Л. М. Савчук, Л. М. Бандаріної. – Дніпро.- Пороги. – 2018. – 364 с.

	Несен Леонід Миколайович
	Доцент
	Ні
	Управління якістю, стандартизація та сертифікація
	К.т.н., спеціальність 05.23.05 – будівельні матеріали та вироби. Стажування – ТОВ «Декорбетон» за напрямом «Набуття практичних знань та умінь щодо сучасних методів ведення конкурентної боротьби та вирішення маркетингових і стратегічних задач реального виробничого підприємства», наказ №267-ОП. від 28.08.2018 р. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (2,10,13,14,15,16,18): за останні 5 років опубліковано 5 статей у фахових виданнях, 3 методичних вказівок, 13 тез конференцій. Дійсний член-кореспондент Академії будівництва України; Голова Вінницького регіонального об’єднання захисту підприємництва до 2017 р.; заступник зав. кафедри ММЕ ВНТУ; науковий консультант ТОВ «Трансфер» (м. Вінниця) впродовж 2015-2018 рр з питань електронної комерції та Інтернет-маркетингу (довідка №38-42 від 10.09.2018 р.); керівник гуртка «Школа підприємництва» від кафедри ММЕ ВНТУ. Наукова робота: 1. Несен Л. М. Чинники активізації інноваційної та новаторської діяльності в Україні на макро- та мікрорівнях [Електронний ресурс] / Л. М. Несен, І. І. Околіта // Економіка та суспільство. – 2016. – №3. – Режим доступу до журналу: http:// economyandsociety.in.ua 2. Несен Л. М. Інтегральна оцінка конкурентоспроможності підприємства альтернативного водозабезпечення [Електронний ресурс] / В. В. Кривіцька, Л. М. Несен // Ефективна економіка. – 2019. – №5. – Режим доступу до журналу: http://www.economy.nayka.com.ua/pdf/5_2019/152.pdf

	Штовба Олена Валеріївна
	Доцент
	Ні
	Економічна теорія,Маркетинг
	К.е.н., спеціальність 08.06.2001 – економіка, організація і управління підприємствами; доцент кафедри менеджменту та моделювання в економіці. Стажування – «Компанія “Ліана”», м. Вінниця за напрямом «Вивчення новітніх технологій менеджменту та маркетингу на прикладі автоматизованої системи обліку та розрахунків за природний газ «Газоліна». Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (1,2,14,15,16): за останні 5 років опубліковано 2 статті у наукометричній базі Scopus, 5 статей у фахових виданнях, 5 тез конференцій. Куратор академгрупи ЕК-19 з вересня 2019 р.,член міжнародного наукового товариства «Internet Marketing Association». Наукова робота: 1. Shtovba S., Shtovba O., Filatova L. The Current State of Brand Mangement Research: An Overview of Leaders and Trends in Branding Research Over the Past 20 Years // The Bottom Line. - 2019. In Press 2. Shtovba S., Shtovba O., Petrychko M.V. Detection of Social Network Toxic Comments with Usage of Syntactic Dependencies in the Sentences / Proc. of the Second International Workshop on Computer Modeling and Intelligent Systems, CEUR Workshop 2353. – 2019. – P. 313-323. 3. Штовба О.В., Штовба С.Д. Глобальні бренди в наукових дослідженнях: тенденції останнього десятиріччя // Наукові праці Вінницького національного технічного університету. – 2018. №3.

	Герасимов Тимофій Юрійович
	Асистент
	Ні
	Право
	Доктор історичних наук, спеціальнісь 07.00.01 - Історія України. Стаж науково-педагогічної роботи - 5 років. Показники наукової та професійної активності відповідно до ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (1,2,3,15): опубліковано 1 статтю у періодичному виданні, яке включено до наукометричних баз, рекомендованих МОН, 8 статей у фахових виданнях, 1 монографія. Наукова робота: 1. Kholodilin K., Gerasymov T. Coping with the Consequences of a Housing Crisis During the Great War: The Case of Right-Bank Ukraine in 1914–1918. International journal of regional and local history. 2019, VOL. 14, № 1, pp. 1–20. https://doi.org/10.1080/20514530.2019.1596455 2. Герасимов Т. Ю. Благодійництво як індикатор суспільних настроїв у містах Правобережної України в період Першої світової війни (1914–1917 рр.) // Наукові праці історичного факультету Запорізького національного університету. Запоріжжя : ЗНУ, 2017. Вип. 47. С. 89–92. 3. Герасимов Т. Ю. Вплив Першої світової війни на телефонний і поштовий зв’язок: соціальний аспект (на прикладі міст Правобережної України) // Гілея: науковий вісник. Київ : Вид-во «Гілея», 2016. Вип. 113 (10). С. 38–40. 4. Герасимов Т. Ю. Міста Правобережної України і Перша світова війна: повсякденна історія : монографія. Вінниця : ТОВ Меркьюрі-Поділля, 2017. 436 с.
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Таблиця 3. Матриця відповідності
	Бакалаврська дипломна робота
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 24. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 17. Вміти вирішувати професійні завдання з організації діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і розв’язувати проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням зовнішніх та внутрішніх впливів. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 18. Знати основи обліку та оподаткування в підприємницькій, торговельній і біржовій діяльності. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 19. Застосовувати знання й уміння для забезпечення ефективної організації зовнішньоекономічної діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур з урахуванням ринкової кон’юнктури і діючих правових норм. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 20. Знати основи бізнес-планування, оцінювання кон’юнктури ринків та результатів діяльності підприємницьких, торговельних і біржових структур з урахуванням ризиків.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 21. Вміти оцінювати та забезпечувати якість продукції, робіт та послуг у підприємницькій діяльності
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 22. Вміти використовувати знання і навики з основ комерційної діяльності в області електронної комерції, фінансових Інтернет-послуг, використання інформаційних технологій в електронному бізнесі, а також сучасних електронних платіжних систем.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 23. Вміти організовувати логістичне обслуговування; проводити маркетингові дослідження, визначати попит на продукцію, конкурентоспроможність продукції.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 3. Мати навички письмової та усної професійної комунікації державною й іноземною мовами. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 4. Використовувати сучасні комп’ютерні і телекомунікаційні технології обміну та розповсюдження професійно спрямованої інформації у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних джерел для формування банків даних у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 6. Вміти працювати в команді, мати навички міжособистісної взаємодії, які дозволяють досягати професійних цілей.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної діяльності та брати відповідальність за результати. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 8. Застосовувати одержані знання й уміння для ініціювання та реалізації заходів у сфері збереження навколишнього природного середовища і здійснення безпечної діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 9. Знати вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної і правової держави. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 10. Демонструвати здатність діяти соціально відповідально на основі етичних, культурних, наукових цінностей і досягнень суспільства. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 13. Використовувати знання форм взаємодії суб’єктів ринкових відносин для забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 14. Вміти застосовувати інноваційні підходи в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 15. Оцінювати характеристики товарів і послуг у підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності за допомогою сучасних методів. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і застосовувати його на практиці. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Індивідуальна робота
	Захист


Переддипломна практика
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 18. Знати основи обліку та оподаткування в підприємницькій, торговельній і біржовій діяльності. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 19. Застосовувати знання й уміння для забезпечення ефективної організації зовнішньоекономічної діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур з урахуванням ринкової кон’юнктури і діючих правових норм. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 20. Знати основи бізнес-планування, оцінювання кон’юнктури ринків та результатів діяльності підприємницьких, торговельних і біржових структур з урахуванням ризиків.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 21. Вміти оцінювати та забезпечувати якість продукції, робіт та послуг у підприємницькій діяльності
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 22. Вміти використовувати знання і навики з основ комерційної діяльності в області електронної комерції, фінансових Інтернет-послуг, використання інформаційних технологій в електронному бізнесі, а також сучасних електронних платіжних систем.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 23. Вміти організовувати логістичне обслуговування; проводити маркетингові дослідження, визначати попит на продукцію, конкурентоспроможність продукції.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 3. Мати навички письмової та усної професійної комунікації державною й іноземною мовами. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 4. Використовувати сучасні комп’ютерні і телекомунікаційні технології обміну та розповсюдження професійно спрямованої інформації у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних джерел для формування банків даних у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 6. Вміти працювати в команді, мати навички міжособистісної взаємодії, які дозволяють досягати професійних цілей. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної діяльності та брати відповідальність за результати. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 8. Застосовувати одержані знання й уміння для ініціювання та реалізації заходів у сфері збереження навколишнього природного середовища і здійснення безпечної діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 9. Знати вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної і правової держави. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 10. Демонструвати здатність діяти соціально відповідально на основі етичних, культурних, наукових цінностей і досягнень суспільства. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 13. Використовувати знання форм взаємодії суб’єктів ринкових відносин для забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 14. Вміти застосовувати інноваційні підходи в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 15. Оцінювати характеристики товарів і послуг у підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності за допомогою сучасних методів. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і застосовувати його на практиці. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 17. Вміти вирішувати професійні завдання з організації діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і розв’язувати проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням зовнішніх та внутрішніх впливів. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 24. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Індивідуальна робота
	Захист


Історія України
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 10. Демонструвати здатність діяти соціально відповідально на основі етичних, культурних, наукових цінностей і досягнень суспільства. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік


Філософія
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік


Політологія
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 9. Знати вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної і правової держави. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік


Історія української культури 
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 10. Демонструвати здатність діяти соціально відповідально на основі етичних, культурних, наукових цінностей і досягнень суспільства. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік


Українська мова за професійним спрямуванням 
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 3. Мати навички письмової та усної професійної комунікації державною й іноземною мовами. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік


Іноземна мова за професійним спрямуванням 
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 19. Застосовувати знання й уміння для забезпечення ефективної організації зовнішньоекономічної діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур з урахуванням ринкової кон’юнктури і діючих правових норм. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 3. Мати навички письмової та усної професійної комунікації державною й іноземною мовами. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік


Психологія 
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної діяльності та брати відповідальність за результати. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 6. Вміти працювати в команді, мати навички міжособистісної взаємодії, які дозволяють досягати професійних цілей. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік


Соціологія
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних джерел для формування банків даних у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік


Вища математика
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Статистика
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних джерел для формування банків даних у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Інформаційні системи і технології
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 22. Вміти використовувати знання і навики з основ комерційної діяльності в області електронної комерції, фінансових Інтернет-послуг, використання інформаційних технологій в електронному бізнесі, а також сучасних електронних платіжних систем.
	Лекції, практичні, лабораторні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур. 
	Лекції, практичні, лабораторні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні, лабораторні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 4. Використовувати сучасні комп’ютерні і телекомунікаційні технології обміну та розповсюдження професійно спрямованої інформації у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності. 
	Лекції, практичні, лабораторні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні, лабораторні заняття, самостійна робота
	Екзамен


БЖД та основи охорони праці 
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 8. Застосовувати одержані знання й уміння для ініціювання та реалізації заходів у сфері збереження навколишнього природного середовища і здійснення безпечної діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік


Економіка природокористування та екологія
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і застосовувати його на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 10. Демонструвати здатність діяти соціально відповідально на основі етичних, культурних, наукових цінностей і досягнень суспільства. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 9. Знати вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної і правової держави. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 8. Застосовувати одержані знання й уміння для ініціювання та реалізації заходів у сфері збереження навколишнього природного середовища і здійснення безпечної діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік


Управління якістю, стандартизація та сертифікація
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 21. Вміти оцінювати та забезпечувати якість продукції, робіт та послуг у підприємницькій діяльності
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і застосовувати його на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 15. Оцінювати характеристики товарів і послуг у підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності за допомогою сучасних методів. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік


Економічна теорія
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Основи підприємництва
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 17. Вміти вирішувати професійні завдання з організації діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і розв’язувати проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням зовнішніх та внутрішніх впливів
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і застосовувати його на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 13. Використовувати знання форм взаємодії суб’єктів ринкових відносин для забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної діяльності та брати відповідальність за результати. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Інноваційне підприємництво
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 14. Вміти застосовувати інноваційні підходи в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота, виїзні заняття
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота, виїзні заняття
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота, виїзні заняття
	Екзамен

	ПРН 7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної діяльності та брати відповідальність за результати. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота, виїзні заняття
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота, виїзні заняття
	Екзамен

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота, виїзні заняття
	Екзамен


Інноваційне підприємництво
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 14. Вміти застосовувати інноваційні підходи в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної діяльності та брати відповідальність за результати. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях.
	Індивідуальна робота
	Захист


Економічний аналіз
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 24. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних джерел для формування банків даних у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Економічний аналіз
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 24. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних джерел для формування банків даних у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Індивідуальна робота
	Захист


Комерційна логістика 
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 23. Вміти організовувати логістичне обслуговування; проводити маркетингові дослідження, визначати попит на продукцію, конкурентоспроможність продукції.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота, виїзні заняття
	Екзамен

	ПРН 22. Вміти використовувати знання і навики з основ комерційної діяльності в області електронної комерції, фінансових Інтернет-послуг, використання інформаційних технологій в електронному бізнесі, а також сучасних електронних платіжних систем
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота, виїзні заняття
	Екзамен

	ПРН 13. Використовувати знання форм взаємодії суб’єктів ринкових відносин для забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота, виїзні заняття
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота, виїзні заняття
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота, виїзні заняття
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота, виїзні заняття
	Екзамен

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота, виїзні заняття
	Екзамен


Комерційна логістика 
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 23. Вміти організовувати логістичне обслуговування; проводити маркетингові дослідження, визначати попит на продукцію, конкурентоспроможність продукції.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 22. Вміти використовувати знання і навики з основ комерційної діяльності в області електронної комерції, фінансових Інтернет-послуг, використання інформаційних технологій в електронному бізнесі, а також сучасних електронних платіжних систем
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 13. Використовувати знання форм взаємодії суб’єктів ринкових відносин для забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Індивідуальна робота
	Захист


Податкова система
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 18. Знати основи обліку та оподаткування в підприємницькій, торговельній і біржовій діяльності
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 13. Використовувати знання форм взаємодії суб’єктів ринкових відносин для забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Електронна комерція
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 22. Вміти використовувати знання і навики з основ комерційної діяльності в області електронної комерції, фінансових Інтернет-послуг, використання інформаційних технологій в електронному бізнесі, а також сучасних електронних платіжних систем
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 20. Знати основи бізнес-планування, оцінювання кон’юнктури ринків та результатів діяльності підприємницьких, торговельних і біржових структур з урахуванням ризиків
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 14. Знати основи обліку та оподаткування в підприємницькій, торговельній і біржовій діяльності
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 13. Використовувати знання форм взаємодії суб’єктів ринкових відносин для забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 4. Використовувати сучасні комп’ютерні і телекомунікаційні технології обміну та розповсюдження професійно спрямованої інформації у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Маркетинг
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 23. Вміти організовувати логістичне обслуговування; проводити маркетингові дослідження, визначати попит на продукцію, конкурентоспроможність продукції
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 20. Знати основи бізнес-планування, оцінювання кон’юнктури ринків та результатів діяльності підприємницьких, торговельних і біржових структур з урахуванням ризиків
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 15. Оцінювати характеристики товарів і послуг у підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності за допомогою сучасних методів.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 13. Використовувати знання форм взаємодії суб’єктів ринкових відносин для забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних джерел для формування банків даних у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Організація підприємницької діяльності 
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 20. Знати основи бізнес-планування, оцінювання кон’юнктури ринків та результатів діяльності підприємницьких, торговельних і біржових структур з урахуванням ризиків
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 17. Вміти вирішувати професійні завдання з організації діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і розв’язувати проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням зовнішніх та внутрішніх впливів.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і застосовувати його на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 13. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної діяльності та брати відповідальність за результати. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 6. Вміти працювати в команді, мати навички міжособистісної взаємодії, які дозволяють досягати професійних цілей 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Організація підприємницької діяльності 
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 20. Знати основи бізнес-планування, оцінювання кон’юнктури ринків та результатів діяльності підприємницьких, торговельних і біржових структур з урахуванням ризиків
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 17. Вміти вирішувати професійні завдання з організації діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і розв’язувати проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням зовнішніх та внутрішніх впливів.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і застосовувати його на практиці.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 13. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної діяльності та брати відповідальність за результати. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 6. Вміти працювати в команді, мати навички міжособистісної взаємодії, які дозволяють досягати професійних цілей 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Індивідуальна робота
	Захист


Право
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і застосовувати його на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 9. Знати вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної і правової держави.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Фінанси, гроші та кредит
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 22. Вміти використовувати знання і навики з основ комерційної діяльності в області електронної комерції, фінансових Інтернет-послуг, використання інформаційних технологій в електронному бізнесі, а також сучасних електронних платіжних систем
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 13. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Економіка і фінанси підприємства
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і застосовувати його на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 18. Знати основи обліку та оподаткування в підприємницькій, торговельній і біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 19. Застосовувати знання й уміння для забезпечення ефективної організації зовнішньоекономічної діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур з урахуванням ринкової кон’юнктури і діючих правових норм. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 20. Знати основи бізнес-планування, оцінювання кон’юнктури ринків та результатів діяльності підприємницьких, торговельних і біржових структур з урахуванням ризиків.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 21. Вміти оцінювати та забезпечувати якість продукції, робіт та послуг у підприємницькій діяльності
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 24. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Функціональна логістика
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 23. Вміти організовувати логістичне обслуговування; проводити маркетингові дослідження, визначати попит на продукцію, конкурентоспроможність продукції
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Товарознавство
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних джерел для формування банків даних у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 13. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 15. Оцінювати характеристики товарів і послуг у підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності за допомогою сучасних методів
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 21. Вміти оцінювати та забезпечувати якість продукції, робіт та послуг у підприємницькій діяльності
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Товарознавство
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних джерел для формування банків даних у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 13. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 15. Оцінювати характеристики товарів і послуг у підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності за допомогою сучасних методів
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 21. Вміти оцінювати та забезпечувати якість продукції, робіт та послуг у підприємницькій діяльності
	Індивідуальна робота
	Захист


Організація виробництва та торгівлі
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 13. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і застосовувати його на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 17. Вміти вирішувати професійні завдання з організації діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і розв’язувати проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням зовнішніх та внутрішніх впливів
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 20. Знати основи бізнес-планування, оцінювання кон’юнктури ринків та результатів діяльності підприємницьких, торговельних і біржових структур з урахуванням ризиків.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Біржова діяльність
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 13. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і застосовувати його на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 17. Вміти вирішувати професійні завдання з організації діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і розв’язувати проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням зовнішніх та внутрішніх впливів
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Біржова діяльність
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 13. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і застосовувати його на практиці.
	Індивідуальна робота
	Захист

	ПРН 17. Вміти вирішувати професійні завдання з організації діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і розв’язувати проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням зовнішніх та внутрішніх впливів
	Індивідуальна робота
	Захист


Облік і аудит
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 18. Знати основи обліку та оподаткування в підприємницькій, торговельній і біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Менеджмент та адміністрування
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 6. Вміти працювати в команді, мати навички міжособистісної взаємодії, які дозволяють досягати професійних цілей
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної діяльності та брати відповідальність за результати.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 13. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 17. Вміти вирішувати професійні завдання з організації діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур і розв’язувати проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням зовнішніх та внутрішніх впливів
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік


Міжнародні економічні відносини
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 13. Використовувати сучасні методи оцінювання господарської діяльності підприємств, планування і прогнозування основних показників діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 19. Застосовувати знання й уміння для забезпечення ефективної організації зовнішньоекономічної діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур з урахуванням ринкової кон’юнктури і діючих правових норм.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Вступ до фаху
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 5 Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних джерел для формування банків даних у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 9 Знати вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної і правової держави
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік


Фінансова математика
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Екзамен


Теорія галузевих ринків
	Програмні результати навчання
	Методи навчання
	Форми оцінювання

	ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних джерел для формування банків даних у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік

	ПРН 12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких, торговельних і біржових структур.
	Лекції, практичні заняття, самостійна робота
	Залік





Загальна інформація про заклад
	Кількість ліцензованих спеціальностей
		За 1 (бакалаврським) рівнем
	29



	За 2 (магістерським) рівнем
	23



	За 3 (освітньо-науковим/ освітньо-творчим) рівнем
	22




	Кількість акредитованих освітніх програм
		За 1 (бакалаврським) рівнем
	15



	За 2 (магістерським) рівнем
	36



	За 3 (освітньо-науковим / освітньо-творчим) рівнем
	0




	Контингент студентів на всіх курсах навчання
		На денній формі навчання
	3861



	На інших формах навчання (заочна, дистанційна)
	1071




	Кількість факультетів
	-

	Кількість кафедр
	-

	Кількість співробітників (всього)
		• в т.ч. педагогічних
	476



	Серед них: - докторів наук, професорів
	70



	- кандидатів наук, доцентів
	313




	Загальна площа будівель, кв. м
		Серед них:
	-



	- власні приміщення (кв. м)
	121917



	- орендовані (кв. м)
	0



	- здані в оренду (кв. м)
	0




	Навчальна площа будівель, кв. м
		Серед них:
	-



	- власні приміщення (кв. м)
	24182



	- орендовані (кв. м)
	0



	- здані в оренду (кв. м)
	0




	Бібліотеки
		Кількість місць у читальному залі
	555




	Гуртожитки
		Кількість гуртожитків
	7



	кількість місць для проживання студентів
	2500





Запевнення
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