
РЕЦЕНЗІЯ-ВІДГУК

на освітньо-професійну програму «Менеджмент організацій та 

адміністрування» зі спеціальності 073 «Менеджмент» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти

Спрямованість у майбутнє, сучасна тенденція інтенсифікації 

життєдіяльності, виникнення нових соціально-економічних реалій 

потребують постійного удосконалення професійної підготовки фахівців, 

здатних забезпечити сталий розвиток країни. У зв’язку з цим особливого 

значення набуває підготовка менеджерів нової генерації, від знань, умінь і 

компетентності яких значною мірою залежить економічний поступ держави.

Уманський національний університет садівництва має в своєму арсеналі 

досвід, потужний кадровий потенціал та матеріально-технічну базу аби 

виконати таке завдання.

Рецензована освітньо-професійна програма «Менеджмент організацій та 

адміністрування» зі спеціальності 073 «Менеджмент» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти розроблена робочою групою у склад якої 

увійшли науково-педагогічні працівники кафедри менеджменту Уманського 

НУС, студенти та потенційні роботодавці, які підтвердили потребу у 

підготовці фахівців цієї спеціальності.

Обсяг освітньої програми та окремих освітніх компонентів (у кредитах 

Європейської кредитної трансферно-накопичувальної системи) відповідає 

вимогам законодавства щодо навчального навантаження для другого 

(магістерського) рівня вищої освіти. В освітньо-професійній програмі 

визначені програмні компетентності виходячи із видів і завдань управлінської 

діяльності. Вони розподілені на загальні та фахові компетентності, найбільш 

відповідні для запропонованої програми. Програмні компетентності носять 

практичний характер і можуть бути використані у професійній діяльності 

майбутніх фахівців. Навчальний план підготовки магістрів освітньо- 

професійної програми зі спеціальності 073 «Менеджмент» другого



(магістерського) рівня вищої освіти повністю відповідає завданням 

освітньопрофесійної програми. Обов’язкові освітні компоненти та освітні 

компоненти вільного вибору освітньо-професійної програми відповідають 

структурно-логічній схемі підготовки здобувачів другого (магістерського) 

рівня освіти за спеціальністю 073 «Менеджмент» і покликані сприяти 

забезпеченню відповідності програмних результатів навчання запитам 

потенційних роботодавців (стейкхолдер і в).

Цілі освітньої програми та програмні результати навчання визначено з 

урахуванням позицій та потреб зацікавлених сторін, тенденцій розвитку 

спеціальності, ринку праці, галузевого та регіонального контексту, а також 

досвіду аналогічних вітчизняних та іноземних освітніх програм.

Рецензована освітньо-професійна програма є нормативним документом, 

який регламентує нормативні, компетентності, кваліфікаційні, організаційні, 

навчальні та методичні вимоги у підготовці магістрів у галузі 07 «Управління 

та адміністрування» спеціальності 073 «Менеджмент» освітньо-професійної 

програми «Менеджмент організацій та адміністрування», містить усі 

необхідні структурні та змістовні складові, оформлена згідно встановлених 

вимог та може бути рекомендована до практичного використання.
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Сучасні світові тенденції та зміни, що відбуваються в управлінні, 

зумовлюють необхідність посилення вимог до професійної підготовки 

менеджерів, їхніх знань, умінь, компетентності, особисгісних якостей. За 

таких умов постають цілком нові цілі і завдання у підготовці менеджерів до 

професійної діяльності. У зв’язку з цим, у сучасних умовах динамічної 

ринкової економіки набуває особливого значення діяльність менеджерів на 

всіх рівнях управління, ефективне виконання ними професійних функцій і 

завдань.

Освітньо-професійна програма «Менеджмент організацій та 

адміністрування» складена логічно, з урахуванням вимог ринку праці, 

відповідає встановленим критеріям її оцінки і спрямована на забезпечення 

фундаментальної теоретичної та практичної підготовки фахівців, здатних 

розв’язувати практичні проблеми та складні спеціалізовані завдання у сфері 

управління організацією та її підрозділами.

Теоретичне та практичне значення розробки свідчить про те, що 

запропонована кафедрою менеджменту Уманського національного 

університету садівництва освітньо-професійна програма спрямована на 

формування у магістрів ділових якостей, професіоналізму, творчої 

активності, підприємництва, самостійності в процесі розробки й прийняття 

рішень, організованості, готовності працювати в умовах динамічного 

висококонкурентного середовища.

З урахуванням вищезазначеного вважаємо, що рецензована освітньо- 

професійна програма «Менеджмент організацій та адміністрування» може 

бути рекомендована для підготовки магістрів зі спеціальності 073 

«Менеджмент» другого (магістерського) рівня вищої освіти.
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