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1. Загальна характеристика: 
 

Освітньо-наукова програма розроблена відповідно до вимог ст.1 п.17, 

ст. 10 п.3, ст. 29 Закону України «Про вищу освіту». 
 

1.1 Назва галузі/спеціальності: 

Шифр та найменування галузі знань – 25 «Воєнні науки, національна безпека,    

безпека державного кордону» 

Спеціальність – 254 «Забезпечення військ (сил)» 

Спеціалізація – Організація технічного забезпечення військових частин і 

з’єднань Національної гвардії України 

Кваліфікація – Магістр забезпечення військ (сил) з організації технічного 

забезпечення військових частин і з’єднань Національної гвардії України, офіцер 

оперативно-тактичного рівня 
 

1.2 Рівень освіти:  
1.2.1 вищої – другий (магістерський);  

1.2.2 військової – оперативно-тактичний. 
 

1.3 Форма навчання:  
денна, заочна. 
 

1.4 Профіль навчання:  

Підготовка військового фахівця здійснюється шляхом формування 

інтелектуальних підстав для майбутньої діяльності офіцера військового 

управління оперативно-тактичного рівня, підготовки випускника до виконання 

функціональних обов’язків на посадах призначення, створення потенціальної 

бази для багатоваріантного вибору шляху подальшого вiйськово-професiйного 

становлення та кваліфікаційного удосконалення з урахуванням конкретних 

потреб Національної гвардії України. 

Посади, на які може бути призначений випускник після оволодіння 

освітньо-науковою програмою «Організація технічного забезпечення 

військових частин і з’єднань НГУ»: 

а) первинні: 

– начальник групи (відділення, служби) військової частини (з’єднання) 

Національної гвардії України; 

– заступник командира військової частини (з’єднання) Національної 

гвардії України; 

– офіцер, старший офіцер управління оперативно-територіального 

об’єднання Національної гвардії України, Головного управління Національної 

гвардії України; 

– старший науковий співробітник науково-дослідної установи; 

– викладач військового закладу вищої освіти. 

б) у подальшому з додатковою підготовкою: 

– заступник начальника управління оперативно-територіального 

об’єднання Національної гвардії України;  
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– начальник відділу, заступник начальника управління Головного 

управління Національної гвардії України; 

– начальник науково-дослідної лабораторії науково-дослідної установи; 

– старший викладач закладу вищої освіти. 
 

1.5 Зміст підготовки здобувачів вищої освіти, сформульований у термінах 

результатів навчання: 

Загальний обсяг програми навчання –  120 кредитів ЄКТС,  зокрема: блок 

навчальних дисциплін циклу загальної підготовки – 61 кредит, блок навчальних 

дисциплін циклу професійної підготовки – 59 кредитів. Атестація осіб, які 

здобувають ступінь магістра – 4 кредити. 

Індивідуальна траєкторія навчання забезпечена можливістю вільного 

вибору здобувачами вищої освіти 53% навчальних дисциплін (64 кредитів 

ЄКТС). 
 

1.6 Професійний профіль випускника: 

Мета підготовки фахівця полягає у набутті інтегральної компетентності 

та забезпеченні отримання комплексу професійних знань, необхідних для:  

– виявлення суті проблем;  

– оцінювання шляхів вирішення та застосування теоретичних положень 

науки для розв’язання прикладних завдань; 

– володіння здобутками національної, світової культури та історії;  

– володіння основами підготовки і застосування військових частин НГУ у 

різних умовах обстановки, професійного володіння науковими методами 

управління військами (силами); 

– володіння комунікативними та комунікаційними засобами (досконале 

знання державної мови, володіння іноземною мовою та культурою 

професійного мовлення, організовувати використання засобів зв’язку, обміну 

інформацією, комп'ютерної та організаційної техніки тощо); 

– володіння основами педагогічної діяльності та наукової роботи, 

формування стійкої мотивації та готовності до безперервної освіти й 

самовдосконалення тощо;  

– посадових обов'язків у мирний та воєнний час; 

– питань, які регламентують проходження військової служби та трудових 

відносин, а також регулюють сферу діяльності стосовно виконання посадових 

обов'язків; 

– порядку роботи з відомостями, що становлять державну таємницю, та 

службової інформацією обмеженого доступу; 

– основ діловодства; 

– форм і методів роботи із застосуванням засобів управління; 

– штатних технічних засобів та озброєння;  

– вимог безпеки військової служби та протипожежної безпеки; 

– механізмів стратегічних комунікацій; 

– особливостей перекладу та здійснення комунікативного супроводу 

діяльності підрозділів Національної гвардії України з використанням іноземних 
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мов (для основної іноземної мови – рівень С1+ «Effective Operational 

Proficiency», NATO STANAG 6001 3+/4; для другої іноземної мови - рівень 

В2/В2+ «Vantage», NATO STANAG 6001 2);  

– форм, методів, вимог до морально-психологічного, психологічного й 

гуманітарного забезпечення службово-бойової діяльності; 

– форм і методів організації й здійснення роботи з особовим складом в 

підрозділах Національної гвардії України. 
 

професійних навичок щодо: 
– виконання посадових обов'язків;   

– керування підготовкою військової частини до виконання завдань за 

призначенням; 

– управління військовими частинами НГУ під час виконання завдань за 

призначенням в різних умовах обстановки; 

– підтримання військової частини (з’єднання) у бойовій та мобілізаційній 

готовності, готовності до застосування за призначенням; 

– організації виховання, підтримання військової дисципліни та 

належного морально-психологічного стану особового складу військової 

частини; 

– керування військовим та фінансовим господарством, всебічним 

забезпеченням військової частини за різних умов обстановки; 

– організації служби військ у військовій частині. 

– ефективного керівництва підлеглим особовим складом;   

– оперативного прийняття та реалізації рішень;   

– організації взаємодії з іншими підрозділами;  

– ефективного планування роботи;   

– організації та здійснення контролю, аналізу та прогнозування наслідків 

прийнятих рішень; 

– створення ефективних взаємовідносин у військовому колективі, 

систематичного підвищення професійних знань;  

– розробки документів, надання методичної та практичної допомоги 

військовослужбовцям; 

– впевненого користування засобами управління, штатними технічними 

засобами та озброєнням;  

– виконання встановлених нормативів відповідно до займаної посади; 

– організації стратегічних комунікацій підрозділів Національної гвардії 

України; 

– здійснення комунікативного супроводу діяльності підрозділів 

Національної гвардії України з використанням іноземних мов; 

– перекладу з іноземних мов та вільного спілкування з представниками 

військових формувань інших країн, аналогічних Національній гвардії України, 

у межах спільних військових навчань тощо; 

– організації й здійснення морально-психологічного, психологічного й 

гуманітарного забезпечення службово-бойової діяльності; 
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– організації й здійснення роботи з особовим складом в підрозділах 

Національної гвардії України. 
 

Мета спеціалізації фахівця полягає у:   

– набутті офіцерами знань і умінь, необхідних для ефективної практичної 

діяльності в органах управління при управлінні технічним забезпеченням 

військових частин і з'єднань НГУ у мирний і воєнний час; 

– виробленні практичних навичок з організації та виконання завдань 

технічного забезпечення в мирний і воєнний час; 

– формуванні і розвитку соціально-професійної компетентності, що 

дозволяє поєднувати академічні, професійні, соціально-особистісні 

компетентності для вирішення завдань у сфері професійної та соціальної 

діяльності. 
 

Об'єктами у професійній діяльності офіцера-випускника Академії на 

оперативно-тактичному рівні є:  

– військові частини (з їх особовим складом, озброєнням, військовою і 

спеціальною технікою та спеціальними засобами) і органи управління 

оперативно-територіальних об’єднань Національної гвардії України. 

Видами професійної діяльності випускника є: 

–  організаційно-управлінська діяльність; 

–  науково-дослідна діяльність; 

–  психолого-педагогічна діяльність; 

–  службова діяльність; 

–  командна діяльність 

–  військово-технічна діяльність; 

–  адміністративно-господарська діяльність; 

–  правоохоронна діяльність; 

–  комунікативна та перекладацька діяльність. 

Очікувані результати навчання: 

Сфера діяльності магістра – військове управління. 

Під час навчання слухачі отримують вищу освіту другого 

(магістерського) рівня оперативно-тактичного рівня військової освіти, 

засвоюють теорію і практику оперативного мистецтва, тактики і технічного 

забезпечення Національної гвардії України, орієнтуються у проблематиці 

державного управління і взаємодії з військовими формуваннями та 

правоохоронними органами України у сфері державної безпеки. 

Для цього слухачі вивчають навчальні дисципліни, пов’язані з 

проблематикою національної безпеки, державного і військового управління, 

оперативного мистецтва і тактики, територіальної оборони, будівництва 

Національної гвардії України, військових аспектів національного 

законодавства.  

При засвоєнні освітньо-наукової програми підготовки за другим 

(магістерським) рівнем вищої освіти за спеціальністю 254 «Забезпечення військ 

(сил)» досягається оперативно-тактичний рівень військової освіти. 
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Метою освітньо-наукової програми «Організація технічного забезпечення 

військових частин і з’єднань Національної гвардії України» є набуття 

випускниками інтегральної, загальних і професійних компетентностей та 

забезпечення отримання ними комплексу знань і умінь, необхідних для 

ефективної практичної діяльності з організації технічного забезпечення 

службово-бойової діяльності у мирний і воєнний час в органах управління 

військових частин і з'єднань Національної гвардії України, формування 

практичних навичок з розв’язання складних задач і проблем у галузі технічного 

забезпечення військ (сил), що передбачає проведення досліджень та /або 

здійснення інновацій та характеризується невизначеністю умов і вимог. 

Основною метою військової освіти є забезпечення потреб формувань 

Національної гвардії України в офіцерських кадрах, а також в науково-

педагогічних і наукових працівниках вищої кваліфікації. 

Відповідно до цих посад випускники Національної академії Національної 

гвардії України мають бути здатні до виконання службових функцій та завдань 

професійної діяльності, а також як соціальні особистості – до вирішення 

проблем соціальної діяльності у військових колективах у повсякденних умовах 

та під час виконання завдань за призначенням. 
 

1.7 Вимоги до зарахування: 

Для забезпечення ефективної реалізації освітньо-наукової програми в 

академії, досягнення мети навчання плануються і здійснюються відповідні 

заходи професійного відбору. 

Всебічне вивчення кандидатів здійснює призначена наказом начальника 

академії приймальна комісія, яка у своїй діяльності керується вимогами 

Положення про приймальну комісію Національної академії НГУ, Правилами 

прийому до Національної академії НГУ. 

Підготовка офіцерських кадрів оперативно-тактичного рівня 

здійснюється в галузі знань – 25 «Військові науки, національна безпека, безпека 

державного кордону»,  за спеціальністю – 254 «Забезпечення військ (сил)», за 

спеціалізаціє «Організація технічного забезпечення військових частин і 

з’єднань Національної гвардії України». 

Для навчання на оперативно-тактичному рівні другого (магістерського) 

рівня вищої освіти зараховуються офіцери, які мають документ встановленого 

зразка про здобуття освітнього ступеню «бакалавр», «спеціаліст», або «магістр» 

тактичного рівня військової освіти.  

Правила прийому розробляються щорічно Національною академією НГУ. 

Відбір кандидатів на навчання здійснюють кадрові органи військових 

частин та з’єднань НГУ та подають списки до Головного управління НГУ до 15 

квітня року вступу. 

Особові справи кандидатів на навчання у Національній академії НГУ 

розглядаються і затверджуються в Головному управлінні НГУ до 15 травня 

року вступу, особові справи кандидатів направляються на адресу академії до 15 

червня року вступу, про термін прибуття для участі в заходах відбору 
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приймальна комісія повідомляє відібраних кандидатів до 30 червня. Кандидати 

складають іспити: 

комплексний іспит за спеціальністю;  

з іноземної мови; 

з фізичної підготовки. 

За результатами іспитів та висновків остаточного медичного огляду 

приймальна комісія приймає рішення рекомендувати або не рекомендувати для 

зарахування кандидата до складу слухачів, рішення приймальної комісії 

затверджує начальник Національної академії НГУ. Звіт про результати відбору 

надсилається на адресу Головного управління НГУ у 10-денний термін. 
 

2. Перелік компетентностей випускника, які будуть сформовані після 

засвоєння освітньо-наукової програми 

Освітньо-наукова програма орієнтована на реалізацію наступних 

принципів:  

 пріоритет практико-орієнтованих знань випускника; 

 формування готовності приймати рішення і професійно діяти у 

нестандартних ситуаціях; 

 формування потреби до постійного розвитку та інноваційної діяльності 

в професійній сфері; 

 фундаментальність - теоретико-методологічна обґрунтованість і якість 

загально професійної підготовки. 

 інтегративність - міждисциплінарне поєднання навчальних дисциплін і 

наукових досліджень в цілому. 

 варіативність - гнучке поєднання базових навчальних дисциплін та 

компонентів вищого військового навчального закладу, різноманітність освітніх 

технологій, адекватних індивідуальним можливостям і особливостям 

здобувачів вищої освіти. 

Результати засвоєння випускником освітньо-наукової програми 

визначаються компетентностями, тобто його здатністю застосовувати знання, 

вміння та особисті якості відповідно до завдань професійної діяльності. Перелік 

компетентностей випускника наведено у таблиці 1. 
 

Таблиця 1. Перелік компетентностей випускника 

Шифр 

компетентності 
Зміст компетентності 

Інтегральна компетентність (ІК) 

ІК 

Здатність розв’язувати складні проблеми та виконувати 

завдання із забезпечення військ або у процесі навчання, що 

передбачає проведення досліджень та/або здійснення 

інновацій та характеризується невизначеністю умов 

обстановки. 

Загальні компетентності (ЗК) 

ЗК-1 Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК-2 Здатність застосовувати знання у складних та кризових 
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Шифр 

компетентності 
Зміст компетентності 

ситуаціях в умовах неповної/недостатньої інформації та 

суперечливих вимог. 

ЗК-3 Здатність планувати та організовувати особисту діяльність.  

ЗК-4 
Здатність приймати обґрунтовані рішення в складних і 

непередбачуваних умовах. 

ЗК-5 Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 

ЗК-6 Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК-7 

Здатність планувати, організовувати та здійснювати 

наукові дослідження щодо вирішення проблем за 

напрямом професійної діяльності. 

ЗК-8 Здатність до самовдосконалення. 

ЗК-9 
Здатність спілкуватися з представниками інших 

професійних груп різного рівня.  

Професійні компетентності (ПК) 

ПК-1 
Знання та розуміння військових стандартів підготовки (за 

напрямом професійної діяльності). 

ПК-2 
Знання і розуміння бойових можливостей частин і 

підрозділів, армій держав-членів НАТО і противника. 

ПК-3 
Здатність ефективно використати в процесі військового 

управління різні теорії в галузі комунікації. 

ПК-4 

Розуміння факторів, які мають позитивний чи негативний 

вплив на результати виконання поставленого завдання, та 

здатність визначити та врахувати ці фактори в конкретних 

умовах обстановки. 

ПК-5 

Здатність ефективно застосовувати на практиці знання для 

розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

забезпечення військової частини НГУ. 

ПК-6 
Здатність бути наставником молодших колег у 

вдосконаленні педагогічної майстерності. 

ПК-7 
Здатність розглядати проблему дослідження з 

використанням відповідних джерел та бібліографії. 

ПК-8 

Здатність планувати, організовувати та здійснювати 

службово-бойове (бойове) застосування військової 

частини.  

ПК-9 
Здатність здійснювати управління військовою частиною  в 

ході бойових та спеціальних дій. 

ПК-10 
Здатність організовувати та управляти навчально-бойовою 

діяльністю військової частини. 

ПК-11 
Здатність організовувати підлеглих для виконання 

поставлених завдань. 

ПК-12 
Здатність організовувати і оцінювати професійний 

розвиток команди 
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Шифр 

компетентності 
Зміст компетентності 

ПК-13 

Здатність організувати підготовку підпорядкованих частин 

(підрозділів) у відповідності з вимогами військових 

стандартів підготовки бойових та спеціальних дій.  

ПК-14 Здатність діяти у складі органів військового управління. 

ПК-15 

Здатність спілкуватися з представниками інших 

професійних груп різного рівня (з експертами з інших 

галузей знань). 

ПК-16 

Знання та розуміння основ міжнародного співробітництва 

в контексті застосування в ході бойової підготовки 

військової частини процедур та стандартів НАТО. 
 

Здобувачі вищої освіти повинні досягти кінцевих, підсумкових та 

інтегративних результатів навчання, що визначають нормативний зміст 

підготовки. Визначені результати навчання, наведено у таблиці 2. 
 

Таблиця 2. Результати навчання 

Шифр 

результату 

навчання 

Зміст результату навчання 

РН-1 

Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій 

країн-членів НАТО та противника.  

РН-2 

Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, 

організацію управління в ході бойового застосування.  

РН-3 
Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 

Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно 

застосовуючи на практиці різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 

Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

різні знання для розв’язання спеціалізованих задач та 

практичних проблем технічного забезпечення військ (сил). 

РН-6 

Демонструвати здатність: розуміти основні ідеї чітких 

повідомлень на літературній іноземній мові за професійним 

спрямуванням; спілкуватися в більшості ситуацій, які можуть 

виникнути під час перебування в іноземній країні або виконання 

завдань сумісно з контингентом НАТО; складати зв’язне 

повідомлення на відомі або військово-професійні теми; 

описувати враження, події, сподівання, прагнення; викласти і 

обґрунтувати свою думку або рішення та плани на майбутнє. 

РН-7 
Демонструвати здатність проводити експериментальні та 

теоретичні дослідження, узагальнювати, аналізувати, 
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Шифр 

результату 

навчання 

Зміст результату навчання 

систематизувати, робити обґрунтовані висновки з питань 

професійної діяльності та презентувати свої досягнення у формі 

звіту з використанням посилань, додатків, документів відповідно 

до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-8 

Демонструвати знання процесів технічного забезпечення 

виконання завдань за призначенням військовою частиною і 

з’єднанням Національної гвардії України.  

РН-9 

Планувати та організовувати технічне забезпечення  військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України, організовуючи 

підлеглих на виконання поставлених завдань. 

РН-10 

Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним 

забезпеченням в ході службово-бойового (бойового) 

застосування приймаючи ефективні рішення в обстановці, яка 

характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 

Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) 

діяльність військових частин та з’єднань Національної гвардії 

України, діяти при цьому соціально відповідально та свідомо. 

РН-12 

Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при 

управлінні військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним 

забезпеченням в різних умовах обстановки, а також робити звіти 

та доповіді про них усно і письмово. 

РН-13 

Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових 

стандартів підготовки і оцінювати професійний розвиток 

військових колективів. 

РН-14 

Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками 

інших професійних груп різного рівня при вирішенні завдань 

управління. 

РН-15 Знати та розуміти основи міжнародного співробітництва.  
 

3. Опис програми навчання 

Освітній процес організовується і проводиться згідно з Законом України 

«Про вищу освіту», відповідно до вимог чинного законодавства, нормативних 

правових актів МВС України, командувача Національної гвардії України та 

Статуту Національної академії Національної гвардії України. 

Предметна область складається з трьох компонентів: 
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1. Об’єктом є взаємодія і взаємний вплив начальників, підлеглих та колег 

(предмет – особистість військовослужбовця, мала група (військовий підрозділ), 

група (військова частина);  

2. Об’єктом є бойове застосування, експлуатація та відновлення 

озброєння, військової та спеціальної техніки; використання матеріально-

технічних засобів (предмет – апарати, пристрої, установки, технічні системи, 

матеріали); 

3. Об’єктом є створення та читання знакових систем (предмет – схеми, 

цифри, умовні позначки, формули, слова, шифри, коди, таблиці). 

Теоретичним змістом предметної області є сутність та взаємозв’язок 

основних принципів, понять, законів та категорій планування, організації та 

управління технічним забезпеченням військових частин та з’єднань 

Національної гвардії України при виконанні ними завдань за призначенням, в 

ході їх бойового застосування та у повсякденній діяльності.  

Здобувач вищої освіти у зазначеній предметній області має оволодіти 

методами, методиками та технологіями професійної спрямованості, поглибити 

знання і удосконалити навики у виконанні службово-бойових функцій 

управління, організації, експлуатації, контролю, системного підходу до 

вирішення завдань технічного забезпечення військових частин та з’єднань 

Національної гвардії України, системного аналізу та дослідження операцій для 

вирішення завдань за призначенням. 

В ході навчання здобувач вищої освіти поглиблює навички застосування 

штатного озброєння, спеціальної та військової техніки військових частин та 

з’єднань Національної гвардії України. 
Методи, методики та технології – здобувач вищої освіти володіє 

основними методами наукового пізнання, спеціальними методами дослідження 
за профілем діяльності. 

Інструменти та обладнання – сучасне озброєння, військова та спеціальна  

техніка, методики та прикладні програми на ПЕОМ, інтернет-ресурси за 

профілем діяльності. 

Дослідницька (наукова) компонента програми складає не менше 30% (36 

кредитів ЄКТС) від загального обсягу освітньо-наукової програми і полягає у: 

– виконанні індивідуального науково-дослідного завдання за кожною 

навчальною дисципліною (крім Фізичної підготовки) у розмірі не менше 50% 

годин (кредитів ЄКТС), виділених на самостійну роботу здобувачів вищої 

освіти (20 кредитів ЄКТС); 

–  військової практики – полягає у виконанні індивідуального завдання на 

практику (8 кредитів ЄКТС); 

–  написання магістерської роботи (8 кредитів ЄКТС). 

З метою послідовного нарощування знань, умінь і навичок слухачів 

освітньо-науковою програмою передбачено вивчення освітніх компонент.  
 

3.1. Перелік навчальних дисциплін і логічна послідовність їх вивчення: 
 

ЦИКЛ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ 
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Актуальні проблеми філософії, політики і права 

Мета засвоєння дисципліни: продовження формування і розвиток у 

військових фахівців філософської і військово-філософської культури; 

філософського розуміння світу та ролі людини в сучасному інформаційно-

технічному світі; засвоєння філософських знань як методологічного засобу для 

аналізу природних, технічних і гуманітарних наук, а також проблем військової 

теорії і практики Збройних Сил України, Національної гвардії України; 

формування у слухачів комплексу науково-прикладних знань, необхідних для 

вивчення та аналізу з державницьких позицій актуальних проблем світового 

політичного процесу, що впливають на національну безпеку України, а також 

суспільно-політичних, соціально-економічних та інформаційних процесів в 

Україні і світі, що впливають на службово-бойову діяльність НГУ. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, ПК-2, 

4, 6, 7, 14, 15, 16. 

Зміст дисципліни: Актуальні проблеми філософії: Природа 

філософських проблем, їх зв'язок з фундаментальними питаннями людського 

буття. Роль філософських знань в підготовці військових кадрів Національної 

гвардії України. Буття як діяльність. Практика як основа життєдіяльності 

людини. Духовна діяльність, її особливості. Суспільна та індивідуальна 

свідомість і несвідоме. 

Воля як сутнісна властивість людини. Пізнання в контексті людського 

існування. Істина, її концепції. Феномен творчості. Головні напрями в 

осмисленні соціокультурного виміру світу. Організація колективу як 

примусовість і організація як гармонія інтересів. Проблема засвоєння та 

відтворення культури людиною. Концепції та методики спілкування. 

Філософські проблеми війни, миру та армії. 

Поняття світового політичного процесу, його розвиток. Сучасні 

проблеми світового політичного процесу. Національні інтереси та їх 

конституційні джерела. Загрози національним інтересам України у сфері 

міжнародних політичних відносин. Система міжнародних політичних 

відносин. Основні геополітичні моделі світу та геополітичні концепції. 

Військова сила як елемент геополітики. Сутність, структура і методологічні 

засади оцінки воєнно-політичної обстановки у світі та у Європі.  

Міжнародна безпека. Структура сучасної системи міжнародної 

безпеки. Право міжнародної безпеки у системах міжнародного права та 

міжнародної безпеки. Колективна міжнародна безпека. Міжнародні режими 

безпеки. Зміст поняття «агресія» у міжнародному праві безпеки. 

Нюрнберзький принцип і міжнародні суди, що його застосовують. Міжнародні 

організації безпеки і співробітництва. 

Українсько-російські відносини; Особливості пострадянського 

становлення українсько-російських міждержавних відносин. Російський 

фактор у внутрішній та зовнішній політиці України. Проблема міжнародно-

правового оформлення українсько-російського кордону. Анексія українського 

Криму та агресивна «гібридна» війна Росії на українському Сході, її наслідки 
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для двосторонніх відносин і системи міжнародної безпеки. Відмінності 

тероризму від терору держави. Тероризм і ЗМІ. Технологічний та 

кібертероризм. Терористичні загрози Україні з боку Росії.  

Роль інформації у світовому політичному процесі. Інформація в 

сучасному світі та інформаційна безпека. Перехід до інформаційної епохи 

розвитку людства. Трансформація світового політичного процесу під впливом 

інформаційної революції. Інформаційний простір України, його складові. 

Інформаційна війна та її похідні – духовна та культурна війна. Технології 

маніпуляції індивідуальною та масовою свідомістю людей. Нейролінгвістичне 

програмування та інші технології формування стійких стереотипів у 

свідомості людей. Законодавчі основи інформаційної безпеки України. Наслідки 

тривалої інформаційної війни Росії проти України. Існуючі та майбутні 

загрози інформаційному суверенітету Української держави. 

Військові аспекти національного законодавства та міжнародного 

гуманітарного права: права і свободи людини і громадянина під час 

проходження військової служби. Юридична відповідальність 

військовослужбовців за правопорушення та злочини. Поняття, суть і завдання 

кримінального процесу. Зміст та сутність адміністративного процесу. Вимоги 

антикорупційного законодавства, Президента України щодо боротьби з 

посадовими правопорушеннями, хабарництвом та корупцією. 

Застосування норм міжнародного гуманітарного права під час 

підготовки та ведення бойових дій. Женевське міжнародне право або право 

Червоного Хреста. Гаазьке право або міжнародні правила, що стосуються 

ведення військових операцій. Здійснення командування військами та ведення 

бойових дій. Правові основи службово-бойової діяльності Національної гвардії 

України. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 
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РН-15 Знати та розуміти основи міжнародного співробітництва. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 

диференційований залік. 
 

Іноземна мова професійного спілкування (англійська) 

(за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: формування спеціалізованої 

комунікативної компетентності, достатньої для забезпечення потреб 

військових фахівців Національної гвардії України в англомовному спілкуванні у 

професійній сфері як в усній, так і в письмовій формі, отримання необхідної 

інформації за фахом з англомовних джерел в обсязі середнього професійно-

орієнтованого рівня володіння англійською мовою, який співвідноситься із 

стандартизованим мовленнєвим рівнем НАТО “СТАНАГ 6001” — СМР-2+. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-6, 7, 8, 9, ПК-15, 16. 

Зміст дисципліни: Нові накази. Інструктаж. Офіцери та унтер-

офіцери. Кар’єра військового. Рапортування. Вступ до лав військових. Кар’єра 

військового. Новобранець або кадровий військовослужбовець. Навчання 

«Холодна зима». Землетрус. Інструктаж командира. Неурядові організації та 

військові. Катастрофа у Темблорі. Неприємності на контрольно-пропускному 

пункті Браво. Співробітництво з перекладачами. Дзвінок додому. Стратегічне 

значення унтер-офіцерів. Операція «Швидка допомога». У командировці. 

Інженери. Особистість військового. Уроки лідерства. Ганнібал і битва під 

Каннами. Що було б, якщо? Необхідність вибору . Інженерний полк. Пуебло 

Нуево. Навчання у ворожому середовищі. Військові та медіа. Що далі, 

лейтенанте? Бойовий наказ бригади. Інструктаж центрального 

командування. Правила збройних конфліктів. Дилеми правил збройних 

конфліктів. Зустріч у Белграді. Збори. Організація конференції. Практична 

демонстрація. Виграють сміливі. Звільнення заручників. Відбір. Жінки у 

військах спеціального призначення. Команда Дельта військ спеціального 

призначення. Наступна війна.  

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-6 Демонструвати здатність: розуміти основні ідеї повідомлень на 

літературній іноземній мові за професійним спрямуванням; спілкуватися в 

ситуаціях, які можуть виникнути під час перебування в іноземній країні або 

виконання завдань сумісно з контингентом НАТО; складати зв’язне 

повідомлення на відомі або військово-професійні теми; описувати враження, 

події, сподівання, прагнення; викласти і обґрунтувати свою думку або рішення 

та плани на майбутнє. 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 
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обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-15 Знати та розуміти основи міжнародного співробітництва. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: екзамен. 
 

Іноземна мова професійного спілкування (німецька) 

(за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: формування спеціалізованої 

комунікативної компетентності, достатньої для забезпечення потреб 

військових фахівців Національної гвардії України в німецькомовному спілкуванні 

у професійній сфері як в усній, так і в письмовій формі, отримання необхідної 

інформації за фахом з англомовних джерел в обсязі середнього професійно-

орієнтованого рівня володіння німецькою мовою, який співвідноситься із 

стандартизованим мовленнєвим рівнем НАТО “СТАНАГ 6001” — СМР-2+. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-6, 7, 8, 9, ПК-15, 16. 

Зміст дисципліни: Нові накази.  Інструктаж. Офіцери та унтер-

офіцери. Кар’єра військового. Рапортування. Вступ до лав військових. Кар’єра 

військового. Новобранець або кадровий військовослужбовець. Навчання 

«Холодна зима». Землетрус. Інструктаж командира. Неурядові організації та 

військові. Катастрофа у Темблорі. Неприємності на контрольно-пропускному 

пункті Браво. Співробітництво з перекладачами. Дзвінок додому. Стратегічне 

значення унтер-офіцерів. Операція «Швидка допомога». У командировці. 

Інженери. Особистість військового. Уроки лідерства. Ганнібал і битва під 

Каннами. Що було б, якщо? Необхідність вибору . Інженерний полк. Пуебло 

Нуево. Навчання у ворожому середовищі. Військові та медіа. Що далі, 

лейтенанте? Бойовий наказ бригади. Інструктаж центрального 

командування. Правила збройних конфліктів. Дилеми правил збройних 

конфліктів. Зустріч у Белграді. Збори. Організація конференції. Практична 

демонстрація. Виграють сміливі. Звільнення заручників. Відбір. Жінки у 

військах спеціального призначення. Команда Дельта військ спеціального 

призначення. Наступна війна. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-6 Демонструвати здатність: розуміти основні ідеї повідомлень на 

літературній іноземній мові за професійним спрямуванням; спілкуватися в 

ситуаціях, які можуть виникнути під час перебування в іноземній країні або 

виконання завдань сумісно з контингентом НАТО; складати зв’язне 

повідомлення на відомі або військово-професійні теми; описувати враження, 

події, сподівання, прагнення; викласти і обґрунтувати свою думку або рішення 

та плани на майбутнє. 
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РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-15 Знати та розуміти основи міжнародного співробітництва. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: екзамен. 
 

Фізична підготовка 

Мета засвоєння дисципліни: підвищення всебічної фізичної 

підготовленості слухачів шляхом розвитку та вдосконалення фізичних 

якостей; формування професійно-прикладних навичок рукопашного бою, 

прискореного пересування, гімнастики та атлетичної підготовки; 

забезпечення високої професійної працездатності; підвищення стійкості 

організму до впливу несприятливих факторів службово-бойової діяльності; 

зміцнення здоров’я, загартування, гармонійного фізичного і духовного 

розвитку. 

Компетентності, які формує дисципліна: ЗК-3, 8, ПК-6, 11. 

Зміст дисципліни: Підвищення всебічної фізичної підготовленості 

шляхом розвитку та вдосконалення фізичних якостей; формування професійно-

прикладних навичок у пересуванні по пересіченій місцевості, подоланні 

перешкод, рукопашного бою, спортивних та рухливих ігор та військово-

прикладного плавання; забезпечення високої професійної працездатності; 

підвищення стійкості організму до впливу несприятливих факторів службово-

бойової діяльності; зміцнення здоров’я, загартування, забезпечення 

гармонійного фізичного і духовного розвитку військовослужбовців.  

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

Форма проміжного контролю: диференційовані заліки. 

Форма підсумкового контролю успішності навчання: екзамени. 
 

Національна безпека України 

Мета засвоєння дисципліни: формування уявлень слухачів про загрози 

національній безпеці, принципи правоохоронної діяльності, структуру органів 

державної влади і державного управління, правоохоронних і військових органів, 

їх повноваження, методи і режими діяльності. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

4, 6, 7, 14, 15.  
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Зміст дисципліни: Система національної безпеки. Політична система 

суспільства. Держава і державна влада. Територіальна організація 

суспільства.  Поняття національної безпеки країни. Аспекти національної 

безпеки (геополітичні процеси, воєнна небезпека, тероризм). Загрози 

національній безпеці. Місце України у геополітичній конфігурації. Центральні 

органи державної влади.  Органи державного управління. Місцеві органи влади. 

Органи місцевого самоврядування. Рада національної безпеки і оборони 

України. Призначення і завдання військових та правоохоронних органів 

(формувань), служб України. Закон про Основи національної безпеки України.  

Система національної безпеки України. Поняття внутрішньої безпеки 

держави. Місце безпеки держави у національній безпеці країни. Зміст 

громадського порядку та громадської безпеки. Місце громадської безпеки у 

національній і внутрішній безпеці України. Правові засади залучення 

правоохоронних органів і військових формувань для забезпечення внутрішньої 

безпеки держави у звичайній соціально-політичній (оперативній) обстановці, у 

надзвичайних ситуаціях, у надзвичайному стані, у воєнному стані. Зміст 

діяльності органів та формувань держави щодо забезпечення національної 

безпеки. Військова та правоохоронна діяльність. Поняття соціально-

політичної та оперативної обстановки. Службово-бойова діяльність 

Національної гвардії України в системі національної безпеки. Діяльність 

держави щодо забезпечення національної безпеки. Обстановка у сфері 

внутрішньої безпеки держави. Складність оперативної обстановки у сфері 

безпеки держави, сфері охорони громадського порядку та забезпечення 

громадської безпеки. Критерії складності оперативної обстановки у сфері 

внутрішньої безпеки держави (оперативна обстановка звичайна, складна, 

кризова, надзвичайна). Діяльність спеціальних суб’єктів сфери національної 

безпеки. Види і форми діяльності правоохоронних органів і формувань держави 

при ускладненні оперативної обстановки. Воєнна організація і правоохоронні 

органи держави. Призначення і завдання органів внутрішніх справ МВС 

України. Види, форми і способи діяльності центральних і регіональних органів 

управління НГУ. Види, форми і способи діяльності формувань Національної 

гвардії України.  Форми діяльності органів влади, правоохоронних органів і 

формувань держави у надзвичайному стані. Система забезпечення 

національної безпеки. Система державного забезпечення національної безпеки. 

Суб’єкти недержавного забезпечення національної безпеки. Демократичний 

цивільний контроль над воєнною організацією і правоохоронними органами 

держави. Інформаційна безпека держави. Елементи теорії інформаційної 

безпеки. Роль інформаційної боротьби у забезпеченні воєнної безпеки. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 
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РН-2 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 

диференційований залік. 
 

Основи воєнної науки 

Мета засвоєння дисципліни: формування системи знань слухачів про 

зміст воєнної науки, про мир, війну та військо, закономірності збройної боротьби, їх 

взаємозв'язки із загальними законами війни, можливий характер сучасних війн, порядок їх 

підготовки і ведення, оборону держави, воєнну організацію України, зміст форм та 

способів застосування Збройних Сил, фактори, що істотно визначають форми 

та способи оперативного застосування військ.  

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 7, 8, 9, ПК-1, 

2, 4, 5, 6, 7, 14, 16. 

Зміст дисципліни: Теоретичні основи воєнної науки. Система знань про мир, 

війну та військо. Зміст і класифiкацiя воєнної науки. Зміст війни (збройного 

конфлікту). Поняття оборони держави. Воєнна організація України. 

Структура теорії службово-бойової діяльності Національної гвардії України. 

Основи теорії воєнного мистецтва. Структура i зміст теорії воєнного 

мистецтва. Співвідношення воєнної стратегії i політики у вiйнi. Призначення, 

завдання i структура Збройних Сил України. Принципи воєнного мистецтва. 

Види і форми бойових дій військ. Оперативне шикування та бойові порядки 

військ (сил). Способи бойових дій військ. Система управління військами. Зміст 

взаємодії в бою. Забезпечення бойових дій військ (сил). Форми участі 

Національної гвардії України в обороні держави. 

Основи теорії будівництва Збройних Сил. Поняття будівництва Збройних 

Сил i воєнного будівництва. Воєнна доктрина України. Структура 

центральних i регіональних органів управління Збройних Сил i Національної 

гвардії України. Фактори структурних змін військових формувань України. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 
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РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 

диференційований залік. 
 

Психологія військового управління (за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: формування соціально-психологічної 

компетентності випускника магістратури, необхідної для здійснення 

ефективної управлінської діяльності в частинах та з’єднаннях Національної 

гвардії за спеціальністю та посадовим призначенням через засвоєння знань 

щодо сутності психологічних феноменів, які визначають успішність реалізації 

управлінських функцій військового керівника та вдосконалення умінь 

управлінських впливів на підлеглих.  

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 8, ПК-6, 7, 

9,11, 12, 14. 

Зміст дисципліни: Теоретико-методологічні основи психології 

військового управління. Психологія особистості військового керівника. 

Психологія військового колективу. Психологія управлінської взаємодії 
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військового керівника та підлеглих. Конфліктні ситуації у військових 

колективах та управління ними. Управлінська діяльність військового керівника 

у екстремальних умовах. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 
диференційований залік. 

 

Технології управління конфліктами (за вибором здобувача) 

Метою вивчення навчальної дисципліни є: формування знань слухачів 

щодо сутності, змісту, методологічних і організаційних основ та методичних 

аспектів здійснення управління конфліктами, а також вдосконалення їх умінь 

аналізу конфлікту та розв’язання конфліктних ситуацій. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 8, ПК-6, 7, 

9,11, 12, 14. 

Зміст дисципліни: Методологія міждисциплінарного аналізу 

конфліктологічних феноменів військової організації. Особливості конфліктної 

взаємодії у військовому середовищі та технології інституціонального 

попередження та управління конфліктами. Медіація як технологія розв’язання 

соціальних конфліктів. Прикладна конфліктологія: аналіз конфлікту за схемою, 

картографія конфлікту. Попередження та розв’язання  конфліктних ситуацій. 

Технології застосування емпіричних методів дослідження конфліктів, обробка 

результатів, їх порівняльний аналіз з врахуванням даних інших джерел. 

Технології переговорів та посередництва у залагодженні конфліктів. 

Стратегії поведінки у конфліктних ситуаціях. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
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РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 
диференційований залік. 

 

Оперативне мистецтво Національної гвардії України 

Мета засвоєння дисципліни: формування знань способів та форм 

оперативного застосування сил Національної Гвардії при підготовці й веденні 

сумісних операцій та інших видів дій оперативного рівня у мирний і воєнний час 

та формування умінь слухачів здійснювати оптимальні управлінські впливи за 

посадовим призначенням при підготовці та веденні військовою частиною всіх 

видів дій оперативного рівня.  

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 7, 8, 9, ПК-1, 

2, 4, 5, 6, 7, 14, 16. 

Зміст дисципліни: Завдання, функції, структура НГУ. Основні завдання 

формувань НГУ за звичайних умов, у надзвичайних ситуаціях, у надзвичайному 

стані та у воєнний час. Оперативне мистецтво НГУ. Основи теорії службово-

бойової діяльності НГУ. Основи оперативного застосування  ЗС та інших 

військових формувань України. Форми їх застосування. Система операцій, 

спеціальних операцій, дій. Можливості формувань Національної гвардії. 

Застосування оперативно-територіальних об’єднань НГУ у 

надзвичайних ситуаціях та в умовах введення надзвичайного стану. Охорона 

громадського порядку та забезпечення громадської безпеки угрупованнями НГУ 

при ускладненні оперативної обстановки. Завдання та характер дій угруповань 

НГУ у надзвичайних ситуаціях та в умовах надзвичайного стану.  

Застосування оперативно-територіальних об’єднань НГУ у воєнний час. 

Територіальна оборона. Завдання, сили, що залучаються для її ведення. 

Загальне планування територіальної оборони й планування участі НГУ у ТрО. 
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Ведення бойових дій. Оперативне розгортання військ. Угруповання та 

системи, що створюються на оперативному рівні. Оборонні та наступальні 

операції  ЗСУ. Місце та роль формувань НГУ в системі операцій ЗСУ.  

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: екзамен. 
 

Тактика Національної гвардії України 

Мета засвоєння дисципліни: формування у слухачів знань вимог 

нормативних документів щодо організації і виконання службово-бойових 

завдань частинами НГУ за звичайних умов, у надзвичайних ситуаціях та у 

воєнний час, змісту управління підрозділами (частинами) під час виконання 

завдань та формування умінь управління діями військової частини  при 

виконанні завдань за різних умов обстановки.  
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Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14. 

Зміст дисципліни: охорона громадського порядку та забезпечення 

громадської безпеки силами НГУ. Основи організації та керівництва 

службово–бойовою діяльністю під час виконання завдань з охорони 

громадського порядку та забезпечення громадської безпеки у звичайних умовах 

та в умовах складної оперативної обстановки. Застосування  формувань НГУ 

в ОГП при виконанні завдань у надзвичайних ситуаціях, в умовах надзвичайного 

стану та у спеціальних операціях воєнного характеру. 

Тактика формувань Національної гвардії України з охорони важливих 

державних об’єктів. Основи охорони важливих державних об’єктів. Основи 

охорони ядерних установок та ядерних матеріалів. Охорона спеціальних 

вантажів. Охорона та оборона об’єктів у надзвичайних ситуаціях. 

Особливості охорони дипломатичних представництв і консульських установ. 

Оборона важливих державних об’єктів у системі територіальної оборони. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 



24 

 

  

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: екзамен. 
 

Загальна тактика 

Мета засвоєння дисципліни: формування знань слухачів з підготовки і 

ведення загальновійськовою частиною оборонного і наступального бою, 

пересування військової частини, умінь прийняття обґрунтованих рішень на 

ведення бою і пересування, організації взаємодії і всебічного забезпечення бою 

загальновійськових з'єднань і військових частин у різних видах бойових дій. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14. 

Зміст дисципліни: Військові частини Сухопутних військ у сучасному 

загальновійськовому бою (операції). Роль, місце, призначення та завдання 

Сухопутних військ, основи сучасного загальновійськового бою та перспективи 

його розвитку, розвиток тактики в локальних війнах і збройних конфліктах, 

основи бойового застосування військових частин родів військ Сухопутних 

військ в бою та операції.  

Основи розташування на місці та переміщення окремої механізованої 

(танкової) бригади. Основи, порядок планування та здійснення розташування 

на місці і переміщення військових частин Сухопутних військ, проблемні 

питання та можливі шляхи їх вирішення.  

Основи оборонного бою окремої механізованої (танкової) бригади. 

Основи, підготовка та ведення оборонного бою бригадою, застосування 

військових частин та підрозділів родів Сухопутних військ в оборонному бою; 

проблемні питання підготовки та ведення оборонного бою в сучасних умовах 

та можливі шляхи їх вирішення. 

Основи наступального бою окремої механізованої (танкової) бригади. 

Основи, підготовка та ведення наступального бою бригадою, застосування 

військових частин та підрозділів родів Сухопутних військ в наступальному 

бою; проблемні питання наступального бою в сучасних умовах та можливі 

шляхи їх вирішення. 

Основи підготовки та дій окремої механізованої бригади під час 

проведення міжнародних миротворчих операцій. Загальні положення 

застосування бригади у міжнародній миротворчій операції; підготовка та дії 

під час проведення міжнародної миротворчої операції. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 
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РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня.  

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 

диференційований залік. 
 

Основи морально-психологічного забезпечення діяльності формувань 

Національної гвардії України (за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: формування знань слухачів щодо 

організації і здійснення морально-психологічного забезпечення у військових 

частинах та підрозділах Національної гвардії України у звичайних і 

надзвичайних умовах, та умовах воєнного стану, формування умінь організації 

морально-психологічного забезпечення виконання службово-бойових завдань за 

призначенням. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 8, ПК-1, 4, 5, 6, 

7, 8, 9, 10, 11, 12, 13. 

Зміст дисципліни: Сутність, зміст та завдання морально-

психологічного забезпечення дій формувань Національної гвардії. 

Інформаційно-пропагандистське забезпечення; психологічне забезпечення; 

соціально-правове забезпечення; зміцнення військової дисципліни та 
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профілактика правопорушень; культурно-просвітницьке забезпечення та 

організація дозвілля особового складу; забезпечення безпеки особового складу 

при негативному інформаційно-психологічному впливі противника. 

Оцінювання, прогнозування та підтримання належного рівня морально-

психологічного стану особового складу частин та з’єднань НГУ. 

Організація морально-психологічного забезпечення бойової, мобілізаційної 

готовності, навчання, службово-бойової діяльності та бойового застосування 

частин та з’єднань НГУ. 

Психологічне забезпечення службово-бойової діяльності формувань 

Національної гвардії. Сутність, зміст та організація психологічної підготовки 

військовослужбовців, психологічного супроводу службово-бойової діяльності 

підрозділів і частин НГУ та надання психологічної допомоги 

військовослужбовцям.  

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 

диференційований залік. 
 

Робота з особовим складом у військових частинах  

(за вибором здобувача) 
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Мета засвоєння дисципліни: формування у слухачів знань про систему 

та зміст роботи з особовим складом в частинах (з’єднаннях) Національної 

гвардії України щодо формування в особового складу стійких національних 

переконань та державницької свідомості; прищеплення навичок та вмінь з 

організації такої роботи, оволодіння основними формами і методами 

проведення заходів щодо формування та підтримання в особового складу 

високого морального духу; доведення і роз’яснення організаційних основ роботи 

з особовим складом у частині (з’єднанні); формування достатнього рівня 

педагогічної майстерності і організаційної культури, сучасного мислення 

офіцерських кадрів; спрямування на впровадження в життя військових частин 

(з’єднань) форм і засобів гуманітарного забезпечення; навчання організації 

гуманітарного забезпечення військової дисципліни та профілактики 

правопорушень, бойової підготовки; формування навичок та вмінь з організації 

та проведення гуманітарної підготовки, інформаційно-пропагандистського 

забезпечення, культурно-виховної, просвітницької та військово-соціальної 

роботи. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 8, ПК-1, 4, 

5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13. 

Зміст дисципліни: 

Організація роботи з особовим складом у військових частинах 

Національної гвардії України. Військова дисципліна та профілактика 

правопорушень. Індивідуальна робота у військовій частині (з’єднанні). 

Військово-соціальна  робота в Національній гвардії України. Інформаційна, 

агітаційно-пропагандистська робота та гуманітарна підготовка у військовій 

частині. Військово-патріотичне виховання особового складу. Культурно-

просвітницька робота у військовій частині. 
Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 
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військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 

диференційований залік. 
 

Управління військами (силами) (за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: формування у слухачів знань з основ 

управління військами та служби штабів при виконанні завдань за 

призначенням; формування умінь з організації управління військовими 

частинами (підрозділам) в основних видах службово-бойових дій,  розроблення і 

оформлення оперативних (бойових) документів; прищеплення навичок щодо 

застосування кількісних методів обґрунтування рішення. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14. 

Зміст дисципліни: Тактика формувань Національної гвардії України з 

охорони важливих державних об’єктів. Основи охорони важливих державних 

об’єктів. Основи охорони ядерних установок та ядерних матеріалів. Охорона 

спеціальних вантажів. Охорона та оборона об’єктів у надзвичайних ситуаціях. 

Особливості охорони дипломатичних представництв і консульських установ. 

Оборона важливих державних об’єктів у системі територіальної оборони.  

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 
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РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 

диференційований залік. 
 

Методи кількісного оцінювання рішень з виконання завдань  

(за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: оволодіння слухачами методами 

кількісного оцінювання рішень, що приймаються, для розв‘язання військово-

професійних завдань та їх інформаційного забезпечення у військах з метою 

переходу на якісно нову ступінь організації професійної діяльності. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-1, 4, 

5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14. 

Зміст дисципліни: основи підготовки та прийняття рішень органами 

військового управління. Основи теорії управління. Теорія організації, 

прийняття рішень та її зв’язок з теорією управління. Загальна схема 

управління та прийняття рішень. Організаційна структура системи 

військового управління та її функції. Властивості, показники та критерії 

ефективності функціонування системи управління. 

Методи підготовки і прийняття рішень органами військового управління. 

Основні поняття теорії прийняття рішень. Закономірності та принципи 

процесів підготовки та прийняття рішень. Концепція планування ситуацій та 

ситуаційного управління. Класифікація задач підготовки та прийняття 

рішень. Невизначеність обстановки та її вплив на прийняття рішень. 

Класифікація факторів, що впливають на зміст рішень, які приймаються. 

розвитку ситуацій в ході підготовки й прийняття рішень. Основні види 

прогнозу. Основні методи прогнозування розвитку ситуацій в ході підготовки й 

прийняття рішень. Системи оцінювання та критерійний вибір раціонального 

варіанту рішення. Методи кількісного оцінювання та порівняння 

багатокритерійних альтернатив рішень. Загальні вимоги до методів 
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підготовки та прийняття рішень, їх класифікація. Нормативний метод 

підготовки та прийняття рішень. Метод синтезу інваріантного рішення. 

Метод поліваріантного аналізу та альтернативного вибору варіанта рішення. 

Моделювання та оцінювання ефективності службово-бойових дій 

формувань Національної гвардії України. Огляд сучасних інформаційних 

технологій, що застосовуються під час прийняття рішень. Основні методи 

моделювання та дослідження службово-бойових дій Національної гвардії 

України. Використання геоінформаційніх систем під час дослідження 

службово-бойових дій. Проведення розрахунків з оцінювання службово-бойових 

можливостей військ . Моделювання динаміки виконання завдань частинами та 

підрозділами Національної гвардії України, огляд моделей та інформаційно-

розрахункових задач для оцінювання службово-бойових можливостей та 

ефективності дій військ. Оцінювання службово-бойових можливостей та 

ефективності дій військ під час охорони громадського порядку та забезпечення 

громадської безпеки, при боротьбі з ДРГ противника та НЗФ. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 
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РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів. 

Форма підсумкового контролю: диференційований залік. 
 

Оперативне (бойове) забезпечення формувань Національної гвардії 

України (за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: формування компетентності випускника 

магістратури, необхідної для здійснення ефективної управлінської питаннями 

оперативного (бойового) забезпечення діяльності в частинах та з’єднаннях 

Національної гвардії за спеціальністю та посадовим призначенням через 

засвоєння знань, які визначають успішність реалізації управлінських функцій 

військового керівника та вдосконалення умінь управлінських впливів на 

підлеглих.  

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15. 

Зміст дисципліни: Теоретико-методологічні основи оперативного 

(бойового) забезпечення формувань НГУ. Загальні положення із оперативного 

(бойового) забезпечення формувань НГУ. Види оперативного (бойового) 

забезпечення формувань НГУ. Оперативне (бойове) забезпечення формувань 

НГУ у сфері безпеки. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 
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РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічному забезпеченні  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання:  

диференційований залік. 
 

Управління повсякденною діяльністю військової частини  

Національної гвардії України (за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: формування знань слухачів щодо 

організації та керівництва повсякденною діяльністю з'єднання, військової 

частини, їх умінь з розроблення і оформлення документів з організації заходів 

повсякденної діяльності військової частини Національної гвардії України та 

управління виконанням заходів. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14. 

Зміст дисципліни: Управління бойовою й мобілізаційною готовністю 

військової частини Національної гвардії України. Основи управління 

повсякденною діяльністю. Специфіка, функції й методи військового управління. 

Професійна компетентність командира. Влада і стилі керівництва командира. 

Суть та зміст бойової готовності. Заходи щодо підвищення бойової й 

мобілізаційної готовності. Ступені бойової готовності та умови їх 

запровадження. Основні положення щодо військової мобілізації. Оцінювання 

бойової й мобілізаційної готовності військової організаційної структури. 

Структура та порядок розробки плану відмобілізування та приведення 

військової частини у бойову готовність. Основні положення щодо приведення 

військових частин і з'єднань у готовність до дій під час здійснення заходів 

надзвичайного стану та надзвичайних ситуацій. Структура та порядок 

розробки плану дій військової частини під час здійснення заходів надзвичайного 

стану та надзвичайних ситуацій. 

Управління бойовою підготовкою військової частини Національної 

гвардії України. Система бойової підготовки Національної гвардії України. 

Нормативно-методична база бойової підготовки. Основи організації бойової 
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та спеціальної підготовки. Професійна підготовка офіцерів та командирська 

підготовка військовослужбовців військової служби за контрактом. Навчальна 

матеріально-технічна база. Заходи, що проводяться командиром і штабом з 

планування та організації бойової підготовки. Оцінювання бойової підготовки. 

Специфічність методики військового навчання у Національній гвардії України.  

Військово-адміністративна робота у військовій частині Національної 

гвардії України. Порядок проходження громадянами України військової служби 

у Національній гвардії України. Порядок призначення на посади та звільнення з 

посад. Особливості проходження строкової служби та виконання військового 

обов’язку в запасі в особливий період. Організація обліку особового складу в 

штабах військових частин. Правові основи життєдіяльності військ. Правове 

регулювання основних видів діяльності військових частин НГУ. Правові основи 

економічної та господарської діяльності, землекористування та охорони 

навколишнього середовища. Забезпечення екологічної безпеки діяльності військ. 

Міжнародно-правове регулювання збройних конфліктів. Соціально-правовий 

захист військовослужбовців. Порядок взаємодії командирів військових частин з 

органами військової прокуратури з питань забезпечення законності у 

військових колективах НГУ. Суть та зміст організації і ведення військового 

господарства. Організація та контроль військового харчування у військовій 

частині. Матеріальна відповідальність військовослужбовців. Робота 

командира з організації служби військ. Документи з організації служби військ, 

їх зміст та методика розробки. Загальні питання організації служби 

внутрішніх варт. Порядок організації внутрішньої служби. Робота командира 

щодо забезпечення безпеки військової служби. Основи організації та ведення 

несекретного діловодства. Основні відомості з організації та ведення 

секретного діловодства. Забезпечення режиму секретності в умовах 

особливого періоду або надзвичайного стану. Принципи організації фінансового 

забезпечення. Порядок відкриття рахунків в органах Державного казначейства 

та здійснення безготівкових розрахунків. Загальні положення щодо витрачання 

грошових коштів. Порядок фінансового планування та витребування 

бюджетних асигнувань у військовій частині. Загальні положення щодо 

організації бухгалтерського обліку у військовій частині. Система грошового 

забезпечення військовослужбовців. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 
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РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: екзамен. 
 

Служба штабів (за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: надання слухачам знань з основ служби 

штабів при виконанні завдань за призначенням; формування умінь з організації 

роботи штабу в основних видах службово-бойових дій, розроблення і 

оформлення оперативних (бойових) документів; прищеплення навичок щодо 

застосування кількісних методів обґрунтування рішення. 

Компетентності, які формує дисципліна:  ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14.  

Зміст дисципліни: основи служби штабів Національної гвардії України. 

Бойові документи, які відпрацьовуються в штабах військових частин та 

територіальних управлінь Національної гвардії України. Робота штабу 

військової частини Національної гвардії України при підготовці і виконанні 

службово-бойового (бойового) завдання за призначенням. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 
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РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів. 

Форма підсумкового контролю: екзамен. 
 

Організація зв'язку та інформатизації у формуваннях  

Національної гвардії України (за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: формування у слухачів знань з 

теоретичних основ організації зв'язку та інформатизації в частинах НГУ; 

формування вміння використовувати знання в галузі побудови систем зв'язку 

та інформатизації частин НГУ та практичних навичок у прийнятті рішень 

щодо організації управління з використанням різних засобів зв'язку та 

телекомунікаційних систем при плануванні і виконанні військовою частиною 

НГУ завдань за призначенням; формування оперативного мислення, що 

дозволяє приймати обґрунтовані рішення щодо організації управління 

військами з використанням засобів зв'язку і телекомунікаційних систем у ході 

виконання службово-бойових завдань частинами НГУ в умовах активного 

радіоелектронного впливу противника 
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Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14. 

Зміст дисципліни: Загальні положення з організації зв’язку. Основні 

положення, критерії й поняття організації зв’язку. Завдання та вимоги до 

зв’язку. Система зв'язку та інформатизації НГУ. Вимоги, які висуваються до 

системи зв'язку. Технічні засоби управління та інформатизації НГУ.  Безпека 

зв'язку. Способи організації зв’язку. Підготовка системи зв’язку та особливості 

організації зв'язку в частинах НГУ. Обладнання бойових постів та особливості 

організації оперативно – технічної служби вузлів зв’язку частин НГУ. 

Управління зв’язком  в частинах НГУ. Планування зв'язку в частинах НГУ. 

Керівництво зв'язком в підрозділах зв'язку. Технічне забезпечення зв’язку та 

інформатизації. 

Інформаційно-аналітичні системи та їх застосування в автоматизованих 

багатофункціональних системах управління. Сучасні інформаційно-

комунікаційні технології та їх застосування в системі управління Національної 

гвардії України. Порядок формування та використання телекомунікаційних 

систем в управлінні військовими частинами Національної гвардії України. 

Основні поняття про комп’ютерні мережі та телекомунікації, їх безпеку в 

системі управління Національної гвардії України. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 
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РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 

диференційований залік. 
 

Розвідка у Національній гвардії України  

(за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: підготувати слухача, який здатний 

грамотно організувати і спланувати ведення розвідки в бою (діях), в ході 

виконання службово-бойових завдань. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15. 

Зміст дисципліни: методи і основи тактики дій незаконних збройних 

формувань терористично-диверсійної спрямованості. Тактика диверсійно-

терористичних дій незаконних збройних формувань.  

Бойові дії з’єднань (частин), підрозділів Сухопутних військ ЗС РФ за 

досвідом локальних війн та конфліктів. Організація частин і з'єднань 

Сухопутних військ ЗС іноземних армій (на прикладі армії США). Досвід 

бойового застосування сил спеціальних операцій США у війнах і збройних 

конфліктах. Основи застосування розвідувальних підрозділів за досвідом 

локальних війн та конфліктів. Рейдові дії розвідувальних підрозділів. Основи 

застосування розвідувальних підрозділів за досвідом локальних війн та 

конфліктів. 

Основи  розвідувально-інформаційної та інформаційно-аналітичної  

діяльності. Інформаційні документи, які  розробляються у розвідувальному 

управлінні (відділі) штабу з'єднання. Завдання і зміст розвідки. Сили і засоби 

розвідки у військових частинах (з’єднаннях). Можливості сил і засобів 

розвідки. Організація розвідки у бойових діях. Основи оцінки противника та 

методика її проведення. Розвідка в інтересах боротьби з незаконними 

збройними формуваннями (НЗФ) і диверсійно-розвідувальними силами (ДРС) 

противника. Сучасні погляди на застосування підрозділів розвідки в бою. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 

РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 
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РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічному забезпеченні  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів. 

Форма підсумкового контролю: диференційований залік. 
 

Фінансово-господарська діяльність військової частини  

Національної гвардії України (за вибором слухача) 

Мета засвоєння дисципліни: ознайомлення слухачів з методологією 

пошуку ефективних та економічних рішень у військовій ланці; формування 

вміння застосувати її у практичній діяльності; організування воєнно-

економічної діяльності; прищеплення слухачам практичних навичок по 

застосуванню методу порівняльної оцінки воєнно-економічної ефективності  

оборонних витрат; формування у слухачів твердих переконань у тому, що 

застосування кількісних методів обґрунтування рішень ефективне лише при 

правильній постановці задачі аналізу та виборі адекватних методів її 

вирішення. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, ПК-1, 

4, 5, 7, 9, 11, 12, 13, 14, 15. 
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Зміст дисципліни: Теоретичні основи  воєнно-економічного аналізу. 

Особливості воєнно-економічного аналізу заходів військової діяльності. Основи 

організації та ведення військового господарства частиною НГУ. Особливості 

організації та ведення основних заходів господарської діяльності. Фінансове 

забезпечення військових частин  Національної гвардії України. Грошове 

забезпечення особового складу Національної гвардії України. Фінансовий 

контроль діяльності військової частини НГУ. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-8 Демонструвати знання процесів технічного забезпечення військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України. 

РН-9 Планувати та організовувати технічне забезпечення  військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України, організовуючи підлеглих на 

виконання поставлених завдань. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 

диференційований залік. 
 

Воєнно-економічний аналіз (за вибором слухача) 

Мета засвоєння дисципліни: ознайомлення слухачів з методологією 

пошуку ефективних та економічних рішень у військовій ланці; формування 

вміння застосувати її у практичній діяльності; організування воєнно-

економічної діяльності; прищеплення слухачам практичних навичок по 

застосуванню методу порівняльної оцінки воєнно-економічної ефективності  

оборонних витрат; формування у слухачів твердих переконань у тому, що 
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застосування кількісних методів обґрунтування рішень ефективне лише при 

правильній постановці задачі аналізу та виборі адекватних методів її 

вирішення. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, ПК-1, 

4, 5, 7, 9, 11, 12, 13, 14, 15. 

Зміст дисципліни: Теоретичні основи воєнно-економічного аналізу (ВЕА). 

Методичні основи і класифікація задач ВЕА. Системний підхід у військово-

економічному аналізі заходів. Показники ефекту і витрат – основа 

комплексного критерію оцінки доцільності прийнятого рішення. Методичні 

основи оцінки ефективності витрат матеріальних, трудових і фінансових 

ресурсів при виконанні навчально-бойових задач. Облік показників технічної 

готовності озброєння і рівня спеціальної підготовки особового складу в задачах  

ВЕА. Вартість виконання навчально-бойової задачі.  

Воєнно-економічний аналіз заходів щодо забезпечення бойової готовності 

військ. Постановка задачі аналізу заходів щодо забезпечення бойової 

готовності військ. Оцінка витрат і результатів бойової підготовки військ. 

Військово-економічна модель навчання особового складу з використанням 

учбово-тренувальних засобів. Методи оптимізації заходів бойової підготовки. 

Методика оцінки витрат на проведення військових навчань. 

Воєнно-економічна оцінка ефективності заходів щодо підвищення якості 

повсякденної діяльності військ. Методичні основи воєнно-економічної оцінки 

зміни організаційної структури військ. Зміст показника оцінки військово-

економічного ефекту від підвищення якості військової техніки. Військово-

економічне обґрунтування модернізації та розробки нових зразків озброєння. 

Сутність програмно-цільового планування розвитку озброєння та військової 

техніки (ОВТ). Оцінка витрат на програму ОВТ. 

Воєнно-економічний аналіз бойових дій військ. Загальна постановка задачі 

воєнно-економічного обґрунтування рішення командира на бій. Воєнно-

економічна оптимізація застосування зброї. Показники та критерії воєнно-

економічного аналізу операції. Методи обґрунтування воєнно-економічних 

рішень в умовах невизначеності. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 
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досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-8 Демонструвати знання процесів технічного забезпечення військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України. 

РН-9 Планувати та організовувати технічне забезпечення  військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України, організовуючи підлеглих на 

виконання поставлених завдань. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 

диференційований залік. 
 

ЦИКЛ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 
 

Основи виконання завдань військовими частинами  

(за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: оволодіння практикою застосування 

військових частин Національної гвардії України під час виконання службово-

бойових завдань з охорони громадського порядку та забезпечення громадської 

безпеки за різних умов обстановки, формування умінь з організації 

застосування частин при виконанні службово-бойових завдань з 

використанням загальних і спеціальних форм та способів дій в різних умовах 

обстановки; усвідомлення сутності і змісту організації застосування частин 

Національної гвардії України при охороні важливих державних об’єктів, 

загальних завдань командирів і штабів при організації прийняття об’єктів під 

охорону, методів роботи командира і штабу; ознайомлення з основами 

організації та керівництва службою конвоювання, екстрадиції та охорони 

підсудних на сучасному етапі. Підготувати слухача здатного приймати 

рішення на бойове застосування та управляти підрозділами родів військ в ході 

виконання службово-бойових завдань, організовувати військову розвідку у 

військовій частині (з’єднанні) Національної гвардії України в мирний і воєнний 

час. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15. 

Зміст дисципліни: Застосування Національної гвардії України у 

забезпеченні громадської безпеки та охороні громадського порядку під час 

проведення зборів, мітингів, походів, демонстрацій, що створюють небезпеку 

для життя та здоров'я громадян. Застосування бригади Національної гвардії 



42 

 

  

України у спеціальних операціях із знешкодження озброєних злочинців, 

припиненні діяльності воєнізованих збройних формувань на території України. 

Основи організації і ведення розвідки у Національній гвардії України та 

бойового застосування підрозділів родів військ в основних видах бою (при 

виконанні завдань).  

Забезпечення охорони органів державної влади, перелік яких 

визначається Кабінетом Міністрів України, участь у здійсненні заходів 

державної охорони органів державної влади та посадових осіб. Особливості 

застосування Національної гвардії України у взаємодії зі Збройними Силами 

при відсічі збройній агресії та ліквідації збройного конфлікту шляхом ведення 

воєнних (бойових) дій, а також у виконанні завдань територіальної оборони. 

Оборонний бій механізованої бригади за утримання смуги оборони та 

наступальний бій з висуванням із глибини. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 

РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічному забезпеченні  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 
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РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 

диференційований залік. 
 

Застосування військових частин і з'єднань Національної гвардії 

України при виконанні завдань (за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: підготовка слухача, який здатний 

управляти військовими частинами та з’єднаннями НГУ під час підготовки та 

виконання службово-бойових завдань. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9,     

ПК-1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15. 

Зміст дисципліни: управління військовими частинами та з’єднаннями 

НГУ під час виконання завдань з охорони громадського порядку та громадської 

безпеки в звичайних умовах та під час проведення масових заходів. Організація 

виконання планових завдань з охорони громадського порядку. Організація 

служби із забезпечення громадської безпеки під час проведення масових заходів. 

Управління військовими частинами та з’єднаннями НГУ під час виконання 

завдань з охорони громадського порядку та громадської безпеки за 

надзвичайних ситуацій. Організація дій військових частин та з’єднань НГУ для 

забезпечення проведення карантинних заходів. Управління військовими 

частинами та з’єднаннями НГУ в спеціальних операціях не воєнного 

характеру. Робота командира та штабу військових частин та з’єднань НГУ в 

спеціальній операції з припинення масових заворушень у населеному пункті. 

Робота командира та штабу військових частин та з’єднань НГУ під участі в 

антитерористичній операції. Управління військовими частинами та 

з’єднаннями НГУ в спеціальних операціях воєнного характеру. Робота 

командира та штабу військових частин та з’єднань НГУ під час участі в 

ізоляції району внутрішнього збройного конфлікту. Робота командира та 

штабу військових частин та з’єднань НГУ в спеціальній операції зі 

знешкодження незаконного збройного формування. Управління військовими 

частинами та з’єднаннями НГУ під час виконання завдань з охорони та 

оборони важливих державних об’єктів. Робота командира та штабу 

військових частин та з’єднань НГУ з охорони важливих державних об’єктів у 

звичайних умовах. Робота командира та штабу військових частин та з’єднань 

НГУ з охорони та оборони важливих державних об’єктів у системі 

територіальної оборони. Робота командира та штабу військових частин та 

з’єднань НГУ з охорони та оборони військових об’єктів в пунктах постійної 

дислокації та в районах (місцях) виконання завдань за призначенням. 
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Управління військовими частинами та з’єднаннями НГУ під час виконання 

завдань з конвоювання, екстрадиції та охорони підсудних. Робота командира 

та штабу військових частин та з’єднань НГУ з конвоювання, екстрадиції та 

охорони підсудних у звичайних умовах. Робота командира та штабу військових 

частин та з’єднань НГУ з конвоювання, екстрадиції та охорони підсудних при 

виникненні надзвичайних ситуацій. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 

РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-3 Володіти базовими знаннями щодо організації та здійснення 

безпечної навчально-бойової та службово-бойової діяльності. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічному забезпеченні  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів. 

Форма підсумкового контролю: диференційований залік. 
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Бойове застосування озброєння, військової і спеціальної техніки 

Мета засвоєння дисципліни: формування у слухачів теоретичних знань 

та практичних навичок, необхідних для підтримання ефективності та 

живучості систем озброєння, військової та спеціальної техніки в 

експлуатаційних умовах; виконання практичних робіт з технічного 

обслуговування ОВСТ; здатного організовувати та забезпечувати правильну 

експлуатацію та застосування нових зразків озброєння та боєприпасів, засобів 

ближнього бою, озброєння БТР-3, БТР-4. Проводити роботу по їх 

обслуговуванню, підготовці до стрільби, усуненню експлуатаційних 

несправностей; водіння бойових машин в обсязі вимог до кваліфікації водія 

(механіка – водія) в різних умовах місцевості і на плаву, правильної організації 

та проведення занять з водіння бойових машин в частині (підрозділі) НГУ. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-1, 

4, 5, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15. 

Зміст дисципліни: Ефективність і живучість систем озброєння, 

військової та спеціальної техніки; вивчення конструкції матеріальної частини 

нових зразків озброєння та боєприпасів, озброєння, приціли та прилади 

спостереження, перевірку бою та приведення до нормального бою озброєння 

БТР-3, БТР-4; Водіння бойових машин. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-8 Демонструвати знання процесів технічного забезпечення військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України. 

РН-9 Планувати та організовувати технічне забезпечення  військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України, організовуючи підлеглих на 

виконання поставлених завдань. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 
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службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня.  

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 
диференційований залік. 

 

Логістичне забезпечення дій формувань Національної гвардії 

України (за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: формувати та розвивати 

компетентності керівника технічної частини та технічної частиною 

військової частини (з’єднання), здатного розв’язувати складні задачі і 

проблеми у галузі логістичного (технічного та технічного) забезпечення військ 

(сил), а також проводити дослідження, які характеризується невизначеністю 

умов і вимог та/або здійснювати інновації у зазначеній галузі. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 4, 5, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15. 

Зміст дисципліни: Поняття про тил Збройних сил, його значення в 

успішному вирішенні задач, що стоять перед військами. Зміст логістичного 

забезпечення, його види та значення у сучасному бою. Поняття про військовий 

та оперативний тил, його склад і задачі.  

Зміст логістичного забезпечення НГУ. Рухомі запаси матеріальних 

засобів по продовольчій і речовій службам, їх ешелонування і порядок 

використання.  

Організація управління логістикою НГУ. Сутність та мета управління 

тилом. Бойові документи, їх зміст і вимоги до їх розробки. 

Логістичне забезпечення формувань НГУ при відмобілізуванні та 

приведенні у вищі ступені бойової готовності. Медичне забезпечення дій 

формувань Національної гвардії України. Логістичне забезпечення службово-

бойових завдань воєнного часу. Мобілізаційна підготовка. Пункти прийому 

мобілізаційних ресурсів. Комплексне командно-штабне навчання. 
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Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-8 Демонструвати знання процесів технічного забезпечення військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України. 

РН-9 Планувати та організовувати технічне забезпечення  військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України, організовуючи підлеглих на 

виконання поставлених завдань. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: екзамен. 
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Управління технічним забезпеченням дій формувань Національної 

гвардії України (за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: закріпити знання щодо змісту роботи 

заступників командирів з технічної частини, начальників служб формувань 

Національної гвардії з організації технічного забезпечення й формування умінь 

з організації заходів з технічного забезпечення у військовій частині та в 

оперативно-територіальному об’єднанні Національної гвардії. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 4, 5, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15. 

Зміст дисципліни: Технічне забезпечення в основних видах бою, технічне 

забезпечення службово-бойових завдань Національної гвардії України в мирний 

та воєнний час, військові автомобільні перевезення, основні положення та 

залежності теорії надійності, основні методи оцінки надійності технічних 

систем. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 

РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-8 Демонструвати знання процесів технічного забезпечення військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України. 

РН-9 Планувати та організовувати технічне забезпечення  військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України, організовуючи підлеглих на 

виконання поставлених завдань. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 
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частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань. 

Форма підсумкового контролю успішності навчання: екзамен. 
 

Методологія і організація наукових досліджень з логістичного 

забезпечення (за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: надання знань про загальні положення 

щодо законів, форм пізнання, методів і методології наукових досліджень, 

особливостей наукової праці і спрямованість воєнно-наукового пізнання. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 7, 8, 9, ПК-7. 

Зміст дисципліни: Сучасний стан, проблеми та основні напрями наукової 

діяльності з удосконалення логістичного забезпечення НГУ; методи і засоби 

теоретичних та експериментальних досліджень в галузі удосконалення 

логістичного забезпечення НГУ; організація роботи у науковому колективі, 

вирішення завдань, пов’язаних з організацією і проведенням теоретичних і 

експериментальних досліджень систем логістичного забезпечення та 

технічних систем військового призначення, розробленням окремих положень 

технічного завдання і робочої програми на виконання НДР, інформаційним 

забезпеченням патентних робіт, складанням заявки на видачу патенту. 

Виконання індивідуального науково-дослідного завдання «Дослідження 

статистичних характеристик результатів випробувань технічної системи 

військового призначення». 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 
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РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-8 Демонструвати знання процесів технічного забезпечення військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 
диференційований залік. 

 

Методологія та організація наукових досліджень  автомобільної 

техніки військ (за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: надати знання про загальні положення 

щодо законів, форм пізнання, методів і методології наукових досліджень, 

особливостей наукової праці і спрямованість воєнно-наукового пізнання.  

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 7, 8, 9, ПК-7. 

Зміст дисципліни: Найбільш характерні елементи і прийоми наукових 

досліджень АТВ. Експеримент в наукових дослідженнях і обробка результатів 

іспитів. Методологія складання диференційних рівнянь за допомогою рівнянь 

Лагранжа другого роду, визначення частот і форм коливань багатомірної 

системи на прикладі робочих процесів в елементах трансмісії транспортного 

засобу. Загальні та частинні аналітичні розв’язки  диференційних рівнянь 

змушених коливань. Методологія і організація наукового дослідження з оцінки 

якості об`єкту на прикладі вирішення однієї з характерних задач – задачі з 

питань плавності ходу, зокрема пов`язаною з показниками ефективності 

колісної машини (параметри оцінки, вплив на бойову ефективність, побудова 

та аналіз амплітудо-частотних характеристик, спектральна густина 

прискорень щодо швидкості руху, дисперсія прискорень за октавами, вплив 

параметрів машини, допустима швидкість руху на дорогах різної якості ). 

Організація науково-технічного дослідження. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
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РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-8 Демонструвати знання процесів технічного забезпечення військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 
диференційований залік. 

 

Матеріальне забезпечення формувань Національної гвардії України 

(за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: набуття слухачами знань основних 

положень щодо забезпечення з’єднань і частин Національної гвардії України 

матеріальними ресурсами та вмінь у проведенні розрахунків їх потреби і 

забезпеченості під час виконання службово-бойових завдань. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 4, 5, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15. 

Зміст дисципліни:Організація продовольчого забезпечення військ при 

виконанні СБЗ в умовах надзвичайного стану. Схема забезпечення 

продовольством та технікою продовольчої служби з’єднань та частин. 

Планування продовольчого забезпечення при приведенні частин та з'єднань 

НГУ у бойову готовність. Організація речового забезпечення військ при 

виконанні СБЗ в умовах надзвичайного стану. Схема забезпечення 
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матеріальними засобами речової служби з’єднань та частин. Планування 

речового забезпечення при приведенні частин та з'єднань НГУ у бойову 

готовність. Управління забезпечення пальним при підготовці та в ході 

спеціальної операції. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-8 Демонструвати знання процесів технічного забезпечення військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України. 

РН-9 Планувати та організовувати технічне забезпечення  військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України, організовуючи підлеглих на 

виконання поставлених завдань. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів.  
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РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 
диференційований залік. 

 

Забезпечення матеріальними ресурсами військових частин і з’єднань 

Національної гвардії України (за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: надати знання про закономірності 

організації закупівель товарів, робіт і послуг для НГУ, які забезпечують її 

успішність, вимоги демократичного суспільства завдяки використанню 

військовослужбовцями інструментів контролю якості, формувати практичні 

уміння і навички організовувати визначення контролю якості закупівельних 

товарів, робіт та послуг при їх постачанні до військових частин НГУ. 

Компетентності, які формує дисципліна:  ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 4, 5, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15.. 

Зміст дисципліни: Організаційні основи управління закупівлями товарів, 

робіт і послуг, методи оцінювання показників якості військової продукції, 

вибіркові плані контролю якості продукції та обслуговування, організація  

сучасного підходу до управління закупівлями товарів, робіт і послуг 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-8 Демонструвати знання процесів технічного забезпечення військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України. 

РН-9 Планувати та організовувати технічне забезпечення  військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України, організовуючи підлеглих на 

виконання поставлених завдань. 
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РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: виконання письмових тестових ККЗ.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 

диференційований залік. 
 

Організація роботи служб технічного забезпечення  

(за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: закріплення знань щодо змісту роботи 

заступників командирів з технічної частини, начальників служб формувань 

Національної гвардії з організації технічного забезпечення й формування умінь 

з організації заходів  технічного забезпечення у військовій частині та в 

оперативно-територіальному об’єднанні Національної гвардії. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 4, 5, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15.. 

Зміст дисципліни: Загальні положення з технічного забезпечення, 

технічне забезпечення в основних видах бою, технічне забезпечення службово-

бойових завдань, організація експлуатації та відновлення ОВТ Національної 

гвардії України в мирний та воєнний час. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 
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РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-8 Демонструвати знання процесів технічного забезпечення військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України. 

РН-9 Планувати та організовувати технічне забезпечення  військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України, організовуючи підлеглих на 

виконання поставлених завдань. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 

Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань. Заліки. 

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 

диференційований залік. 
 

Організація роботи технічних служб військової частини 

Національної гвардії України (за вибором здобувача) 

Мета засвоєння дисципліни: надання уявлення про зміст роботи 

технічних служб формувань Національної гвардії України з органiзацiї 

технiчної експлуатацiї  озброєння, військової та спеціальної техніки. 

Компетентності, які формує дисципліна: ІК, ЗК-1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, ПК-

1, 4, 5, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15. 
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Зміст дисципліни: Завдання та структура служб технічної частини; 

порядок забезпечення формувань (з’єднань, військових частин) ОВСТ та ВТМ; 

облік та списання матеріальних засобів; звітність по службі. 

Програмні результати навчання за навчальною дисципліною: 
РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-8 Демонструвати знання процесів технічного забезпечення військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України. 

РН-9 Планувати та організовувати технічне забезпечення  військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України, організовуючи підлеглих на 

виконання поставлених завдань. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 

РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня. 
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Форма проміжного контролю: модульний контроль у кінці вивчення 

кожного блоку змістових модулів у вигляді тестових завдань.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 

диференційований залік. 
 

Військова практика 

Мета практики : формування у слухачів необхідних умінь та практичних 

навичок, необхідних для реалізації службових завдань військово-професійної 

діяльності за профілем спеціальності, закріпити i розширити теоретичні 

знання, придбати i закріпити уміння та практичні навички військового 

управління оперативно-тактичного рівня за посадою призначення, а також 

проводити дослідження, які характеризується невизначеністю умов і вимог 

та/або здійснювати інновації у зазначеній галузі. 

Компетентності,  які  формує  дисципліна:  ПК-5 

Випускник повинен (відповідно до посади призначення): 

РН-1 Знати та розуміти військові стандарти підготовки, бойових 

можливостей частин та підрозділів Збройних сил України, армій країн-членів 

НАТО та противника. 

РН-2 Знати та розуміти бойові можливості частин та підрозділів 

Національної гвардії, Збройних сил України, тактику їх дій, організацію 

управління в ході бойового застосування. 

РН-4 Виступати в ролі наставників молодших колег по службі у 

вдосконаленні педагогічної майстерності ефективно застосовуючи на практиці 

різні методики та прийоми навчання. 

РН-5 Ефективно використовувати в процесі професійної діяльності 

знання для розв’язання спеціалізованих задач та практичних проблем 

технічного забезпечення військ (сил). 

РН-7 Демонструвати здатність проводити експериментальні та теоретичні 

дослідження, узагальнювати, аналізувати, систематизувати, робити 

обґрунтовані висновки з питань професійної діяльності та презентувати свої 

досягнення у формі звіту з використанням посилань, додатків, документів 

відповідно до теми та захистити їх перед комісією науковців. 

РН-8 Демонструвати знання процесів технічного забезпечення військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України. 

РН-9 Планувати та організовувати технічне забезпечення  військових 

частин і з’єднань Національної гвардії України, організовуючи підлеглих на 

виконання поставлених завдань. 

РН-10 Здійснювати управління військовими частинами та з’єднаннями 

Національної гвардії України, а також їх технічним забезпеченням в ході 

службово-бойового (бойового) застосування приймаючи ефективні рішення в 

обстановці, яка характеризується невизначеністю умов та вимог. 

РН-11 Організовувати, управляти та забезпечувати у технічному 

відношенні навчально-бойову (службово-бойову, бойову) діяльність військових 

частин та з’єднань Національної гвардії України, діяти при цьому соціально 

відповідально та свідомо. 
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РН-12 Використовувати на практиці різні інструменти та стратегії для 

оцінювання та забезпечення якості виконуваних робіт при управлінні 

військовими частинами і з’єднаннями та їх технічним забезпеченням  в різних 

умовах обстановки, а також робити звіти та доповіді про них усно і письмово. 

РН-13 Організувати підготовку підпорядкованої частини (підрозділів) 

технічної частини у відповідності з вимогами військових стандартів підготовки  

і оцінювати професійний розвиток військових колективів. 

РН-14 Діяти у складі органів військового управління, спілкуючись з 

представниками інших видів та родів військ, представниками інших 

професійних груп різного рівня.  

Форма підсумкового контролю успішності навчання: 
диференційований залік (захист звіту за військову практику). 

 

4. Опис запланованих результатів навчання 

Результати навчання – знання, уміння, навички, способи мислення, 

погляди, цінності, інші особисті якості, які можна ідентифікувати, спланувати, 

оцінити і виміряти та які особа здатна продемонструвати після завершення 

освітньо-наукової програми або окремих освітніх компонентів. 

Здобувачі вищої освіти повинні досягти кінцевих, підсумкових та 

інтегративних результатів навчання, що визначають нормативний зміст 

підготовки.  

Етапи навчання: під етапом навчання розуміється термін підготовки 

фахівця за навчальний рік обсягом, як правило, 60 кредитів ЄКТС. Підготовка 

військового фахівця поділяється на два  етапи. 

на першому етапі:  

– вивчення суспільно-значущих, загально-професійних та 

спеціалізовано-професійних дисциплін; 

– отримання практичних навичок у виконанні обов'язків: заступника 

командира військової частини з озброєння – начальника технічної частини; 

начальників служб технічного забезпечення територіального управління; 

заступника начальника територіального управління з озброєння – начальника 

технічного частини в ході військової практики. 

на другому етапі:  

– завершення вивчення загально-професійних та спеціалізовано- 

професійних дисциплін; 

– набуття практичних навичок з планування, організації технічного 

забезпечення службово-бойових дій військової частини (оперативно-

територіального об’єднання) в ході командно-штабних навчань.  
 

5. Форма атестації здобувачів вищої освіти  

5.1 Контроль успішності в ході навчання та проміжна атестація 

З метою оцінювання якості засвоєння освітньо-наукової програми 

використовуються такі види контролю та проміжної атестації: вхідний, 

поточний, самоконтроль, модульний (рубіжний), підсумковий. Контрольні 
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заходи є необхідним елементом здійснення зворотного зв’язку у навчальному 

процесі. 

Вхідний контроль проводиться перед вивченням навчальної дисципліни з 

метою визначення рівня підготовки офіцерів з навчальних дисциплін, які 

забезпечують цю дисципліну. 

Вхідний контроль проводиться на одному з перших занять за завданнями, 

які відповідають навчальному матеріалу попередніх дисциплін. Результати 

контролю аналізуються на кафедральних (міжкафедральних) нарадах спільно з 

викладачами кафедр попередніх дисциплін. За результатами вхідного 

контролю розробляються заходи з надання індивідуальної допомоги слухачам, 

коригування навчального процесу. 

Поточний контроль проводиться викладачами на всіх видах навчальних 

занять. Основна мета поточного контролю – забезпечення зворотного зв’язку між 

викладачами та офіцерами у процесі навчання, перевірка готовності офіцерів до 

виконання наступних навчальних завдань, а також забезпечення управління їх 

навчальною мотивацією. Інформація, одержана під час поточного контролю, 

використовується для коригування методів і засобів навчання, а також для 

самостійної роботи офіцерів. 

Поточний контроль може проводитися у формі усного опитування або 

письмового експрес-контролю (летючки) під час проведення навчальних занять, 

виступів офіцерів при обговоренні питань на семінарських заняттях, а також у 

формі комп’ютерного тестування. 

Форми проведення поточного контролю та критерії оцінки рівня знань 

визначаються відповідною кафедрою.  

Однією з форм поточного контролю є контрольна робота. Контрольна 

робота – це форма навчального заняття, яке проводиться у вигляді письмових 

відповідей на запитання або вирішення завдань. Зміст завдань на контрольну 

роботу і порядок її проведення визначаються кафедрою.  

Результати поточного контролю (поточна успішність) є основною 

інформацією під час проведення заліку і враховуються викладачем при визначенні 

підсумкової оцінки з даної дисципліни. Найбільш об’єктивно та системно облік 

поточної успішності забезпечується при використанні системи рейтингових 

оцінок. 

Результати поточного контролю успішності та якості підготовки офіцерів 

фіксуються у журналі обліку навчальних занять і використовуються 

викладачами, командирами підрозділів офіцерів для:  

забезпечення ритмічної роботи офіцерів; 

своєчасного виявлення складних для засвоєння розділів навчальних 

дисциплін і відповідного коригування навчального процесу; 

виявлення офіцерів, які відстають, і надання їм потрібної допомоги 

(системи додаткових занять під керівництвом викладача); 

організації індивідуальної роботи творчого характеру з найбільш 

підготовленими офіцерами. 
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Оцінки, отримані офіцером під час поточного контролю, враховуються 

для визначення підсумкової оцінки з навчальної дисципліни. 

Самоконтроль призначений для самооцінки офіцерами якості засвоєння 

навчального матеріалу з конкретної дисципліни (модулю).  

Модульний (рубіжний) контроль – це контроль знань офіцерів після 

вивчення логічно завершеної частини (модуля) програми навчальної дисципліни. 

Модульний контроль може проводитися у формі контрольної роботи, тестування, 

виконання контрольних завдань тощо.  

Підсумковий контроль забезпечує оцінку результатів навчання офіцерів на 

проміжних або заключному етапах і проводиться відповідно до навчального 

плану у вигляді заліку або диференційованого заліку та екзамену в термін, 

установлений графіком-календарем навчального процесу, та в обсязі 

навчального матеріалу, визначеному робочою програмою навчальної дисципліни. 

Форма проведення контролю у вигляді заліку або диференційованого заліку (усна, 

письмова, комбінована, тестування тощо), зміст і структура контрольних завдань, 

залікових білетів та критерії оцінювання визначаються рішенням відповідної 

кафедри. 

Диференційований залік – це види підсумкового контролю, при яких 

засвоєння офіцером навчального матеріалу з дисципліни оцінюється на підставі 

результатів поточного контролю (тестування, поточного опитування, виконання 

індивідуальних завдань та певних видів робіт на практичних, семінарських або 

лабораторних заняттях) протягом семестру. 

Екзамен – це вид підсумкового контролю, який має на меті перевірити 

та оцінити отримані офіцерами знання, уміння та ступінь опанування ними 

практичних навичок, а також розвиток творчого мислення в обсязі вимог програм 

навчальних дисциплін. Екзамен є завершальним етапом вивчення навчальної 

дисципліни. Із складних і об’ємних навчальних дисциплін можуть 

передбачатися два і більше екзаменів. Екзамени складаються слухачами у період 

екзаменаційних сесій згідно з розкладом, який розробляється навчально-

методичним центром Академії, затверджується начальником Академії і 

доводиться до відома викладачів, офіцерів не пізніше ніж за місяць до початку 

екзаменаційних сесій, або протягом семестру після закінчення вивчення 

навчальної дисципліни (групи навчальних дисциплін).  

Оцінка за виконання вправ фізичної підготовки, стрільб, водіння 

автомобілів та бойових машин виставляється на екзаменах і заліках згідно з 

вимогами відповідних діючих курсів та збірників нормативів.  
 

6. Підсумкова атестація 

Мета підсумкової атестації це встановлення ступеня професійної 

підготовки випускника з використання теоретичних знань, практичних умінь і 

навичок для вирішення професійних завдань.  

Підсумкова атестація здобувачів вищої освіти здійснюється у таких 

формах:  

- комплексний екзамен за спеціальністю; 

- захист магістерської роботи; 
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- екзамен з фізичної підготовки. 

Під час підсумкової атестації випускник підтверджує знання та вміння 

вирішувати професійні завдання, відповідні його майбутній кваліфікації. 

У залежності від форми проведення підсумкової атестації для її 

здійснення розробляється програма, яка містить у собі питання з навчальних 

дисциплін, які формують військового професіонала, вимоги до оцінки знань і 

практичних навичок випускників. 
 

7. Можливості щодо продовження освіти  

Подальше набуття умінь та навичок здійснюється в системі професійної 

підготовки у відповідності із займаними посадами, на курсах підвищення 

кваліфікації, навчання у військових закладах вищої освіти за програмою 

підготовки магістра оперативно-стратегічного (стратегічного) рівня, або 

набуття третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти. 
 

8. Матеріально-технічне та інформаційне забезпечення навчального 

процесу  

Навчально-матеріальна база призначена для забезпечення підготовки 

офіцерів відповідно до навчальних планів, програм, сучасних технологій та 

методик навчання, а також для виконання наукових досліджень та підготовки 

науково-педагогічних кадрів. 

Для здійснення освітньої діяльності мається достатня кількість 

навчальних, адміністративних, службових приміщень, які необхідні для 

організації та забезпечення навчального процесу за освітньо-науковою 

програмою. Усі будівлі, споруди та навчальні містечка знаходяться в 

оперативному підпорядкуванні закладу вищої освіти. Навчальні приміщення 

відповідають санітарно-гігієнічним вимогам для проведення занять, мають 

достатнє технічне обладнання та методичне забезпечення. Склад і структура 

навчально-матеріальної бази за своїми якісними показниками відповідають 

вимогам освітньо-наукової програми підготовки військових фахівців 

оперативно-тактичного рівня. 

В пункті постійної дислокації м. Харків на земельній ділянці площею 3,8 

га розташовані навчальні корпуси. До складу аудиторного фонду входять 

лекційні зали, спеціалізовані аудиторії, оснащені комп’ютерною технікою, 

конференц-зали, методичні та лінгафонні кабінети. До складу навчально-

матеріальної бази входить навчально-тренувальний комплекс з вогневої 

підготовки, який призначений для проведення комплексних занять та 

стрілецьких тренувань з офіцерами з використанням сучасних мультимедійних 

технологій. 

Навчально-виробничі майстерні артилерійського озброєння та 

автобронетанкової техніки забезпечують практичну підготовку офіцерів. 

Фізична підготовка здійснюється у спортивних залах, тренажерному комплексі, 

відкритих спортивних майданчиках та на міні стадіоні. 

З метою підвищення якості навчального процесу створена електронна 

бібліотека, яка реалізована двома складниками: Автоматизованою системою 
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управління навчальними матеріалами та Електронним каталогом. Електронна 

бібліотека призначена для автоматизації процесів створення та використання 

навчальних інформаційних ресурсів. Кожний здобувач вищої освіти має доступ 

до електронної бібліотеки безпосередньо у комп’ютерному залі бібліотеки та з 

комп’ютерів кафедр і навчальних класів, які об’єднані у локальну 

обчислювальну мережу, що підключена до глобальної інформаційної мережі 

Інтернет. 

Наявність достатньої кількості сучасної комп’ютерної техніки  дозволяє 

офіцерам отримувати необхідну інформацію. Для забезпечення засвоєння 

освітньо-наукової програми за спеціальністю працюють бібліотеки: науково-

технічна та секретна, читальні зали.   

Самостійна робота офіцерів забезпечена інформаційно-методичними 

засобами (підручниками, навчальними посібниками, конспектами лекцій, 

методичними рекомендаціями з організації самостійної роботи тощо) та 

матеріально-технічними засобами (зразками техніки та озброєння, 

тренажерами, елементами спеціальної техніки тощо).  

Практична підготовка офіцерів здійснюється на польовій матеріально-

технічній базі, яка розташована у навчальному центрі на відстані 65 км від 

міста Харкова – с. Верхня Писарівка Вовчанського району та у військових 

частинах Національної гвардії України. 

Система лікування особового складу організована і здійснюється у 

медичній частині. 

Для задоволення духовних потреб особового складу активно працює 

центр культури з глядацьким та виставочним залами, військовий музей та 

художня бібліотека. 

З метою впровадження у навчальний процес нових технологій навчання і 

підвищення рівня його ефективності навчально-матеріальна база постійно 

удосконалюється. 
 

9. Вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості 

вищої освіти. 

Основними вимогами до системи внутрішнього забезпечення якості 

вищої освіти є:  

– визначення принципів та процедур забезпечення якості вищої освіти;  

– здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм; 

– щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних і 

педагогічних працівників вищого навчального закладу та регулярне 

оприлюднення результатів таких оцінювань на офіційному веб-сайті Академії, 

на інформаційних стендах та в будь-який інший спосіб; 

– забезпечення підвищення кваліфікації наукових і науково-педагогічних 

працівників;  

– забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітньої 

діяльності, у тому числі самостійної роботи здобувачів вищої освіти, за кожною 

освітньою програмою; 



 


