
Додаток 2 

 

ВІДОМОСТІ ПРО САМООЦІНЮВАННЯ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ ДЛЯ ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНОГО 

ПОСТАКРЕДИТАЦІЙНОГО МОНІТОРИНГУ 

 
 

Відомості містять поля для відповідей на відкриті запитань двох видів: «коротке поле» (не більше 1500 символів з пробілами) та «довге поле» (не більше 3000 

символів з пробілами). 

 

Загальні відомості 

Поля, позначені зірочками*, є обов’язковими для заповнення. 

 

1. Інформація про заклад вищої освіти 

*Реєстраційний номер ЗВО у 

ЄДЕБО 

 

274 

*Повна назва ЗВО Національний юридичний університет імені Ярослава  Мудрого 

*Ідентифікаційний код ЗВО 02071139 

*ПІБ керівника ЗВО Гетьман Анатолій Павлович 

*Посилання на офіційний 

вебсайт ЗВО 
https://nlu.edu.ua 

Інформація про відокремлений структурний підрозділ (ВСП) 

(зазначається лише якщо ОП реалізується у ВСП) 

Реєстраційний номер ВСП 

ЗВО у ЄДЕБО 

- 

Повна назва ВСП ЗВО - 

Ідентифікаційний код ВСП 

ЗВО 

- 

ПІБ керівника ВСП ЗВО - 

Посилання на офіційний 

вебсайт ВСП ЗВО 

- 

 

 



2. Посилання на інформацію про ЗВО (ВСП ЗВО) у Реєстрі суб'єктів освітньої діяльності ЄДЕБО 

 

https://registry.edbo.gov.ua/university/274/ 
 

3. Загальна інформація про освітню програму, яка подається на постакредитаційний моніторинг 

 

*ID освітньої програми в ЄДЕБО 46777 

*Назва ОП Право 

*Реквізити рішення про ліцензування рівня вищої освіти 

або освітньої програми зі спеціальності, здобуття освіти з 

якої необхідне для доступу до регульованих професій 

Наказ Міністерства освіти і науки України №  707 від 

23.06.2016 р. 

Спеціалізація (за наявності)   

*Рівень вищої освіти третій (освітньо-науковий) 
* Галузь знань 08 Право 
*Спеціальність 081 Право 
Спеціалізація (за наявності)  

*Тип освітньої програми освітньо-наукова 

*Вступ на освітню програму здійснюється на основі 

ступеня (рівня) 

 магістра (ОКР спеціаліст) зі спеціальностей 081 Право або 

293 Міжнародне право 

*Структурний підрозділ (кафедра або інший підрозділ), 

відповідальний за реалізацію ОП 

кафедра теорії права 

Інші навчальні структурні підрозділи (кафедра або інші 

підрозділи), залучені до реалізації ОП 

кафедри: адміністративного права, адміністративного 

права та адміністративної діяльності, господарського 

права, державного будівництва, екологічного права, 

земельного та аграрного права, іноземних мов, історії 

держави і права України та зарубіжних країн, 

конституційного права України, криміналістики, 

кримінально-правової політики, кримінального права, 

кримінального процесу, культурології, міжнародного 

права, податкового права, трудового права, філософії, 

фінансового права, цивільно-правової політики, права 

https://registry.edbo.gov.ua/university/274/


інтелектуальної власності та інновацій, цивільного права, 

цивільного судочинства, арбітражу та міжнародного 

приватного права, цивільної юстиції та адвокатури. 

*Місце (адреса) провадження освітньої діяльності за ОП вул. Григорія Сковороди, 77, м. Харків, 61024 

*Освітня програма передбачає присвоєння професійної 

кваліфікації/професійних кваліфікацій 

ні 

Професійна кваліфікація/професійні кваліфікації, яка 

присвоюється за ОП (за наявності) 

- 

*Мова (мови) викладання українська 

*ID гаранта ОП у ЄДЕБО 34731 

*ПІБ гаранта ОП Процюк Ігор Валерійович 

*Посада гаранта ОП Завідувач кафедри теорії права 

*Корпоративна електронна адреса гаранта ОП i.v.protsyuk@nlu.edu.ua 

*Контактний телефон гаранта ОП (057) 704-92-72 

Додатковий контактний телефон гаранта ОП +38050-937-37-97 

 

Форми здобуття освіти на ОП Термін навчання 

очна денна 4 роки 

заочна 4 роки 

 

*4. Інформація про контингент здобувачів вищої освіти на ОП станом на 1 жовтня поточного навчального 

року та набір на ОП 

 Рік навчання 1 рік навчання 2 рік навчання 3 рік навчання 4 рік навчання 

1 Навчальний рік, у якому відбувся 

набір здобувачів відповідного 

року навчання 

2023 2022 2021 2020 

2 Обсяг набору на ОП у 

відповідному навчальному році 
222 125 82 63 



3 Контингент студентів на 

відповідному році навчання 

станом на 1 жовтня поточного 

навчального року 

224 106 74 41 

3.1       очна    форма навчання 178 70 31 19 

3.2       заочна форма навчання 46 36 43 22 

4 У т. ч. іноземців: 0 0 0 0 

4.1       очна    форма навчання 0 0 0 0 

4.2       заочна форма навчання 0 0 0 0 

 
Кількість стовпців таблиці змінюється залежно від строку навчання на освітній програмі. 

Якщо за ОП здійснюється навчання за іншими формами навчання, додається відповідна кількість рядків у графи 3 і 4. 

 

*5. Інформація про площі приміщень ЗВО станом на момент подання відомостей про самооцінювання, кв. м. 

 

 Загальна площа Навчальна площа 

Усі приміщення ЗВО   

Власні приміщення ЗВО 

(на праві власності, 

господарського відання або 

оперативного управління) 

264821,7 кв.м 61230,2 кв.м 

Приміщення, які 

використовуються на 

іншому праві, аніж право 

власності, господарського 

відання або оперативного 

управління (оренда, 

безоплатне користування 

тощо)  

0 0 

Приміщення, здані в 

оренду 
9713,1 кв. м 4396,0 кв.м 

 



Примітка. Для ЗВО із ВСП інформація зазначається:  

  щодо ОП, яка реалізується у базовому ЗВО – без урахування приміщень ВСП; 

  щодо ОП, яка реалізується у ВСП – лише щодо приміщень даного ВСП. 

 

*6. Документи освітньої програми  
 

1) Освітня програма (завантажується остання оновлена версія ОП, на яку був здійснений набір здобувачів); 

2) Навчальний план до ОП (завантажуються навчальні плани для останньої версії ОП по всім формам навчання, за якими 

наявні здобувачі вищої освіти); 

3) Рецензії і відгуки про освітню програму (за наявності). 
Примітка . Документи визначені у цьому розділі  додаються окремими додатками до цих відомостей.  

 

7. Інформація про наявність в акредитаційній справі інформації з обмеженим доступом 
 

Справа містить інформацію з обмеженим доступом – ні 

 

Зазначте, які частини відомостей про самооцінювання містять інформацію з обмеженим доступом, до якого виду 

інформації з обмеженим доступом вона належить та на якій підставі (із зазначенням відповідних норм законодавства 

та/або реквізитів рішення про обмеження доступу до інформації) 
 

Частина відомостей 

про 

самооцінювання, 

яка містить 

інформацію з 

обмеженим 

доступом 

Вид інформації з обмеженим 

Доступом 

Опис інформації, доступ до якої 

обмежений 

Підстава для обмеження доступу до 

інформації  

 

- - - - 

 

 



8. Яким чином під час удосконалення ОП були враховані зауваження та виправлялись недоліки, виявлені 

під час проведення акредитації відповідної ОП 
 

Рекомендації (у т.ч. SMART), 

надані під час останньої 

акредитації 

Інформація ЗВО щодо виконання/невиконання за кожною рекомендацією  

Рівень виконання 

(виконано/виконано 

частково/ не 

виконано 

Посилання на документи та інші 

підтвердження 

виконання/невиконання або рішення 

про недоцільність впровадження 

рекомендації   

 За наявності – подальші 

заходи щодо застосування 

рекомендації 

Рекомендації експертної групи 
Критерій 1. конкретизувати цілі 

ОНП безпосередньо у її змісті, 

спираючись на кращий досвід 

аналогічних вітчизняних іноземних 

освітніх програм, відобразити 

навички використання академічної 

української та іноземної мови у 

професійній діяльності та 

дослідженнях в ПРН ОНП, 

виправити технічні "описки" у тексті 

ОНП. 

Виконано частково В редакції ОНП 2023 р. викладено наступну ціль: 

сформувати у здобувачів набуття здатності 

розв’язувати комплесні теоретичні та практичні 

проблеми у галузі права, застосовувати 

методологію наукової та педагогічної діяльності, 

проводити власне наукове дослідження, 

результати якого мають наукову новизну, 

теоретичне та практичне значення. 

В наступних редакціях ОНП 

планується розширення, уточнення 

тощо цілі даної програми 

Критерій 2. ЕГ рекомендує 

передбачити в ОНП можливість 

вільного вибору здобувачами 

навчальних дисциплін з ОНП інших 

освітніх рівнів.  

Виконано частково Здобувачі мають змогу обирати вибіркові 

дисципліни з інших освітніх рівнів, якщо 

кількість кредитів цих дисциплін відповідає 

ОНП 

Розробити положення про 

можливості вибору дисципліни з 

інших освітніх рівнів  

Критерій 3. Попри наявність 

відповідних механізмів, відсутня 

практика визнання результатів 

навчання, здобутих в інших ЗВО, а 

також практика зарахування 

результатів навчання, отриманих у 

неформальній освіті. 

Виконано частково У 2022 році в Університеті було прийнято 

Положення про порядок визнання результатів 

неформальної та/або інформальної освіти, яке 

регулює порядок зарахування результатів 

навчання в неформальній освіті. 

https://nlu.edu.ua/wp-

content/uploads/2022/10/polozhennya-pro-

poryadok-vyzannnya-osvity.pdf 

У випадках звернень здобувачів 

щодо визнання результатів 

навчання, здобутих в інших ЗВО або 

зарахування результатів навчання, 

отриманих у неформальній освіті 

згідно до Положення створювати 

відповідну практику 

Критерій 4. На Порталі навчальних 

електронних інформаційних 

Виконано частково Портал навчальних електронних інформаційних 

комплексів Університету для ОНП за 

Протягом двох років повністю 

наповнити портал навчальних 



комплексів Університету доцільно 

забезпечити розміщення всіх ОК за 

ОП, а не тільки ОК"Англійська 

мова". 

спеціальністю 081 «Право» розширюється 

шляхом розміщення необхідних ОК 

електронних інформаційних 

комплексів Університету для ОНП за 

спеціальністю 081 «Право» в 

повному обсязі усіма необхідними 

компонентами 

Критерій 5. Застосування 

середовища MOODLE з суттєвими 

обмеженнями щодо даної ОНП. 

Виконано частково Здобувачам надано можливість користуватися 

тими матеріалами, які розміщені в середовищі 

MOODLE 

До 2027 року провести усю 

необхідну роботу для активізації 

усіх можливостей середовища 

MOODLE, які можуть бути 

реалізовані в ОНП 

Критерій 6. Положення про 

рейтингування НПП тільки на стадії 

обговорення. Не передбачне активне 

залучення здобувачів до визначення 

здобутків НПП як наукових 

керівників, що можливо забезпечити 

запровадивши анкетування 

здобувачів "Науковий керівник 

очима здобувача" та конкурс 

«Кращий науковий 

керівник/консультант». 

Виконано частково Положення про критерії, правила і процедури 

рейтингового оцінювання навчальної, 

методичної, організаційної та наукової 

діяльності науково-педагогічних (педагогічних) 

працівників Національного юридичного 

університету імені Ярослава Мудрого  

https://nlu.edu.ua/wp-

content/uploads/2021/04/polozhennya-pro-

rejtyngove-oczinyuvannya-zatverdzhene-vch.r.-

24.03.2021-1-1.pdf 

Проведено опитування здобувачів ОП, в якому 

суттєва частина питань присвячена комунікації з 

науковим керівником: 

https://nlu.edu.ua/wp-

content/uploads/2022/10/vpodobannya-

aspirantiv.pdf  

В подальшому внести до Положення 

про рейтингування НПП відповідні 

зміни щодо визначення критеріїв 

активності НПП саме як наукових 

керівників. 

Критерій 7. ЕГ рекомендує 

передбачити можливість перевірки 

на запозичення через програму 

Strikeplagiarism наукових робіт 

безпосередньо у бібліотеці і надати 

можливість здобувачам та НПП 

перевіряти їх самостійно. 

Передбачити можливість вибору 

навчальних дисциплін та 

відображення поточного оцінювання 

здобувачів в АСУ НЗ та 

використання більшості 

можливостей Moodle під час 

Виконано частково Підписано окрему угоду з сервісом перевірки 

академічних текстів на рівень унікальності 

“Unicheck”, доступ до програми надано всім 

кафедрам. Науковим керівникам надана 

можливість направляти наукові роботи на 

перевірку системою “Unicheck. Водночас, 

програма “Strikeplagiarism” продовжує 

використовуватися з метою перевірки текстів 

дисертаційних досліджень на рівень унікальності 

 

https://nlu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/04/polozhennya-pro-rejtyngove-oczinyuvannya-zatverdzhene-vch.r.-24.03.2021-1-1.pdf
https://nlu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/04/polozhennya-pro-rejtyngove-oczinyuvannya-zatverdzhene-vch.r.-24.03.2021-1-1.pdf
https://nlu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/04/polozhennya-pro-rejtyngove-oczinyuvannya-zatverdzhene-vch.r.-24.03.2021-1-1.pdf
https://nlu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/04/polozhennya-pro-rejtyngove-oczinyuvannya-zatverdzhene-vch.r.-24.03.2021-1-1.pdf
https://nlu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/10/vpodobannya-aspirantiv.pdf
https://nlu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/10/vpodobannya-aspirantiv.pdf
https://nlu.edu.ua/wp-content/uploads/2022/10/vpodobannya-aspirantiv.pdf


навчання. Знайти можливість для 

пересування маломобільних груп 

населення з 1 поверху на інші 

поверхи самостійно, окрім 

супроводу та допомоги. 

Критерій 8. Рекомендуємо: 1. 

Створити окремий підрозділ для 

внутрішнього забезпечення якості 

освіти; 2. Залучати випускників до 

перегляду ОНП, як постійних 

партнерів; 3. Внести в Положення 

про критерії, правила і процедури 

рейтингового оцінювання 

навчальної, методичної, 

організаційної та наукової діяльності 

Сторінка 21 науково-педагогічних 

(педагогічних) працівників 

Національного юридичного 

університету імені Ярослава 

Мудрого передбачивши у ньому 

врахування думки здобувачів під час 

підведення рейтингу НПП. 4. Внести 

до анкети для опитування аспірантів, 

що навчаються за освітньо–

науковою програмою «Право» щодо 

задоволеності методами навчання та 

викладання в Університеті питання 

що стосуються дистанційного 

(віддаленого) навчання. 

Виконано частково В Університеті прийнято «Положення про 

систему забезпечення якості освітньої діяльності 

та якості вищої освіти (система внутрішнього 

забезпечення якості) НЮУ» (http://surl.li/fccjq) 

В Університеті 27.08.2021 р. створено окремий 

структурний підрозділ – Центр внутрішнього 

забезпечення якості освітньої діяльності: 

https://nlu.edu.ua/zagalna-

informacziya/korporatyvna-kultura-ta-

akademichna-dobrochesnist/czentr-vnutrishnogo-

zabezpechennya-yakosti-osvitnoyi-diyalnosti/  

 

Учасники академічної спільноти на регулярній 

основі змістовно залучаються до внутрішнього 

забезпечення якості ОНП у таких формах: – 

обмін досвідом викладання НД та забезпечення 

якості освітнього процесу;– обговорення 

теоретичних і практичних аспектів внутрішнього 

забезпечення якості на методичних семінарах 

кафедр з напрацюванням рекомендацій для 

впровадження в освітній процес; – науково-

педагогічне стажування викладачів у 

закордонних університетах, тренінги відділу 

міжнародних зв’язків щодо організації таких 

стажувань. 

Стратегічне управління якістю здійснюється на 

інституційному рівні НЮУ – ректором, 

проректорами, вченою та науково-методичною 

радами, навчально-методичним відділом, які 

формують стратегію, політики й процедури 

забезпечення якості освітньої діяльності та 

якості вищої освіти (п. 3.1 Положення). 

Оперативне управління якістю здійснюється: - на 

рівні відділу аспірантури – завідувач 

В наступній редакції запропонувати 

внести зміни в Положення про 

критерії, правила і процедури 

рейтингового оцінювання 

навчальної, методичної, 

організаційної та наукової діяльності 

науково-педагогічних 

(педагогічних) працівників 

Національного юридичного 

університету імені Ярослава 

Мудрого, передбачивши у ньому 

опитування здобувачів під час 

підведення рейтингу НПП 

http://surl.li/fccjq
https://nlu.edu.ua/zagalna-informacziya/korporatyvna-kultura-ta-akademichna-dobrochesnist/czentr-vnutrishnogo-zabezpechennya-yakosti-osvitnoyi-diyalnosti/
https://nlu.edu.ua/zagalna-informacziya/korporatyvna-kultura-ta-akademichna-dobrochesnist/czentr-vnutrishnogo-zabezpechennya-yakosti-osvitnoyi-diyalnosti/
https://nlu.edu.ua/zagalna-informacziya/korporatyvna-kultura-ta-akademichna-dobrochesnist/czentr-vnutrishnogo-zabezpechennya-yakosti-osvitnoyi-diyalnosti/
https://nlu.edu.ua/zagalna-informacziya/korporatyvna-kultura-ta-akademichna-dobrochesnist/czentr-vnutrishnogo-zabezpechennya-yakosti-osvitnoyi-diyalnosti/


аспірантури. На них покладається контроль за 

впровадженням ОП та навчальних планів, 

організацією кафедрами освітнього процесу та 

ін.; - на рівні кафедр – їх завідувачами 

забезпечується виконання навчальних планів, 

графіку навчального процесу, впровадження 

сучасних методик і технологій освітнього 

процесу, підвищення кваліфікації викладачів 

тощо; - на рівні викладача – забезпечується 

викладання НД на належному науково-

теоретичному і методичному рівнях, 

формування індивідуальної траєкторії навчання 

студентів, здійснюється наукова діяльність 

тощо; - на рівні здобувачів освіти – якість 

освітньої діяльності забезпечується органами 

студентського самоврядування та здобувачами 

вищої освіти (пп. 3.2-3.5). 

Критерій 9. Рекомендуємо: 1. 

Висвітлювати проект не пізніше ніж 

за місяць до затвердження ОНП. 

Після обговорення проекту 

висвітлювати таблицю з усіма 

пропозиціями та зауваженнями які 

надійшли від стейкхолдерів. У 

таблиці зазначити інформацію 

«надійшло», «прийнято/доповнено», 

«відмовлено/причина»; 2. 

Ознайомити здобувачів із 

інформацією у відкритому доступі та 

залучати їх до її використання; 3. 

Внести зміни або виправити технічні 

помилки у внутрішніх НПА для 

розуміння кола регулювання 

відносин; 4. Прийняти новий 

Колективний договір між ректором 

та профспілковим комітетом: 5. 

Прибрати додаток 1 з Кодексу 

академічної етики, оскільки його 

застосування не передбачено та 

Виконано частково Проект ОНП розміщується у відкритому доступі 

на офіційному сайті Університету не пізніше, ніж 

за місяць до чергового затвердження ОНП. 

Стейкхолдери, здобувачі та науково-педагогічні 

працівники мають змогу звертатися до гаранта 

програми, проректора з наукової роботи або 

відділу аспірантури з пропозиціями щодо змін чи 

доповнень до проекту ОНП. 

Між ректором та профспілковим комітетом 

Університету на даний час діє колективний 

договір на 2021 ― 2025 роки схвалений на 

конференції трудового колективу 11.06.2021 р. 

Протокол № 1 https://nlu.edu.ua/normatyvni-

dokumenty/kolektyvnyj-dogovir/ 

Розробити план комплексу заходів 

щодо розвитку прозорості і 

публічності в освітньому процесі 

при реалізації ОНП  



вважається недоцільним 

(http://surl.li/rwqf): 6. Зазначати усі 

варіанти відповіді у онлайн-

опитувальнику «http://surl.li/sbqv» 

українською мовою. 

Критерій 10. ЕГ звертає увагу на 

необхідність удосконалення 

процедури доступу здобувачів ЗВО 

до технічних засобів перевірки 

текстів на плагіат. Кожен здобувач 

повинен отримати можливість 

самостійно перевірити свій доробок 

на предмет наявності/відсутності 

плагіату. 

Виконано частково Здобувачі мають змогу перевіряти тексти 

власних наукових досліджень як через кафедри, 

працівниками яких є їх наукові керівники (сервіс 

“Unicheck”), так і через відділ наукової та 

науково-аналітичної підтримки фахових видань 

Університету (сервіс “Strikeplagiarism”) 

За наявності технічних можливостей 

надавати змогу усім здобувачам 

самостійно перевіряти свій науковий 

доробок на предмет 

наявності/відсутності плагіату. 

Рекомендації Галузевої експертної ради 

Критерій 1. Проектування та цілі 

освітньої програми У освітньо-

науковій програмі варто виокремити 

цілі ОНП, що дозволить в повній мірі 

підкреслити її унікальність та 

особливості Рецензії роботодавців 

містять характеристику сильних 

сторін освітньо-наукової програми 

та освітньої діяльності ЗВО щодо її 

реалізації, разом з тим, конкренті 

рекомендації роботодавців відсутні. 

Рекомендовано включити в рецензії 

роботодавці конкретні пропозиції 

щодо удосконалення ОНП 

Виконано частково В редакції ОНП 2023 р. викладено наступну ціль: 

сформувати у здобувачів набуття здатності 

розв’язувати комплексні теоретичні та практичні 

проблеми у галузі права, застосовувати 

методологію наукової та педагогічної діяльності, 

проводити власне наукове дослідження, 

результати якого мають наукову новизну, 

теоретичне та практичне значення. 

В рецензіях роботодавців у 2023 році висловлені 

окремі пропозиції щодо змін до ОНП. В одній з 

рецензій зазначено: при наступному 

перезатвердженні ОНП доречно було б на рівні 

варіативних складових рекомендувати 

розробити нові навчальні компоненти, що 

стосуються особливостей здійснення правосуддя 

в умовах військового та інших особливих 

правових станів, особливостей реалізації 

основних прав і свобод людини і громадянина в 

такий період. Також правильно ввести до 

навчального плану дисципліни, які спрямовані 

на вивчення проблем розслідування воєнних 

злочинів, які були вчинені і вчиняються 

російським агресором на території України; 

також в іншій рецензії зазначено - доцільно 

Проаналізувати та внести до нової 

редакції ОНП відповідні пропозиції, 

які надали стейкхолдери. 



ввести до варіативних складових дисципліни, які 

аналізують правові проблеми післявоєнної 

розбудови України в галузях оборони, 

підтримання правопорядку, відбудови економіки 

тощо. 

 Ці пропозиції будуть проаналізовані і розглянуті 

при наступному перегляді програми. 
Критерій 2. Структура та зміст 

освітньої програми ЗВО варто 

сформувати загальні правила та 

практики щодо формування блоків 

вибіркових дисциплін для 

забезпечення рівних прав здобувачів 

освіти на формування 

індивідуальної освітньої траєкторії, 

а саме усунути значну кількісну 

різницю дисциплін в межах різних 

блоків. Варто запровадити систему 

комунікаційних заходів щодо 

інформування здобувачів про 

можливості формування 

індивідуальної освітньої траєкторії, 

оскільки не всі обізнані з такими 

можливостями. 

Виконано частково Відповідно до «Положення про організацію 

освітнього процесу в Національному 

юридичному університеті імені Ярослава 

Мудрого» 

(https://nlu.edu.ua/files/norm_doc/polozhennia_org

anizaciu_osvit_procesu.pdf) та «Положення про 

вибір навчальних дисциплін» 

(https://nlu.edu.ua/files/norm_doc/polozhennia_vyb

ir_navch_dyscyplin_20180411.pdf) структура 

ОНП «Право» передбачає можливість 

формування індивідуальної освітньої траєкторії 

здобувачів. Така можливість реалізується за 

наступними напрямками: можливість 

виконувати наукові дослідження згідно з 

індивідуальним планом роботи; отримання 

методичного і змістовного наукового 

консультування щодо власного дослідження від 

наукового керівника; засвоєння навчальних 

дисциплін як на базі Університету, так і в 

програмах академічної мобільності; організація 

навчання через очну чи заочну форми. На 

кожний навчальний рік складаються 

індивідуальні навчальні плани здобувачів, що 

містять інформацію про перелік та послідовність 

вивчення обов’язкових та вибіркових 

навчальних дисциплін і проходження практик, 

обсяг навчального навантаження за усіма видами 

навчальної діяльності, види та строки 

підсумкового семестрового контролю та 

атестації. На забезпечення можливості 

формування індивідуальної освітньої траєкторії 

Постійно інформувати здобувачів 

щодо можливості формування 

індивідуальної освітньої траєкторії. 



здобувача вищої освіти спрямовано 25 % обсягу 

ОНП.  

Критерій 3. Доступ до освітньої 

програми та визнання результатів 

навчання Оскільки у ЗВО за цією 

ОНП відсутня практика визнання 

результатів навчання, здобутих в 

інших ЗВО, а також практика 

зарахування результатів навчання, 

отриманих у неформальній освіті, 

варто запровадити заходи щодо 

інформування та популяризації 

серед здобувачів таких можливостей 

Виконано частково У 2022 році в Університеті було прийнято 

Положення про порядок визнання результатів 

неформальної та/або інформальної освіти, яке 

регулює порядок зарахування результатів 

навчання в неформальній освіті. 

https://nlu.edu.ua/wp-

content/uploads/2022/10/polozhennya-pro-

poryadok-vyzannnya-osvity.pdf 

Постійно проводити інформування 

здобувачів щодо можливостей 

неформальної та/або інформальної 

освіти 

Критерій 4. Навчання і викладання за 

освітньою програмою Способи 

інформування про зміст вибіркових 

ОК доцільно розширити з метою 

забезпечення більшої доступності 

для здобувачів з першоджерела 

(НПП, що забезпечують). Варто 

популяризувати та запровадити 

систему комунікаційних заходів для 

інтенсифікації академічної 

мобільності здобувачів освіти. 

Виконано частково Реалізацію права здобувачів вищої освіти 

обирати навчальні дисципліни регламентують: 

«Положення про вибір навчальних дисциплін» 

затв. наказом № 55 від 02.02.2021 р. 

(https://nlu.edu.ua/wpcontent/uploads/2021/03/polo

zhennya-pro-vybir-navchalnoyi-dysczypliny.pdf);  

У навчальному плані ОНП 12 кредитів ЄКТС 

відведено на НД за вибором аспіранта. Вибіркові 

НД розвивають спеціалізацію ОНП, 

спрямовуються на отримання здобувачами вищої 

освіти додаткових академічних і професійних 

компетентностей відповідно до результатів 

навчання. 

Оновити в навчальному плані на 

наступний рік вибіркові компоненти 

з урахуванням сучасних викликів і 

побажань стейкхолдерів, здобувачів 

та науково-викладацького складу.  

Критерій 5. Контрольні заходи, 

оцінювання здобувачів вищої освіти 

та академічна доброчесність Варто 

розширити можливості щодо 

застосування середовища MOODLE 

в межах даної ОНП. 

Виконано частково Відбувається поетапне наповнення навчальних 

електронних комплексів для використання в 

освітньому процесі при реалізації ОНП зі 

спеціальності 081 «Право» в Університеті 

Протягом двох років повністю 

наповнити портал навчальних 

електронних інформаційних 

комплексів Університету для ОНП за 

спеціальністю 081 «Право» в 

повному обсязі усіма необхідними 

компонентами 
Критерій 6. Людські ресурси Варто 

прийняти Положення про 

рейтингування науково-

педагогічних працівників та 

запровадити практику враховування 

Виконано частково Положення про критерії, правила і процедури 

рейтингового оцінювання навчальної, 

методичної, організаційної та наукової 

діяльності науково-педагогічних (педагогічних) 

 



результатів рейтингування 

викладачів в ході їх кар’єрного 

розвитку та мотивації. 

працівників Національного юридичного 

університету імені Ярослава Мудрого 

https://nlu.edu.ua/wp-

content/uploads/2021/04/polozhennya-pro-

rejtyngove-oczinyuvannya-zatverdzhene-vch.r.-

24.03.2021-1-1.pdf 

Критерій 7. Освітнє середовище та 

матеріальні ресурси Рекомендується 

передбачити можливість перевірки 

на запозичення наукових робіт 

здобувачами освіти та науково-

педагогічним працівниками 

самостійно. Передбачити 

можливість вибору навчальних 

дисциплін та відображення 

поточного оцінювання здобувачів в 

автоматизованій системі та 

використання більшості 

можливостей Moodle під час 

навчання. Знайти можливість для 

пересування маломобільних груп 

населення з 1 поверху на інші 

поверхи самостійно, окрім 

супроводу та допомоги. 

Виконано частково Поточний контроль та оцінювання здобувачів з 

2021/2022 навчального року здійснюється за 

допомогою автоматизованої системи управління 

навчальним процесом. Підписано окрему угоду з 

сервісом перевірки акаедмічних текстів на рівень 

унікально Підписано окрему угоду з сервісом 

перевірки акаедмічних текстів на рівень 

унікальності “Unicheck”, доступ до програми 

надано всім кафедрам. Науковим керівникам 

надана можливість направляти наукові роботи на 

перевірку системою “Unicheck. Водночас, 

програма “Strikeplagiarism” продовжує 

використовуватися з метою перевірки текстів 

дисертаційних досліджень на рівень 

унікальності.сті “Unicheck”, доступ до програми 

надано всім кафедрам. Науковим керівникам 

надана можливість направляти наукові роботи на 

перевірку системою “Unicheck. Водночас, 

програма “Strikeplagiarism” продовжує 

використовуватися з метою перевірки текстів 

дисертаційних досліджень на рівень 

унікальності. 

Розширювати можливості АСУ 

шляхом включення нових опцій 

завдяки розширенню її технічних 

можливостей 

Критерій 8. Внутрішнє забезпечення 

якості освітньої програми Варто 

залучати випускників до перегляду 

ОНП, як постійних партнерів 

Доцільним є врахування думки 

здобувачів під час підведення 

рейтингування науково-

педагогічних працівників. 

Необхідно удосконалити анкети для 

опитування Сторінка 9 аспірантів, 

що навчаються за освітньо–

Виконано частково Здобувачі залучаються до процесу періодичного 

перегляду ОНП та забезпечення її якості шляхом: 

сталої комунікації з проректором з наукової 

роботи, гарантом ОНП та співробітниками  

відділу аспірантури щодо питань змісту 

навчального плану та програм НД, якості 

викладання на ОНП; комунікації із групою 

забезпечення ОНП при проведенні практичних 

занять, консультацій; моніторингу якості 

навчання, анкетування студентів із питань 

змісту, якості та напрямів удосконалення ОНП. 

Інформувати здобувачів щодо 

можливості здобувачів впливати на 

зміст ОНП  



науковою програмою «Право», 

шляхом внесення питань щодо 

задоволеності методами навчання та 

викладання в Університеті в ході 

дистанційного (віддаленого) 

навчання. 

Опитування здобувачів здійснюється Центром 

внутрішнього забезпечення якості освітньої 

діяльності на постійні основі 

(https://nlu.edu.ua/zagalna-

informacziya/korporatyvna-kultura-ta-

akademichna-dobrochesnist/czentrvnutrishnogo-

zabezpechennya-yakosti-osvitnoyi-diyalnosti/). 

Критерій 9. Прозорість та 

публічність Варто інформувати 

здобувачів освіти про політику 

прозорості та відкритості, а також 

відкриті джерела інформації про 

освітньо-наукову програму 

Виконано частково Здобувачі освіти інформуються про політику 

прозорості та відкритості, а також відкриті 

джерела інформації про освітньо-наукову 

програму 

Постійно інформувати здобувачів 

про політику прозорості та 

відкритості щодо ОНП 

 

9. Відповідність критеріям і суттєві зміни, які відбулися в освітній програмі після акредитації  
 

 

Вкажіть, чи відбувся перегляд ОП Так 

Чи в процесі  вдосконалення ОП відбулися зміни 

результатів навчання (компетентностей) та/або 

приведення їх до стандарту вищої освіти за 

відповідною спеціальністю та рівнем вищої 

освіти? Опишіть такі зміни. довге поле 

Періодичний перегляд ОНП здійснюється у відповідності із п. 5.1. «Положення про 

систему забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти (система 

внутрішнього забезпечення якості)» щонайменше раз на рік. Згідно із п.1.9 

«Положення про організацію освітнього процесу в Національному юридичному 

університеті імені Ярослава Мудрого», для конкретизації планування навчального 

процесу на кожен навчальний рік складається робочий навчальний план та робоча 

навчальна програма. Таке оновлення відбувається із врахуванням потреб здобувачів 

вищої освіти, роботодавців та інших стейкхолдерів. Оновлення відбувається 

напередодні кожного навчального року. У зв’язку з затвердженням стандарту вищої 

освіти зі спеціальності 081 Право для третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти 

31.07.2023 р. відбулися зміни компетентностей. До програми крім загальних і 

спеціальних компетентностей була внесена інтегральна компетентність. У 

відповідність до стандарту були приведені загальні і спеціальності компетентності. 

У програмі відбулася зміна освітньої складової освітньо-наукової програми. Згідно до 

стандарту освітня складова підготовки доктора філософії становить 45 кредитів ЄКТС. 

В ОНП попередніх років було передбачено 57 кредитів ЄКТС. 

У 2023 році при приведенні ОНП до вимог стандарту кількість кредитів була зменшена 

до 45, серед яких 12 кредитів передбачено для дисциплін циклу вільного вибору 

здобувачів, що складає 26,7 % від усієї освітньої складової. Також було уточнено ціль 

ОНП. 



Чи відбулися зміни для приведення змісту ОП до 

вимог відповідного професійного стандарту? 

Опишіть такі зміни.  

коротке поле 

Після затвердження стандарту зі спеціальності 081 «Право» для третього (освітньо-

наукового) рівня вищої освіти Наказом Міністерства освіти і науки України від 

31.07.23 № 924 відбувся перегляд освітньо-наукової програми за даною спеціальністю 

в Університеті. Відповідно до вимог стандарту в ОНП було зменшено кількість 

кредитів з 57 до 45 як це передбачено стандартом. Також зміни відбулися у визначенні 

додаткових вимог до прийому на дану програму - зарахування здійснюється на базі 

другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 081 Право та 293 

Міжнародне право. В попередній редакції зарахування відбувалося за будь-якою 

спеціальністю. Також  відповідно до Стандарту викладені  програмні компетентності 

і програмні результати навчання. Всі компетентності та програмні результати 

навчання забезпечуються обов'язковими освітніми компонентами ОНП. Можливість 

досягти ПРН також забезпечується за рахунок установлення оптимального обсягу всіх 

видів навчальної роботи, обрання ефективних методів навчання й форм оцінювання 

навчальних досягнень здобувачів, застосування відповідних методик, технологій, 

інструментів та обладнання. Також функціонує внутрішня система забезпечення 

якості освітнього процесу при реалізації ОНП. 

Чи відбулися зміни в переліку освітніх 

компонентів освітньої програми? Опишіть такі 

зміни. 

коротке поле 

 

В програмі зазначена інтегральна компетентність, яка включає в себе здатність 

продукувати нові ідеї, розв’язувати проблеми професійної та/або дослідницько-

інноваційної діяльності у сфері права, застосовувати методологію наукової та 

педагогічної діяльності, проводити власне наукове дослідження, результати якого 

мають наукову новизну, теоретичне та практичне значення. Окремі аспекти даної 

компетентності в попередніх програмах відносилися до загальних компетентностей. 

Оновлено загальні компетентності: здатність генерувати нові ідеї; розробляти та 

управляти науковими проєктами; розв’язувати проблеми на основі наукового 

світогляду, професійної етики та культурного кругозору; презентувати результати 

наукового дослідження; спеціальні компетентності: здатність виконувати 

оригінальні дослідження, досягати наукових результатів, які створюють нові знання у 

галузі права та дотичних до неї міждисциплінарних напрямах і можуть бути 

опубліковані у провідних наукових виданнях; застосовувати методи правового 

дослідження; здійснювати науково-педагогічну діяльність у вищій освіті та проєктах 

правничої освіти у системі освіти дорослих; виявляти, ставити та вирішувати 

проблеми дослідницького характеру у сфері; дотримання права інтелектуальної 

власності та стандартів академічної доброчесності; моделювати варіанти вирішення 

правових проблем; здійснювати експертну діяльність у сфері права; виявляти нові 

інституційні етичні виклики і пропонувати для них правові механізми розв’язання. 

Обґрунтуйте зміни у відповідності науково-

педагогічних працівників ОП освітнім 

компонентам, які вони викладають 

 Викладання на ОНП здійснюють: 32 докторів юрид. наук, професорів; 5 канд. юрид. 

наук, професорів; 98 канд. юрид. наук, доцентів; 9 канд. філософ. наук, доцентів; 15 

канд. філолог. наук, доцентів; 4 докторів екон. наук, професорів; 30 канд. юрид. наук, 

асистентів тощо, які є штатними співробітниками Університету, мають достатній стаж 



коротке поле 

 

практичної, наукової та педагогічної роботи, підтверджений високий рівень наукової 

і професійної активності. Викладачі залучаються до викладання навчальних 

дисциплін ОНП відповідно до сфери своїх наукових інтересів, проведених 

досліджень, напрацьованого наукового доробку, а також ступеня їх професійної 

активності. Формування колективу, окрім чинних нормативно-правових вимог, 

Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності, та вимог і рекомендацій 

НАЗЯВО, здійснюється відповідно до Статуту та Положення про конкурсний відбір 

та призначення на посади наукових, науково-педагогічних і педагогічних 

працівників(http://surl.li/dhzfi). У Положенні визначено вимоги до рівня 

професіоналізму осіб, які можуть претендувати на заміщення вакантних посад. 

Перелік вакантних посад, призначення на які здійснюється на конкурсних засадах та 

оголошення про конкурс розміщаються на сайті (http://surl.li/dhzfi).  

Обґрунтуйте зміни у матеріально-технічному 

забезпеченні досягнення визначених ОП 

програмних результатів навчання 

коротке поле 

Матеріально-технічні, фінансові ресурси, навчально-методичне забезпечення та 

бібліотечний фонд НЮУ відповідають усім ліцензійним вимогам і у повній мірі 

забезпечують досягнення цілей, визначених ОНП та її програмних результатів 

(http://surl.li/lilsf ) Матеріальна база Університету включає: 16 навчальних корпусів, 14 

гуртожитків, Палац студентів, навчально- бібліотечний комплекс та інші будівлі у м. 

Харкові загальною площею 218 816,2 м². Університет повністю забезпечений 

якісними навчальними площами, що мають сучасне технічне і естетичне наповнення. 

40 залів для проведення лекційних занять та конференцій обладнані аудіоапаратурою, 

а понад 20- відеоапаратурою (в тому числі інтерактивними дошками). Освітній процес 

здійснюється у 20 комп’ютерних класах; забезпечений необхідними технічними 

засобами, ліцензійними операційними системами від Microsoft. В усіх корпусах 

наявна мережа Wi-Fi. Наукова бібліотека НЮУ забезпечує відкритий доступ до 

бібліотечних фондів, має понад 100 комп’ютеризованих робочих місць. Загальний 

фонд нараховує понад 1,465 млн видань (понад 40 тис. книг англ., нім., франц. мовами) 

Приміщення кафедр, аудиторій, бібліотеки, їдалень, спорткомплексу, гуртожитків 

відповідають санітарно-технічним нормам. Навчально-бібліотечний комплекс НЮУ 

(http://library.nlu.edu.ua) у 2016 р. визнано кращою будівлею закладу освітнього 

призначення 

Обґрунтуйте зміни навчально-методичного 

забезпечення ОП у досягненні визначених ОП 

програмних результатів навчання 

коротке поле  

Перегляд ОНП здійснюється у відповідності із п. 5.1. «Положення про систему 

забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти (система внутрішнього 

забезпечення якості)» щонайменше раз на рік. Згідно із п.1.9 «Положення про 

організацію освітнього процесу в Національному юридичному університеті імені 

Ярослава Мудрого». Таке оновлення відбувається із врахуванням потреб здобувачів 

вищої освіти, роботодавців та інших стейкхолдерів, а також зважаючи на сучасні 

наукові досягнення та тенденції в галузі права і законодавства. Оновлення також 

зумовлене тим, що викладачі постійно беруть участь у різноманітних міжнародних та 

всеукраїнських конференціях, симпозіумах, форумах, круглих столах; підвищують 



власну кваліфікацію, у т.ч. і в ЗВО європейських країн. Перегляд змісту освітнього 

компоненту обговорюється на засіданнях профільних кафедр, на яких забезпечується 

відповідний компонент, і схвалюється їх рішеннями. Оновлення списку літератури в 

робочих програмах та силабусах НД відбувається на постійній основі.  

Надайте посилання на офіційний інформаційний 

ресурс ЗВО з розміщеним там посиланням на 

результати опитувань щодо ОП та/або освітньої 

діяльності за ОП 

коротке поле 

В Університеті з 2021 року функціонує Центр внутрішнього забезпечення якості 

освітньої діяльності, яким проводяться опитування щодо різних аспектів реалізації 

освітніх програм, в тому числі ОНП за спеціальністю 081 Право серед усіх учасників 

навчального процесу. 

http://surl.li/dhyrp 

Наведіть посилання на веб-сторінки, які містить 

інформацію про оприлюднення ОП на 

офіційному веб-сайті ЗВО та відповідного 

проєкту ОП з метою отримання зауважень та 

пропозиції заінтересованих сторін 

(стейкхолдерів). Адреса веб-сторінки 

коротке поле 

Інформація про ОНП та відповідного проекту програми розміщується на офіційному 

сайті Університету. Зауваження та пропозиції від стейкхолдерів можуть надаватися 

проректору з наукової роботи, гаранту програми або до відділу аспірантури за 

допомогою засобів електронної комунікації. Після чого, вони розглядаються робочою 

групою і надсилаються для розробки відповідних дисциплін на кафедри і інші 

зацікавлені структурні підрозділи Університету. Після їх розгляду ці пропозиції 

акумулюються робочою групою, вносяться пропозиції щодо зміни ОНП і виносяться 

на розгляд Вченої Ради Університету для затвердження. 

https://nauka.nlu.edu.ua/nauka/wp-content/uploads/2022/04/osvitno-naukova-programa-

081-2023.pdf 

 

10. Зміни, які відбулися в забезпеченні освітньої діяльності та/або освітньої програми внаслідок бойових дій 

 

Внаслідок бойових дій змінився навчальний процес за ОНП 081 Право в Університеті. Формами організації освітнього процесу є: навчальні заняття, 

самостійна робота, практична підготовка, контрольні заходи. Основними видами навчальних занять є: лекція, практичне заняття, консультація. 

Навчальний процес здійснюється в дистанційному форматі навчання з використанням платформ Zoom, Moodle тощо. Комунікація між учасниками 

освітнього процесу здійснюється за допомогою засобів мобільного зв’язку, спілкування через відповідні менеджери, електронну пошту і т.і.  Це 

призводить до певних незручностей, особливо за можливої відсутності електроенергії, інтернет-з’єднання. Крім того, Харків знаходиться в 

прифронтовій зоні і існують реальні небезпеки для життя і здоров’я.  

Для усіх бажаючих в Університеті запроваджена сертифікована освітня програма «Права та навички особистої безпеки правника», яка забезпечує 

формування спеціальних компетентностей правника у сфері професійної безпеки правничої діяльності, що є вкрай актуальним для збереження 

життя випускників в умовах воєнної агресії рф. Центром внутрішнього забезпечення якості освітньої діяльності проведено були проведені 

анкетування здобувачів щодо організації навчального процесу в умовах воєнного стану та щодо організації підсумкового семестрового контролю 

знань в умовах віялових та аварійних відключень електроенергії. (https://nlu.edu.ua/wp-content/uploads/2023/02/bakalavry-voyennyj-stan.pdf).  

На підставі аналізу результатів проведених опитувань адміністрацією ЗВО було прийнято рішення оперативно започаткувати унікальний проєкт “NLU 

together forever”, розповсюдивши його сферу дії на всі освітні програми Університету, сутність якого полягає у офлайн-зустрічах викладачів 

Університету з здобувачами ОП в різних містах України з метою соціалізації здобувачів освіти, підтримки їх морально-психологічного стану та 

https://nlu.edu.ua/wp-content/uploads/2023/02/bakalavry-voyennyj-stan.pdf


надання консультацій з професійних питань та задоволення потреби здобувачів у «живому» спілкуванні з викладачами, (про яку свідчили результати 

проведених опитувань):  

https://nlu.edu.ua/uni/zaproshuyemo-na-oflajn-zustrichi-iz-vykladachamy-universytetu-v-ramkah-proyektu-nlu-together-forever/  

https://nlu.edu.ua/uni/projshly-zustrichi-u-ramkah-proyektu-nlu-together-forever/ 

https://nlu.edu.ua/uni/nlu-together-forever-10-12-2022/  

https://nlu.edu.ua/uni/novi-zustrichi-z-vykladachamy-v-ramkah-proyektu-nlu-together-forever/ 

https://nlu.edu.ua/navchannya/fotozvit-z-chergovogo-zahodu-yakyj-vidbuvsya-v-ramkah-proyektu-nlu-together-forever/ 

https://nlu.edu.ua/uni/vidnovlyuyemo-zustrichi-v-mezhah-proyektu-nlu-together-forever/ 
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